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GOVT 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलम के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation . 


- -- .... 


माग II - 3 उप- खण्ड (i) 

__ PART II - Section 3 - Sub- section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उपनियम आदि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (including orders , bye - laws etc ., of a general character) issued by the Ministries of 
the Government of India (other than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territorles ). 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली, 17 मई, 1978 


सा०का०नि० 757 . -.- केन्द्रीय सरकार अखिल भारतीय सेवा अधि 
नियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , संबंध राज्य सरकारों से परा 
मर्श करने के पश्चात् , अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यू तथा सेवानिवृत्ति 
प्रसुविधाएं ) नियम , 1958 में मोर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : -- - 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय सेवा ( मस्यु तथा 

सेवानिवृनि प्रमुविधाएं ) मंशोधन पाचवा नियम, 

____ 1976 है । 
( 2 ) ये 1 जनवरी , 1973 को प्रवृत्त हए समझे आएंगे । 

2. अखिल भारतीय सेवा ( मृत्य तथा सेवानिवृत्ति प्रसुविधाएं ) 
मियम , 1958 के नियम 2 के उपनियम ( 1 ) में खण्ड ( ख ) में 
वितीय परन्तुफ के पश्चात् निम्नलिखित परन्तुक अन्तः स्थापित किया 
पाएगा, भर्यात् : - -- 
269 / 76 - 1 

(1473) 


"परन्तु यह भी कि सेवा के ऐसे सदस्य की दशा में जो 1 जन 

वरी, 1973 के पश्चात्वर्ती किसी तारीख से पुनरीक्षित 
वेतनमान का विकल्प प्रकट करता है या विद्यमान पेतन 
मान प्रतिधारित करता है और पुनरीक्षित वेतनमान में 
माए बिना सेवानिवृत्त हो जाता है, मृत्यु तथा सेवानिवृत्ति 
प्रसुविधाओं के अवधारण के प्रयोजनार्थ उपलब्धियों में 
निम्नलिखित सम्मिलित होंगे - - 
( 1 ) विद्यमान वेतमान में वेतन ; 
( 2 ) 31 दिसम्बर, 1972 को प्रवृत्त आदेशों के अधीन 

ऐसे वेतन पर यथा अनुशेय और यथास्थिति , 31 
दिसम्बर, 1972 और पुनरीक्षित वेतनमान में पाने 
को तारीख के बीच की अवधि के लिए या सेवा 
निवृत्ति की तारीख तक सदस्य द्वारा प्राप्त किए गए 

महंगाई भत्ता और अन्तरिम सहायता : 
परन्तु यह और भी कि 1 मई, 1973 के पश्चात् 

सरकार द्वारा मंजूर किए गए किसी महंगाई भते को पूर्ववर्ती 

परन्सुक के प्रयोजनों के लिए हिसाब में नहीं लिया जाएगा " । 
व्याख्यात्मक ज्ञापन : 
सरकार ने यह निर्णय किया है कि सेवा निवृत्ति प्रसु - 
विधाएं, प्रभावी होने की तारीख प्रादि से सम्बन्धित ततीय 
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विधाएं ) नियम , 1958 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- ... 


केन्द्रीय वेतन प्रायोग की सिफारिशे, मोटे तौर पर, स्थीकार कर सी 
जाएंगी । और उन्हें पहली जनवरी, 1973 से लागू किया जाएगा । 
इसलिए , अखिल भारतीय सेवाएं ( मृत्यु एंव सेवानिवत्ति प्रसुविधाएं ) 
नियम , 1958 को तदनुसार संशोधित किया जा रहा है । इन नियमों 
को उक्त तारीख से भूतलक्षी प्रभाव दिए जाने से किसी भी व्यक्ति पर 
प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की सम्भावना नहीं है । 

[ मं० 28/ 9/ 74 -- ए० माई० एम० II ( II ) ] 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा 
सेवा निवृत्ति प्रसुविधाएं ) छटो मंशोधन नियम , 1976 है । 

( 2) ये 1 जनवरी, 1973 मे प्रवृत्त हुए. समो जाएगें । 

2. अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा सेवानिवृत्ति प्रसुविधाए ) 
नियम , 1958 के नियम 2 के उपनियम ( 1 ) में खण्ड ( कक ) में 
टिप्पण में -- - 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel and Administrative Reforms) 

New Delhi, the 17th May, 1976 


( क ) खण्ड ( iii ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अन्तः स्थापित 
किए जाएंगे , अर्थात् --- - 


G . S. R. 757 . --In exercise of the powers conferred by 
sub- section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 
1951 ( 61 of 1951 ) , the Central Government , after consul 
tation with the Governments of States concerned . hereby 
makes the following rules further to amend the All India 
Services ( Death -cum- Retirement Benefits ) Rules , 1958 , 
namely : 


___ "(iii - क ) सेवा के किसी सदस्य द्वारा , उसकी सेवा के अन्तिम सीन 
वर्षों के दौरान ली गई उपनधियों पर , औसत उपलग्धियों की गणना 
के प्रयोजनार्थ केवल तभी विचार किया जाएगा जबकि उक्त अवधि के 
यौरान लिया गया वेतन - - - 


___ 1. ( 1 ) These rules may be called the All India Services 
( Death -cum- Retirement Benefits ) Amendment Fifth Rules , 
1976 . 


( क ) किसी कार पद में ; और 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force on the 
1st day of January , 1973 . 


( स ) किसी काडर बाहय पर में हो यदि उसे पूर्णतः या तो संप 
या राज्य की समेकित निधि में से दिया गया हो ; 


2 . In sub-rule ( 1 ) of rule 2 of the All India Services 
( Death -cum -Retirement Benefits ) Rules , 1958 , in clause ( bb ) . 
after the second proviso , the following provisu shall be in 
serted, namely : -- - 
" Provided also that for the purpose of determining the 

death-cum- retirement benefits in the case of a mem 
ber of the service who opts for the revised scales 
of pay from a date subsequent to the 1st January 
of 1973 , or retains the existing scales of pay and 
retires from service without coming over to the 
revised scale of pay, " emoluments " shall include 


(iii - व ) सेवा में ऐसे मदस्य की दशा में , जो अपनी सेवा के 
मन्तिम तीन वर्षों के दौरान किसी अन्यत्र सेवा में प्रतिनियुक्ति पर हो , 
वेतन काडर में उसकी हकवारी के प्रतिनिर्देश से मंणित किया जाएगा । 
इस प्रयोजन के लिए, उस वेतन की पाबत, जो यदि वह सदस्य मापन 
सेवा में न गया होगा तो पाता, उस राज्य सरकार का प्रमाण पत्र , जिसके 
कार में वह सदस्प है, पर्याप्त समझा जाएगा । " 


(1) pay in the existing scale of pay . 
(il ) dearness allowances and interim reliefs as admiggi 

ble on such pay under the orders in force on 
the 31st of December , 1972 and drawn by the 

member for the perlod between the 31st of De 
cember , 1972 and the date of coming over to the 
revised scale of pay or till the date of retirement, 
as the case may be : 


( ब ) खण्ड ( iv ) में "उपयुक्त खण्ड ( i ), (ii ) और ( iii ) में " 
गम्बों कोष्ठकों और अंकों के स्थान पर, " उपर्युक्त खण्ड (i ), ( ii ) , 
(iii ), (iii - क ) और (iii - ख ) में " शब्द, कोष्ठकों और ग्रंक रखे जाएंगे । 


व्याख्यात्मक ज्ञापन 


Provided also that no dearness allowance sanc 
tioned by the Government after the 1st of May , 
1973 shall be taken into account for the purposes 
of tho preceding proviso . " 


Explanatory Memorandum : 

Government have decided that the recommendations of the 
Third Central Pay Commission relating to retirement benefits , 
dato of effect , etc . shall he accerted broadly , and masle appli 
cable with effect from the 1st of January , 1973. The All 
India Services ( Death-cum- Retirement Benefits ) Rules. 1958 , 
are therefore, being amended accordingly . No officer is 
likely to be adversely affected by theso rules being given 
retrospective effect from that date . 


सेवा निवृत्ति प्रसुविधाओं से सम्बन्धित तृतीय केन्द्रीय वेतन आयोग 
क सिफारिशों पर सरकार का निणय पहली जनवरी, 1973 से लाग 
किया गया है । अतः संवा बाह य पदों में पेंशन के प्रयोजन के लिए ली 
गई उपलब्धियों की गणना के संबंध में दिनांक 23 जुलाई , 1975 के 
पत्र सम्पया 25011/ 28/ 75 -- ( अ०भा०से ० (ii ) में दिए गए स्पष्टी . 
करण को शामिल करने के लिए अखिल भारतीय सेवाएं ( मत्यू एंव सेवा 
निवृत्ति प्रसुविधाएं ) नियम , 1958 को संशोधित किया जा रहा है । 
इन नियमों को पहली जनवरी , 1973 से भूतलक्ष प्रभाव दिए जाने से 
किसी भी अधिकारी पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की सम्भावना नहीं है । 


INo . 28 / 9 / 74 - AIS JI ( II)] 


[ मं० 25011 / 66/ 75 - - म० भा० से० ( 2) ] 

____ ए० के० गुप्ता , अवर सचिव 


New Delhi, tko 22nd May , 1976 


मई दिल्ली , 22 मई, 1976 
साका०नि० 758. - केन्द्रीय सरकार, अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , सम्बन्ध राज्यों की सरकारों से परामर्ण 
करने के पश्चात् , अखिल भारतीय मेवा ( मृत्यु मया सेवानिवृति प्रसु 


G . S . R. 758 - -In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 
1951 ( 61 of 1951 ) , the Central Government, after consul 
tation with the Governments of the States concerned , horeby 
makes the following rules further to amend the All India 


SEC. 3(i) ] 
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Services ( Death-cum- Retirement Benefits ) Rules, 1958 , 
namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the All India Services 
(Death -cum -Retirement Benefits ) Sixth Amendment Rules , 
1976 . 

2. In sub -rule (1 ) of Rule 2 of the All India Services 
the 1st January , 1973. 


को अनुसूची में , पफ्सरी के पद से संबंधित मद 8 के सामने स्तम्भ 11 
में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, 
प्रर्थात् :- - 

" ऐसे चपरामी /सिपाही को श्रेणियों में से , जिन की उस श्रेणी 
में तीन वर्ष सेवा हो , प्रोन्नति द्वारा । 


2 . In sub - rule ( 1 ) of Rule 2 of the All India Services 
( Death -cum- Retirement Benefits ) Rules, 1958 , in clause ( aa ) . 
in the Note 


[मं० 12/ 1/ 76- ए०वी०को-IV] 
टी० के० सुझाङ्मणियन, प्रवर ममिव 


( A ) after clause ( iii), the following clauses shall be 

inserted, namely :-- 


New Delhi, the 19th May, 1976 


“ (iii- A ) the emoluments drawn by a member of the 

Service during the last threc years of his service 
shall count for purposcs of calculation of average 
emoluments only if thc pay drawn during the said 
period is 


G . S. R 759 . In cxercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules to amend the Directorate 
of Enforcement, Cabinet Secretariat ( Department of Per 
sonnel), General Services ( Class III and Class IV posts ) re 
cruitment Rules, 1972, namely : 


( a ) in a cadre post ; and 


( b ) in an ex -cadre post if it is fully inct out of 

thc Consolidated Fund of either the Union or 
the State ; 


1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate of En 
forcement, Cabinet Secretariat (Department of Personnel ) , 
General Central Services ( Class II and Class IV posts ) 
Recruitment (Amendment ) Rules, 1976 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the official Gazette . 


(lii- B ) in the case of a member of the Service who 

was deputed to any foreign service during the 
last threc years of his service the pay should 
be reckoned with reference to his entitlement in 
the cadre. For this purpose , the certificate given 
by the State Government on whose cadre the 
member is borne, regarding the pay the member 
would have drawn in the cadre , had he not gone 
on foreign service, would be treated as sufficlent : 


2 . In the schedule to the Directorate of Enforcement, 
Cabinet Secretariat ( Department of Personnel ) , General 
Central Services ( Class III and Class IV posts ) Recruitment 
Rules , 1972 , against item 8, relating to the post of Daftry. 
in column 11 for the existing entry , the following entry shall 
be substituted , namely : - - 


" By promotion from the grades of Peon /Seroy 

three year s service in the grade ." . 


with 


[ File No. 12 / 1 / 76- AVD-IVJ 
T . K . SUBRAMANIAN , Under Secy . 


( B ) in clause (iv ) , for the words, brackets and figures 

"in clauses ( i ) , ( ii ) and ( iii ) above " the words , 
brackets , figures and letters " in clauscs (i), (ii), (iii), 

( lil- a ) and (lii -b ) above" shall be substituted . 
EXPLANATORY MEMORANDUM 

Tho decision of the Government on the recommendations 
of the Third Central Pay Commission relating to retirement 
benofits have been made applicable with effect from the 
1st January, 1973 . The All India Services ( Death -cum- Retire 
Irnent. Benefits ) Rules , 1958, are therefore, being amended 
from 1st January, 1973 , to incorporate the clarifications 
given in the letter No. 25011/ 28 / 75-AIS ( LI ) dated the 
23rd July , 1975 , regarding counting of emoluments drawn 
in ex -cadre posts for purposes of pension . No officer is likely 
to be adversely affected by these rules being given retros 
pective effect from the 1st January , 1973. 

[ No. 25011/ 66 / 75 - AIS ( II )] 
A. K. GUPTA, Under Secy . 


साका०नि० 760.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के पर 
न्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारतीय प्राधिक सेवा 
नियम , 1961 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात् : - -- 


नई दिल्ली , 19 मई, 1976 


सा०का०नि० 759.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेच 309 के 
परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रवर्तन निदेशालय , 
मनिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) साधारण केन्द्रीय सेवा ( वर्ग 
" 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1972 में संशाधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रवर्तन निदेशालय , मंत्रिमण्डल 
सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) , साधारण केन्द्रीय सेवा ( वर्ग 3 और वर्ग 
4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) मे रजापन में प्रकाशन की सारीष को प्रवृत्त होंगे । 


__ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम मारतीय प्राधिक सेवा ( प्रथम 
संशोधन ) नियम 1961 है । 
— ( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय माथिफ सेवा नियम , 1961 को अनूसूची 1 में ,-- - 

( 1 ) "ग्रेड-II संयुक्त निदेशफ " शीर्षक के अन्तर्गत " कृषि मंत्रालय " 
से सम्बन्धित क्रम संख्या 2 के मामने, विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित प्रविष्टियां मन्तःस्थापित की आएंगी, प्रर्यात् :- - 
"ग्रामीण विकास 

संयुक्त निदेशक 
विभाग 

( परियोजना ) --- " 
( 2 ) " प्रेस-III उपनिदेशक " शीर्षक के अन्तर्गत "काष मंत्रालय " 
से सम्बन्धित क्रम संख्या 2 के सामने , विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित प्रविष्टियो अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् :--- 
"( 3 ) तिलहन विकास विभाग , उपनिदेशक - - (विकास 
हैदराबाद 

और योजना ) " 
( 3 ) " ग्रेड-IV सहायक निदेशक " शीर्षक के मम्तगत वित्त 
मन्त्रालय से सम्बन्धित क्रम संख्या 1 के सामने " अर्थ कार्य विभाग " से 


2. प्रवर्तन निदेशालय , मंत्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) 
साधारण केन्द्रीय सेवा ( वर्ग 3 पौर वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1972 
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सम्बन्धित मद में “ सहायक निदेशक ", से सम्बन्धित प्रविष्टियों में स्तम्भ 
4 और 6 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश: निम्नलिखित 
प्रविष्टियां रखी जाएगी, अर्थात : - " 1- - 1 " 


( 1 ) मद 1 में , स्तम्भ ( 2 ) में विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित प्रविष्टि जोड़ी जाएगी , भर्यात् : --- 
" ( 5 ) श्री दौलत राम गुप्त , 

उप स्थायी सरकारी काउन्सेल । " 
( 2 ) मव 2 में , "सहायक विधि सलाहकार शम्बों के स्थान पर 
" उप विधि सलाहकार " शम्म रखे जायेंगे । 

[ फा० सं० 24 ( 4 )/ 76- या 


[ सं० 13011 / 13/ 75- आई०ई०एस० ] 
बी० एल० मथुरिया , अपर सचिव 


G. S. R. 760.----In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Indian Economic Service Rules, 1961 , namely : - .. 


1. (1 ) These rules may be called the Indian Economic 
Service ( First Amendment ) Rules, 1976 , 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

( Department of Loral Affairs ) 
New Delhi , the 14th May. 1976 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the official Gazette . 


2. In Schedule I to the Indian Economic Service Rules, 
1961, 

( 1 ) under the heading " Grade II - Joint Dircctor", 
against serial number 2 relating to the " Ministry of 

Agriculture " after the existing entries, the follow 

ing entries shall be inserted , namely : 
" Department of 

Joint Director 
Rural Develpoment 

(Project) — 1" 


G . S. R. 761. - In exercise of the powers conferred by 
clause (a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule 
to the Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908) , the 
Central Government hereby makes the following further 
amendments in the notification of the Govornment of India 
in the late Ministry of Law (Department of Legal Affairs ) 
No . G . S. R. -1412 dated the 25th November, 1960 , namely : 

In the Schedule to the said notification , in item 15 relating 
to Delhi, against sub -item (b ) relating to Other Courts , 
(1 ) in Item I, in column ( 2 ) , after the existing entrles , 

the following entry shall be added , namely : 
" (v ) Shri Daulat Ram Gupta, 

Deputy Standing Government Counsel." 
( ii) in Item II , for the words " Assistant Legal Adviser" . 

the words " Deputy Legal Adviser " shall be substi 
tuted. 


( 2 ) under the heading " Grade III.- - Deputy Director" 
against serial number 2 relating to the “ Ministry of 

Agriculture " after the existing entrics, the follow 
ing entries shall be inserted, namely : 


[ F. No . 24 ( 4 )/ 76-Judi .] 


" (3 ) Department of 

Deputy 
Oil Seeds Development, Director - 1 / 
Hyderabad . 

Development and 
Planning 


( 3 ) under the heading “ Grade IV - Assistant Director ", 
against serial number 1 relating to the Ministry of 

Finance in the item relating to the " Department 
of Economic Affairs " , in the entries relating to 
" Assistant Director ", in columns 4 and 6 , for the 
existing entry the following entry sball respectively 
be substituted , namely ; 


सा० का नि0 16 2. - - सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 3 ) 
की प्रथम अनुसूची के मादेश 27 के नियम 8ख के खंड ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के 
भूतपूर्व विधि मंत्रालय की अधिसूचना सं० साका०नि० 1412, तारीख 
25 नवम्बर , 1980 में निम्नलिखित पौर संशोधन करती है, अर्थात : 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , केरल से संबंधित मद 5 में , उच्च 
न्यायालय से संमधित उप-मद ( क ) के सामने स्तम्भ ( 2) में , 

( क ) प्रविष्टि ( 1 ) के बाव निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तःस्थापिस 
की जाएगी , अर्थात् : - - 
" ( 2 ) श्री पी० के० शमसुद्दीन , 

केन्द्रीय सरकार के प्रपर स्थायी फाउन्सेल । " 
( ख ) विद्यमान प्रविष्टि ( ii ), उसकी प्रविष्टि ( iii ) के रूप में 
पुनसंख्यांकित की जाएगी । 


[ F. No. 13011 / 13 / 75-IES ] 
B. L. MATHURIA, Under Secy. 


विधि, न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 14 मई, 1976 
HTO का०नि० 76 1.----सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 - 1908 का 
5 ) की प्रथम अनुसूची के प्रादेश 27 के नियम 8ख के खंड ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के 
भूतपूर्व विधि मंत्रालय , (विधि कार्य विभाग ) की अधिसूधमा सं० 
सा का नि० 1412, तारीख 25 नवम्बर, 1960 में निम्नलिखित प्रौर, 
संशोधन करती है, अर्थात् : --- 


2. यह अधिसूचना 17 मई, 1978 से प्रवृत्त होगी । 

[फा० सं० 36( 2 )/ 76-ज्या जि० 2] 
पी० के० कर्या, अपर विधि सलाहकार 


G .S . R . 762 . - In exercise of the powers conferred by 
clause (a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule 
to the Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , the 
Central Government hereby makes the following further 
amncndnint in the notification of tho Government of India 
in the lato Ministry of Law No . G . S . R . 1412 dated tho 
25th November , 1960 namely : 


उक्स अधिसूचना को अनुसूची में , दिल्ली से संबंधित मव 15 में 
अन्य न्यायालयों से संबंधित उप-मद ( ख ) के सामने , 


In the Schedule to the said notification in Item 5 relating 
to Kerala , against sub-item ( a ) relating to High Court in 
Column ( 2 ) , 


SEC. 3 (i) ] 
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Part II, Section 3, Sub-section (1), dated 
1976 , 


the 


3rd 


Aprli . 


( a ) at page 944 , in tho socond column, in lines 34 to 
- 36 for " Code of the offence, shall be deemed guilty 

of the offence tuted " , read " Code of Criminal Pro 

cedure, 1973 ( 2 of 1974) " shall be substituted ; 
( b ) at page 945, in the second column, in line 11, for 
" director" read " dircctor" . 

[ U -11015 / 9 / 75 - UTL ] 
__ H. C . BAKHSHI, Under Socy . 


( a ) after entry (i ) the following entry shall be inserted, 

namely : 
" ( ii ) Shri P. K . Shamsuddin , 

Additional Central Government Standing Coun 

sel " : 
( b ) the existing entry ( ii ) shall be re -numbered as entry 

(iii ) thereof . 
2. This notification shall come into force with effect from 
tho 17th May , 1976 , 

[ F. 36 ( 2 ) / 76-Judl. Vol. II ] 
P. K. KARTHA, Additional Legal Adviser 

( कम्पनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 17 मई, 1976 
सा०कानि0 763. - .-कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) 
की धारा 624क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा कम्पनी रजिस्ट्रार , पश्चिम बंगाल , कलकत्ता के कार्यालय के 
श्री दीपक कुमार बनर्जी, कम्पनी अभियोजक ( ग्रेड- 3 ) को पश्चिम बंगाल राज्य 
के समस्त न्यायालयों में फणिप्त अधिनियम से उत्पन्न अभियोग के मामलों 
को सम्पन्न करने के लिए कम्पनी अभियोजक के रूप में मियुक्त करती 


गृह मंत्रालय 

शुद्धिपत्र 

नई दिल्ली , 20 मई, 1976 
___ सा० का० नि० 786.--- भारत के राजपत्र , भाग 2 , खंड 3, 
उपखंड (i ) तारीख 24 जनवरी, 1976 में पृष्ठ 14 पर प्रकाशित 
भारत सरकार के गृह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा० का० नि० 
98 में , 


( 1 ) द्वितीय पंक्ति में , कोष्ठक में , एक 149 के स्थान पर मक , 

1949 पढ़ें 


[फा० सं० 12/ 8/ 76 - सी ०एल 04 ] 


( 2 ) नियम 2 में प्रथम पंक्ति में प्रक्षर के , के स्थान पर प्रक्षर, 

से पढ़ें ; 
( 3) नियम 5 में द्वितीय पंक्ति में प्रक्षर की के स्थान पर को 


पढ़ें . 


(Department of Company Affairs) 

New Delhi, the 17th May, 1976 
G. S . R. 763. - In exercise of the powers conferred by 
Section 624A of the Companies Act , 1956 (I of 1956 ) , the 
Central Government hereby appoints Shri Dipak Kumar 
Banerjee , Company Prosecutor, (Grade VI) in the office 
of the Registrar of Companies , West Bengal, Calcutta as 
Company Prosecutor for the conduct of prosecution caşca 
arising out of the said Act in all the Courts of the State 
of West Bengal. 

[ F. No. 12 / 8 / 76- CLIV ] 


( 4 ) नियम 7( 1 ) ( ख ) में , प्रथम पंक्तित में , बल एक का पाम्दों 

के स्थान पर, बल का एक , शम्य पढ़ें । 


[ सं० एम - 11-1/ 73 प्रोव- सी आर पी एफ / जीपी ए - 1] 

सतीश कुमार शर्मा, अवर सचिव 


सा० का० मि . 784. ---कम्पनी अधिनियम, 1956 ( 1956 का 1 ) 
की धारा 824क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय 
सरकार एतद्वारा कम्पनी रजिस्ट्रार , अघ्रि प्रदेश , हैदराबाद के कार्यालय 
के श्री सैय्यद मुजफ्फर हुसैन, कम्पनी अभियोजक ( ग्रेड - 3 ) को अनि 
प्रदेश राज्य के समस्त न्यायालयों में कथित अधिनियम से उत्पन्न अभियोग 
के मामलों को सम्पन्न करने के लिए कम्पनी अभियोजक के रूप में नियुक्त 
करती है । 

[फा० सं० 12/ 8/ 76 - सी० एल० 4] 

जी० सी० खुल्लर, प्रवर सचिव 


नई दिल्लो , 22 मई, 1976 
सा० का० नि० 767. -- दिल्ली तथा अंडमान और निकोबार 
द्वीप समूह सिविल सेया नियम , 1971 के 32 के साथ पठित नियम 22 
के अनुसरण में दिल्ली तथा अंडमान और निकोबार द्वीप समूह सिविल 
सेवा, (परिवीक्षा, प्रशिक्षण और विभागीय, परीक्षा ), विनियम , 1972 
का आगे और संशोधन करने के लिए केन्द्रीय सरकार इसके द्वारा निम्न 
लिखित विनियम बनाती है , अर्थात् :---- 
1. ( 1 ) ये विनियम दिल्ली तथा प्रेठमान और निकोबार द्वीप समूह 

( परिवीक्षा, प्रशिक्षण और विभागीय परीक्षा ) ( संशोधन ) 
विनियम , 1976 कहलाएंगे । 


G . S . R. 764.. — In exercise of the powers conferred by 
Section 624A of the Companies Act, 1956 ( I of 1956) , the 
Central Government hereby appoints Shri Syed Muzaffar 
Hussain a Company Prosecutor , (Grade 11) in the Office of 
tho Registrar of Companies , Andhra Pradesh , Hyderabad , As 
Company Prosecutor for the conduct of prosecution cases 
arising out of tho gaid Act in all the courts of the State of 
Andhra Pradesh. 

[ F. No . 12 / 8 / 76 - CL . IV ] 
G . C . KHULLAR, Under Secy . 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशित की तारीख से प्रवृत्ति 

होंगे । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

CORRIGENDUM 

Now Delhi, the 17th May , 1976 
G . S. R. 765.. - In tho notification of the Government of 
India in the Ministry of Home Affairs No . G . S . R . 475 dated 
the 15th March , 1976 , published in the Gazette of India , 


2. दिल्ली तथा अंडमान और निकोबार द्वीप समूह सिविल सेवा 
( परिवीक्षा, प्रशिक्षण औरविभागीय परीक्षा ) विनियम , 1972 के विनियम 
5 के स्थान पर निम्मलिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जायेगा , 
अर्थात् :- - 
"विभागीय परीक्षा पास करने में असफल- - यदि परिवीक्षाधीन 
अधिकारी परिवीक्षा अवधि में ऊंचे स्तर से विभागीय परमा पास 
न कर मके सो केन्द्रीय सरकार उस विषय अथवा उन विषयों में उसे 


1478 


THE GAZETTE OF INDIA : JUNE 5 , 1976 / JYAISTHA 15 . 1898 


[ PART II ... 


(2 ) Thoy sball come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


पुनः परीक्षा में बैठने की अनुमति दे सकती है जिसमें जिनमें यह 
फेल हुपा हो अथवा उसे सेवा से बर्खास्त कर सकती है । 

सिंख्या 140 22/ 4/ 74 - यू ० टी० एस०] 

पी० बी० जय कृष्णन, उप-सचिव 


2 . In the Delhi and Andaman and Nicobar Island Civil 
Service (Probation , Training and Departmental Examination ) 
Regulations. 1972 , for regulation 5 , the following regulation 
shall be substituted , namely : 


New Delhi , the 22nd May , 1976 
G . S. R. 767 . - In pursuance of rule 32, rend with rule 22, 
of the Delhi and Andaman and Nicobar Islands Civil Service 
Rules , 1971 , the Central Government hereby makes the 
following regulations further to amend the Delhi and Anda 
man and Nicobar Islands Civil Service , ( Probation , Training 
and Departimental Examination) Regulations, 1972 namely : 

1 . ( 1 ) These regulations may be called the Delhi Andaman 
and Nicobar Islands Civil Service ( Probation Training and 
Departmental Examination ( Amendment) Regulations, 1976 .. 


" Failure to pass the examination. - Whero a probationer. 

fails to pass the departmental Examination by 
the higher standard , during the period of probation . 
the Central Government may permit him to sit for 
reexamination in the subject or subjects in which he 
so failed, or discharge him from the Service. " 


[ No. 14022/ 4 / 74- UTS : 
P. V . JAIKRISHNAN, Dy. Secy. 


मारत के महापंजोकार का कार्यालय 


सा . का० नि० 76 8. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य के निदेशक और 
जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , उड़ीसा ( श्रेणी 3 और श्रेणी ) भर्ती नियम , 1973 में निम्नलिखित संशोधन करते है:- - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ :( क ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य के निदेशक पौर जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , उड़ीमा ( श्रेणी 3 और 
श्रेणी 4 ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 होगा । 


( 2) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2 जनगणना कार्य के निदेशक और जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , उड़ीसा ( श्रेणी 3 और श्रेणी । पद ) भर्ती नियम , 1973 में ( ओ इसके बाद 
उक्त नियमों के रूप में संदर्षित किए गए हैं ), प्रस्तावना में , “ श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पदों, " शब्दों और अंकों के लिए "ग्रुप -ग और ग्रुप-ध पद शब्द और 
प्रक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

3. उक्त नियमों के नियम 1 के उपनियम ( 1 ) में " ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पद ) " कोष्ठकों कों , शब्दों और अंको के स्थान पर “( ग्रुप -ग पौर 
पुप-च पद) " कोष्ठक , गम्द और अक्षर प्रनिस्थापित किए जाएंगे । 

4. उफ्त नियमों की सारणी में : - - 


( 1 ) मद संख्या 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 

-- - - -- - -- 
12 3 


1. मुरुप सहायक 


प्रबरण 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, 550- 20- 850- 25 
ग्रुप -ग , अराजपत्रित 750 रु . 
अनुसधियीय 


8 


11 


12 


13 


लागू महीं 


2 वर्ष 


10 

-- - - 
पदोन्नति द्वारा , जिसके न हो मकने पदोन्नति : 

अनुमोदित ग्रुप-ग विभागीय लागू नहीं 
की अवस्था में प्रतिनियुक्ति कम से कम 3 साल की नियमित पवोअति समिति उप-निवेशक 
स्थानान्तरण द्वारा 

सेवा वाले मुख्य लिपिक जनगणना कार्य - - अध्यक्ष 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा सहायक निदेशक जनगणमा कार्य 
केन्द्रीय राज्य सरकारों में सदृश पदों पर सवस्य । 
कार्यरत ऐसे उपयुक्त कर्मचारी जिन्हें अधिमान्यत: अनुसूचित जाति / 
प्रशासन/ लेखा कार्य का अनुभव हो । अनुसूचित जनजाति का केन्द्रीय 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रसामान्यतः मरकार के किसी प्राय विभाग में 
3 वर्ष से अनधिक ) 

कार्यरत ग्रुप-क का माँ कारी 
सदस्य 


( 2 ) जहां कहीं भी “ श्रेणी " और श्रेणी " गटद और अंक ग्राने हों उनके स्थान पर " ग्रुप-ग " और "ग्रुप-घ " शब्द और अक्षर क्रमशः प्रतिस्थापित 

किए जाएंगे । 
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मदस्म 


( 3 ) FH 12 H OUT 2, 4 , 10, 11, 13 of 15 TT grafte # FOCHT ofafoc i PUTA U fotoatfufterat faſte sfereerter 

# 7 wcft, qui :- - 
" अनुमोदित ग्रुप -ग विभागीय पदोन्नति समिति उप-निदेशक जनगणमा कार्य अध्यक्ष 
महायक निदेशक जनगणना कार्य 
अधिमान्यत: अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति का केन्द्रीय सरकार के किमी 
अन्य विभाग में कार्यरत ग्रुप -क का अधिकारी 

सदस्य 
( a ) स्तम 12 में मद संख्या 7 के समक्ष की प्रविष्टि में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , प्रास् :- - 

" अनुमोविप्त ग्रुप -ध विभागीय पदोन्नति समिति उप -निदेशक जनगणना कार्य अध्यक्ष 
सहायक निदेशक जनगणना कार्य 
अधिमान्यतः अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति का केन्द्रीय सरकार के किसी 
अन्य विभाग में कार्यरत अप-क का अधिकारी 

सदस्य 


सदस्य 


- 


- - 


[FO 3/ 30 /76- xUTO 1] 


Once of the Registrar General , India 

New Delhi, the 15 May , 1976 


G .S . R .768 . - In exerciso of the powers conferrod by the proviso to article 309 of the Constitution , tho President hereby makes the 
following rulos to amend the Office of the Director of Censuş Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, Orissa 
( Class III and Class IV posts) Rocruitment Rules , 1973 , namely - 

1. Short title and commencemont, - ( 1) These rules may be called the Office of tho Director of Census Operations and ci - officio 
Superintendent of Census Operations, Orissa (Class III and Class IV posts ) Recruitment (Apendinent) Rules, 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2 . Ia the Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, Orissa (Class III and Class 
IV posts) Recruitment Rules , 1973 (herelnafter reforred to as tho sald rules), in the preainble , for the words and figures " Class III and Class 
IV posts " tho words and letters " Group C and Group D posts" shall be substituted . 

3 . In sub -rulo (1) of rule 1 of the said rules, for the brackets, words and figures " (Class III and Class IV posts)" the brackets, words 
and letters " (Group C and Group D posts)" shall be substituted . 

4. In the Schedule to the said rules, 
(1) for item 1 and entries relating thereto tho following shall be substituted , namely : 

2 

3 
" Head 

General Contral Rs. 550 -20 -650 -25- Selection Not applicable Not applicable 
Assistant 

Service Group 750 
C Non 
Gazetted 
Ministerial 

- - - - - 


- 


- 


10 


11 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion failing Promotion : 

Approved Group C Not applicable 
which by transfer on Head Clerk with a minimum Dopartmental Pro 
doputation /transfer 

of 3 years regular service notion Committee : 
in the grade. 

Deputy Director of 
Tragsfor on deputation /trans - Census Operations 
fer : 

Chairman 
Suitable officials of Central Assistant Director of 

Stato Governinents holding Census Operations 
analogous posts and having - Member. 

experience of establish - A Group A officer 
7 ment/ accounts work , working in another 
(Poriod of deputation ordi- Department of the 

Qarily not to exceed 3 CentralGovernment, 
years ). 

preferably bolonging 
to the Scheduled 
Castes / tho Sche 
duled Tribos. 
- Momber , 


(lt) for tho words and figuros " Class III " and " Class IV " wherever they occur, tho words and letters " Group C " and " Group D 

shall be substituted ; 
( lii) in the entries against items 2 , 4 , 10 , 11, 13 and 13 , lo column 12 , for the existing cotry, the following entry shall be substituted , 

namely 
" Approved Group C Departmental Promotion Committee : 
Deputy Director of Census Operations 

-- Chairman 
Assistant Director of Census Operations 

Member 
A Group A officer working in another Department of the Contral Government, prefer 
ably belonging to the Scheduled Castes /thc Scheduled Tribes 

- Member 
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(lv ) in the entry against item 7, in column 12, for the existing entry, the following entry shall 

be substituted, narmely : 
" Approved Group D Departmental Promotion Cominittee : 
Deputy Diroctor of Cengus Operations 

-- Chairman 
Assistant Director of Census Operations 

-- - Member 
A group A officer working in another Departinent of the Central Governmentpreferably Member 
belonging to the Scheduled Castes/the Scheduled Tribes , 


[ No, 3/30/ 75- Ad. I ] 


सा०का०मि० 780.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य के निवेशक और 
जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , उत्तर प्रदेश ( श्रेणी 3 पौर श्रेणी 4 ) भर्ती नियम, 1974 में निम्नलिखित संशोधन करते हैं:- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य के निदेशक और जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , उत्तर प्रदेश ( श्रेणी 3 
पौर श्रेणी 4) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1978 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपन में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. जनगणना कार्य के निदेशक और जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , उत्तर प्रदेश ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पद ) भर्ती नियम , 1974 में ( जो इसके 
बाव उक्त नियमों के रूप में संवभित किए गए हैं ), प्रस्तावना में , “ श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पदों ," शब्दों और अंकों के लिए "ग्रुप-ग और ग्रुप -च पर " शब्द 
पौर प्रक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

3. उक्त नियमों के नियम 1 के उप -नियम (1 ) में “( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पर ) " कोष्ठकों , शम्बों और अंको के स्थान पर "( अप -ग पौर प्रप - प 
पद ) " कोष्ठक , शब्द और प्रक्ष र प्रस्थिापित किए जाएंगे । 

4. उपस नियमों की सारणी में :--- 
( 1 ) मद संख्या 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के लिए निर्मनलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
2 

6 
1. मुख्य सहायक 

सामान्य केन्द्रीय सेवा, 550-20-6 50-25- प्रवरण लागू नहीं . लाग नहीं 
ग्रुप -ग , अराजपत्रित 750 रु० 
अनुसचिवीय 


- 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


8 


10 


11 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


12 

13 
पदोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने पयोमति : 

अनुमोदित ग्रुप-ग विभागीय लागू नहीं 
की अवस्था में प्रतिनियुक्ति/ ग्रेड में कम से कम 3 साल की पदोन्नति समिति उप- निदेशक जन 
स्थानान्तरण द्वारा 

नियमित सेवा वाले सभी सहायकों गणना कार्य -- अध्यक्ष 
में से और 425-15-500-६०रो०- सहायक निदेशक जनगणमा कार्य 
15- 660- 20- 700 २० के पुन - सदस्य 
रीक्षित वेतन मान में कम से कम प्रधिमान्यतः अनुसूचित जाति/ 
3 साल की सेवा वाले मुख्य अनुसूचित जनजाति का केन्द्रीय 
लिपिक ग्रेस में वरीयता के क्रम सरकार के किसी अन्य विभाग 
में विचारणीय । 

में कार्यरत प्रप-क का अधिकारी --- 
प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा सदस्य 
केन्द्रीय राज्य सरकारों में सवृश पदों 

पर कार्यरत ऐसे उपयुक्त कर्मचारी 
जिन्हें प्रशासन / लेखा कार्य का 

अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

3 वर्ष से अनधिक ) 


( 2 ) जहाँ कहीं भी " श्रेणी 3 " और " श्रेणी 4 " शब्द और अंक प्राते हो उनके स्थान पर "ग्रुप-ग " और "ग्रुप-ध " शब्द पौर प्रक्षर क्रमशः प्रतिस्थापित 

किए जाएंगे । 
( 3 ) स्तंभ 12 में मद संख्या 2, 3, 4, 6, 15, 16, 18, 20, 21 और 22 के समक्ष की प्रविष्टि में विद्यमान प्रविष्टि के स्याम पर निम्मलिखित 

प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, पर्थात् :- - 
" अनुमोदित ग्रुप-ग विभागीय पदोन्नति समिति उप-निदेशक जनगणना कार्य 

अध्यक्ष 
सहायक निदेशक जनगणना कार्य 

सदस्य 
अधिमान्यतः अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति या केन्द्रीय सरकार के किसी अन्य 
विभाग में कार्यरत ग्रुप-क का अधिकारी 

सदस्य 


- - - 


- 


. 


— 


- 


— - - - - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


G 


- 


. 
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( 4 ) स्तंभ 12 में मन संध्या ५ के समक्ष की प्रविष्टि में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् :- - 

" Wazifon 017- 55f tit qarafat affa 
उप -निदेणक जनगणना कार्य : 

अध्यक्ष 
महायक निदेशक जनगणना कार्य 

गदम्य 
अधिमान्यतः अनुचित जाति / अनमचित जनजाति का केन्द्रीय मरकार के विमा अन्य 

forme Prova 77-4: air afturfist : 
( 5 ) मद संख्या 11 के गमक्ष कलाकार पद म मलित नभ 8 में विद्यमान प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापिन की प्रागी, अति:- - 
" TT" 

( to 3/ 31/ 75-M 1] 


G .S .R . 769 . --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the fol 
lowing rules to amend the Office of the Director of Census Operationsand ox -officio Superintendent of Census Operations , Uttar Pradesh 
( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1974 , namely :- - 

1. Short title and commencement.--( 1) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ex-officio 
Superintendent of Census Operations, Uttar Pradesh ( Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Office of the Director of Census Operations and cx -officio Superintendent of Census Operations , Uttar Pradesh ( Class III 
and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1974 (hereinafter referred to as the said rules ), in the preamble , for the words and figures " Class 
III and Class IV posts " the words and letters " Group - C and Grou - D posts " shall be substituted . 

3. In sub -rule (1) of rule 1 of the said rules , for the brackets, words and figures " ( Class III and Class IV posts)" the brackets , words 
and letters " (Group - C and Group - D posts )" shall be substituted . 

4 . In the Schedule to the said rules, 
(i) for item 1 and entries relating thereto , the following shall be substituted , namely : 


— 


· - - - 


- 


- - 


2 


- 


6 


1. Head Assistant 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 
Notal 


Gencral Central Rs. 550 - 20 -650 - 25 . 
Service Group 750 . 
Non - Gazetted 
Ministerial 

-- - -- - -- - - - - - 


- 


- 


-- - - -- - - 


-- - - --- - - - - - - 


-- - - - 


- 


10 


1 


12 


- - - 


- - -- - 


- 


Not applicable 


2 years 


By promotion , failing Promotion : From amongst a Approved Group - C Not applicable 

which by transfer on composite field of Assistants Dapartmental Pro 
deputation / transfer . with at least 3 years re motion Commit 

gular service in the grade toe : Deputy Di 
and Head Clerk with at rector of Census 
least 3 years service render Operations - Chair 
ed in the revised scale or man 
pay of Rs. 425 - 15 -500 -EB - Assistant Director 
15 - 560 -20 -700 arranged in of Census Opera 
the order of their seniority tions - -Member 
in that grade . 

A group A officer 
Transfer on deputation working in another 

Transfer : Suitable officials Departmont of the 
of Central/ State Govern Contral Government, 
ment holding analogous preferably belonging 
posts and having experience to the Schedule Castes 
of establishment/accounts The Schedule Tribes 
work . 

Member 
( Period of deputation ordi 

narily not to exceed 3 
years. ) 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


. 


-- 


. - 


- 


- 


- - 


- 


.. 


. - — 


. 


- 


- . 


26 GI/ 76 — 2 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - - 


- - . . 


. 


- - 
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( ii) for the words and flgures " Class I[[ " and " Class IV ", wherever they occur , the words , and letters " Group C " and 
" Group D " shall be substituted ; 


( iii ) in the entries against items 2, 3, 4 , 6, 15, 16 , 18 , 20 , 21 and 22, in column 12 , for the existing entry , the following entry shall be 
substituted , namely : – 


" Approved Group- C Departmental Promotion Cominittee : 
Deputy Director of Census Operations 
Assistant Director of Census Operations -- 
A Group - A officer working in another Department of the Central Govern 

ment, preferably belonging to the Scheduled Castes /the Scheduled Tribes-~~ 


Chairman 
Member 


Member " ; 


(iv ) in the entrics against item 9, in column 12, for the existing entry, the following entry shall be substituted, namely : -... 

" Approvod Group -D Departmental Promotion Committec : 
Deputy Director of Census Operations 

Chairman 
Assistant Director of Census Operations --- 

Member 
A Group - A officer working in another Department of the Central Govern 

ment, preferably belonging to the Scheduled Castes/the Scheduled Tribes .- Member " . 
( v) against item 21, relating to the post of Artist , in column 8, for the existing entry the following entry shall be substituted , 
namely : --- 


" Not applicable. " 


[ No. 3/31 /75- Ad. I] 


साका०नि० 770 . - - मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपनि , जनगणना कार्य के निदेशक पौर 
जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , बिहार ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में निम्नलिखित मंशोधन करने है :- - 


1. मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ :- - ( 1) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य के निदेणक और जनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , बिहार ( श्रेणी 3 और 
श्रेणी 4 ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 होगा । 


( 1 ) ये नियम शासकीय गजपत्र में प्रकाशन की तारीख में प्रयत्न होंगे । 


2. जनगणना कार्य के निवेशक और मनगणना कार्य के पदेन अधीक्षक , बिहार ( श्रेणी : और श्रेणी 4 पद ) भर्ती नियम, 1973 में ( जो इसके बाद उक्न 
नियमों के रूप में मंभित किए गए हैं ) , प्रस्तावना में , " श्रेणी 3 प्रौर श्रेणी ! पदो " शब्दों और अंको के लिए " ग -ग और ग्रुप -च पद " शब्द और अक्षर 
प्रतिस्थापित किए जाएगे । 


3. उक्त नियमो के नियम 1 के उप-नियम ( 1 ) में " ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पद ) " कोष्ठकों , शब्दो और अंको के स्थान पर. " (ग्रुप -ग और अप 
पद ) " कोष्ठक , णब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


4 . उक्त नियमों की मारणी में : - - 


( 1 ) मद संन्या । और उसमें संबंधित प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 


- -- . 


. 


- . 


- 


- - - 


-- 


- 


- - 


- - 


. . 


- - - - 


- . 


- 


- - 


1. मुम्य महायक 


मामा 


5510 - 20 - 6510 - 25 


प्रवरण 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


7510 20 


अप -ग , अगजपत्रित 
अनुमचित्रीय 


- - 


. - - 


- - 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - -- 


- 


- - 


- - . 


- - - 


- 


- --. . . - -. 


- 


- - - 
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12 


- 


: 


- . 


- 


10 


13 


- 


- . . 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पदोन्नति . 

अनुमोदिन गुप-ग विभागीय पदोन्नति लागू नहीं 
की अवस्था में प्रतिनिपिन ग्रे में कम से कम 3 माल की समिनि 
स्थानान्तरण वाग 

नियमित सेवा थाले मभी महायकों उप -निदेशक जनगणमाकार्य -- अध्यक्ष 
में से और 125- 15- 500-६०रो०- सहायक निवेशक जनगणना 
13- 560- 20- 700- रु० के पुन - कार्य - गदम्य 
गैक्षित वेतन मान मे कम से कम अधिमान्यतः अनुसूचित जाति 
3 साल की मेया वाले मुख्य अनुमृचिन जन- जानि का केन्द्रीय 
लिपिक ग्रेड म वरीयता के क्रम मरकार के किसी अन्य विभाग 
में विचारणीय । 

में कार्यरत ग्रुप-क का 
प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा अधिकारी - -मादम्य 
केन्द्रीय गज्य सरकारो मे सदृश पदा 

पर कार्यरत ऐसे उपयुक्त कर्मचारी 
जिन्हें प्रशासन लेखा कार्य का 

अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्तिस की अवधि प्रमामान्यतः 

3 वर्ष से अनधिक ) 


( ii ) जहाँ कहीं भी "श्रेणी 3 " और " श्रेणी 4 " पाब्द और अंक प्राने ही उनके स्थान पर " ग्रुप -ग " और " ग्रुप - च शब्द और अक्षर क्रमशः प्रतिस्थापित 

किए जाएगे । 
( iii ) संभ 12 में मद मंत्र्या 2, 3, 4, 6, 12, 13, 15 और 17 के ममक्ष की प्रविष्टि में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रति . 

स्थापित की जाएगी, अर्थात : --- 
" अनुमोदित ग्रुप-ग विभागीय पदोन्नति समिति 
उप-निदेशक जनगणना कार्य 

अध्यक्ष 
महायक निदेशक जनगणना कार्य 

सवस्य 
अधिमान्यत: अनुचित जाति / अनुसूचित जनजाति का केन्द्रीय सरकार के किसी अन्य 

विभाग में कार्यरत ग्रुप-क का अधिकारी 
( 4 ) स्तंभ 12 में मद मंध्या 9 के समक्ष की प्रविष्टि में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् :---.. 

"अनुमोदित ग्रुप -ध विभागीय पदोन्नति समिति 
उप-निदेशक जनगणना कार्य । 

अध्यक्ष 
महायक निदेशक अनगणना कार्य : 

सदस्य " 
अधिमायन्यतः अनुमूचित आति / अनुसूचित जनजाति का केन्द्रीय सरकार के किमी अन्य 
विभाग में कार्यरत ग्रुप - क का अधिकारी 

सदस्य " 


मवस्य " 


[ म . 3/ 32/ 75-प्रशा एक 


G . S . R . 770 --- In exercisc of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President hereby makes the 
following rules to aniend the Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, Bihar (Class 
III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1973, namely : . . 

1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and cx - officio 
Superintendent of Cesnus Operations, Bihar (Class III and Class IV posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations , Bihar (Class III and Class 
IV posts ) Recruitment Rules, 1973 (hereinafter referred to as the said rules ), in thc prcamble , for the words and figures " Class III and Class 
IV posts " the words and letters " ( Group C and Group D posts ) " shall be substituted . 


3 . In sub -rule ( 1 ) of the said rules, for the brackets ,words and figures " (Class III and Class IV posts ) " tho brackets , words and letiers 
" ( Group C and Group D posts ) " shall be substituted . 


4 . In the schedule to the said rules . 
(1) for item 1 and entries relating thereto , the following shall be substituted, nanely : 


-- 


- - - - - 


4 


. 


- - 


- - 


" Head Assistant 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 550 -20 -650 -25 - 
Service Group 750 
C Non 
Gazetted 
Ministerial 


.. 


-- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


. . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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12 

- - - - - - 
Not applicable 2 years By promotion , failing Promotion : From amongst a Approved Group C Not applicablo " ; 

which , by transfer on composite field of Assis - Departmental Pro 
deputation transfer tants with at least 3 years motion Committee : 

regular service in the grade Deputy Director of 
and llcad Clerk with at Census Operations 
least 3 years Service ren - Chairman 
dered in the revised scale Assistant Director 
of pay of Rs. 425 -15- 500 - of Census Operations 
EB - 15 - 560 - 20 - 700 arranged - Meinber 
in the order of their senio - A Group A officer 
rity in that grade . 

working in another 
Transfer on deputation /trans- Deparunent of the 

fer : Suitable officials of Central Government, 
Central/State Government preferably belong 
holding analogous posts ing to the Scheduled 
and having cxperience of Caste / Scheduled 

establishment/ accounts work . Tribes - Member 
( Period of deputation ordina 

rily not to exceed 3 years ). 

- - - - - - - 
(il) for the words and figures " Class III and " Class IV " wherever they occur, the words and lotters " Group Cand " Group D " 

shall be substituted , 
(iii ) In the entries against items 2, 3, 4, 6, 12, 13 , 15 and 17, in column 12, for the existing entry, the following cntry shall bc subs 

tituted , namely : 
" Approved Group C Departmenta | Promotion Committec : 
Deputy Director of Census Operations 

:- - Chairman 
Assistant Director of Census Operations 

- Member 
A Group A oflicer working in another Department of the Central Government, prcfcrably 
belonging to the Scheduled Castes /the Scheduled Tribes 

---Member " ; 


(iv) in the entry against item 9, in column 12, for the existing entry , the following cntry shall 

be substituted , namely : 
" Approved Group D Departmental Promotion Conimittco : 
Deputy Director of Census Operations 

--- Chairman 
Assistant Director of Census Operations 

- . Member 
A Group A officer working in another Departniont of the Central Government, preferably 
belonging to the Scheduled Castes/the Scheduled Tribes 

- Member " . 
------- - - - - - - - - . . 


- 


- 


- 


- 


- 


INo . 3/ 32/ 75- Ad. ] 


मई दिल्ली, 19 मई, 1971 
सा . का० लि0 771.- मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , महापंजीकार और पक्षन जनगणना 
पायुक्त के कार्यालय [ सहायक महापंजीकार ( जनगणना और मारणीकरण )] वर्ग 1 भी नियम, 1972 में निम्नलिखित सशोधन करते है, अर्थात् : -- 

1. सक्षिप्त नाम और प्रारभ : ( 1 ) पुन नियमो का नाम महापजीकार और पर्दैन जनगणना अायुक्त के कार्यालय [ सहायक महापंजीबार ( जनगणमा 
और मारणीकरण ) ] वर्ग 1 भी ( संशोधन ) नियम , 1976 होगा । 

( 2) ये नियम शामकीय राजपत्र में प्रकाशन की नार्गन में प्रवृत्त होगे । 

र महापंजीकार और पदेन जनगणना प्रायफ्त के कार्यालय [ महायफ महापंजीकार ( जनगणना और सारणीकरण )] बर्ग 1 भर्ती नियम , 1972 में ( ओ 
इसके बाद उक्न नियमो के रूप में संदर्भित किए गए है ) नियम 1 के उप -नियम ( 1 ) मे "वर्ग 1 " शब्द और अंक के स्थान पर " ग्रुप -क " शरद और अक्षर 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

3 उक्त नियमो के साथ मंग्लन सारणी के स्थान पर निम्नलिखित मारणी प्रसिम्पापित की जाएगी, प्रर्थात : - - 





- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
गख्या 


अनुमृषी 

-- -- - - - - - 
प्रवरण पद है या 
अप्रवरण 

- - - - - - 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित 
प्रायु सीमा शक्षिक छ अन्य अर्हताएं 


- 1 - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- -- 


-- - - - - -- 


- 


- - . 


- 


। 


- - - 


- 


। - - - 


- 


- 


- .. 


- 


- - 


1 


महायक महापंजीकार 
( जनगणना और 
मारणीकरण ) 


सामान्य केन्द्रीय मेवा , 1500-60- 1800फ० लाग मही 45 वर्ष से अधिक नही अनिवार्य : 
ग्रुप -क राजपत्रित 

( गरकारी सेवको के (i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए छूट दी जा सकती विद्यालय में साम्यिको या 

गणित/ अर्थ-शास्त / वाणिज्य 
( मोमियकी विषय के माथ ) 
स्नातकोनर या उसके सम 

तुल्य डिग्री । 
- - .. . . . -- . .. .- -- - 

- - -- - -- - --- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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- --- 


- ----- - 


- - - - - - . : 


- 


- - - - . 


. . 


- - 


- - - - - - - --- 


- 


-- 


( ii ) जनगणना और अन्य सांख्यिकी 

प्रांकड़ों के मारणीकरण के महत्व 
पूर्ण कार्य का 7 वर्ष के पर्यवेक्षी 
क्षमता में कार्य करने का 
अनुभव । जिममें 10 वर्षीय 
जनगणना कार्यों के योजना , 
सगटन और संचालन की 
सैयारी के लिए तारीको से 
मंबंधित कार्य में पर्याप्त 
अनुभन भी सम्मिलि होना 

चाहिए । 
( iii ) माख्यिकीय रिपोर्टों और 

सारणियों से ममंधित कार्य 
का अनुभव ( प्रन्यथा योग्य 
अभ्याथियों के मामले में संघ 
लोक मेवा आयोग के विवेक 
पर विशिष्टिनया अनुभूचित 
जाति और अनुचित जन 
जाति वाग्नों के मामले में 
अनुभव के संबंध में अक्षता के 
बारे मे छूट दी जा सकती 


वांछनीय : 
किसी मान्यता प्राप्त संस्थान से 

जनसांख्यिकी में डिप्लोमा । 


टिप्पणी : भर्ती नियमो के स्तम्भ 6 में वणित प्राय-सीमा के निर्धारण के लिए निर्णायक तारीख, प्रत्येक मामले में , वह होगी जो भारत 
मे ( अंडमान और निकोबार द्वीप समूह तथा लक्ष द्वीप से भिन्न ) अभ्याथियो से आवेदन प्राप्त करने की अंनिम तारीख होगी । 

- - - - - 


- 


- 


_ - - 


- . 


- - - 


- - 


- - - - - - . . . 


11 


- 


- . . 


- 


क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की भर्ती की पति, क्या भर्ती मीधी यदि भी पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / यदि को विभागीय भर्ती करने के लिए किन 
लिएनिर्धारित अन्य अवधि यदि कोई भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्नि / म्था - म्थानान्तरण द्वारा की जानी हो तो किन पोति समिनि हो , परिस्थितियों से संघ 
शैक्षिक अर्हताएं पदोन्नत हो नांतरण द्वारा की जाएगी और विभिन्न ग्रहों मे पोनि/ प्रतिनियुक्ति / स्था - ना उसका गठन क्या है, लोक सेवा आयोग से 
होने वाले व्यक्मियों पद्धतियों से की आने वाली नान्मरण किया जाना है 

परामर्श किया जाना है । 
पर लागू होगी रिक्तियों का प्रतिशत 

-- - -- - - -- - 

__ - - 
10 

___ 12 

1 :3 
लाग नही 

2 वर्ष प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति / म्धानान्तरण द्वारा . लागु नहीं 

यावश्यक 
जिसके न हो सकने की अवस्था 10 साल की सेवा में माय राज्य 
में सीधी भर्ती द्वारा । 

सिविल सेवा का अधिकारी और 
जनगणना कार्य के योजना, मंगटन 
और मंचालन , जनगणना प्रांकड़ों 
का मारणीकरण , जनगणना प्रका 
गनों के लिए मामग्री का संग्रहरण 
मौर जनगणना रिपोटी और मार 
णियों के मुद्रण के कार्य में कम 
से कम 3 वर्ष का अनुभव 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि प्रमामान्यतः 
4 वर्ष से अनधिक ) । 


- 


- 


- 


- - 


- 


. - 


- . - 


- 


[संख्या 1/ 4/ 76- आर जी ( प्रशा-I ) ] 
ग० भ० चारी , भारत के महापंजीकार 

और संयुक्त मचिब 
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G .S . R . 771 . - In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the Office of the Registrar General and ex -oflicio Cenşus Commissioner (Assistant Registrar Gencral ( Census 
and Tabulation )] Class I Recruitment Rules, 1972 , namely : . 


1 . Short title and commencement . - ( 1) These rules may be called the office of the Registrar General and ex -officio Census Commis 
sioner (Assistant Registrar General (Census and Tabulation )] Class 1 Recruitment (Amendment ) Rules, 1976 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. In the Office of the Registrar General and ex -officio Census Commissionçr [Assistant Registrar General (Census and Tabulation ) 
Class I Recruitment Rules, 1972 (hereinafter referred to as the said rulcs ). 


In sub -rulo ( 1) of rule I , for the word and figure " Class I " , the word and letter " Group A " shall be substituted . 


3 . For the Schedule to the said rules , the following Schedule shall be substituted , namely : 


SCHEDULE 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
posts 


Aye for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for diroct recruits 


Whether 
sclcction 
post or 
ποΙ2 
selection 
post 


- - - - - - 


- - 


- - - - 


- - 


. 


- . - 


— 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


" Assistant Regis - 

trar General 
(Census and 
Tabulation ) 


General Central Rs. 1500-60 -1800 
Service Group 
A Gazetted 


Not appli - 
cable 


* Not exceeding 
45 years (Relax - 
ablc for Govern - 
ment servants ) 


* Note : The crucial date for 

determining age limit shall 
be the closing date for 
receipt of applications from 
candidates in India ( other 
than Andaman and Nico 
bar Islands and Laksha 
dweep ). 


- - - - - - -- 
Essential : 
(i) Master s degree in Statistics 

or in Mathematics /Econo 
mics /Commerce (with Sta . 
tistics) of a recognised Uni 

versity or equivalent . 
(ii) 7 years experience in a su 

pervisory capacity of the 
work of large -scale tabulation 
of Census and other statis 
tical data , including ade 
quate experience in tho work 
relating to preparatory mca . 
sures in planning, organisa 
tion and conduct of decennial 
census operations. 


( iii) Experience in work relating 

statistical reports and tables . 
(Qualifications relaxable at 
the Union Public Service 
Commission s discrotion in 
case of candidatos otherwise 
well qualified ; in particular 
cxpcricnce is relaxable in case 
of candidates belonging to thic 
Scheduled Castes or the Sche 
dulcd Tribes , 


Desirable : 


Diploma in Demography froni a 

recognised Institution . 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


---- 
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- - - - - - - - - - -- 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment hy pro - If a Departmen - Circumstances in which 
educational qua - probation , whether by direct rexruit motion /deputation /trans - tal Promotion Unio : Public Service 
lifications pres - if any ment or by promotion fer , grades from which pru Commiticc cxists, Commission is to be 
cribed for direct or by deputation of motion /deputation 

what is its com - consulted in making 
recruits will apply transfer and percçntage transfer to be made 

position 

recruitment 
in the case of pro 

of the vacancies to be 
motees 

Alled hy various methods 
. - - - - - - ---- - -- - - - - - - - -- - - . . . 

-- - - - 
8 10 

13 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


Not applicable 


2 years 


By transfer on deputa - Transfer on deputation /trans- Notapplicable Necessary 

tion /traosfer failing fer : 
which by direct re - An officer of tho State Civil 
cruitment . 

Service with 10 years scr: 
vice and having at least 3 
years experience in the work 
of planning, organisation 
and conduct of census ope 
rations, tabulations of cen 
sus data , collection of ma 
terials for census publica 
tions and printing of census 

reports and tables . 
(Period of deputation shall 

not ordinarily exceed 4 

years ). 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - . 

[ No. 1/ 4/ 71- RG( Act.-I)] 

R . B . CHARI 
Registrar General, India and ex -officio Joint Secy. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


वित्त मंत्रालय 
( अधिक कार्य बिमाग ) 
नई दिल्ली, 7 मई, 1976 


साका०नि० 772.- - मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए गष्ट्रपति हम अधिसूचना द्वारा इंख्यिा 
मिक्यूरिटी प्रेम ( श्रेणी II के पद ) भरती नियमावली, 1974 में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 


___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम इंडिया सिक्यूरिटी प्रेम ( श्रेणी JII के पद ) भी ( संशोधन ) नियमावली. 1976 होगा । 

( ii ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की नारीख मे माग होगे । 


- - - - 


2 इंडिया सिक्युरिटी प्रेस ( श्रेणी III के पर ) भर्ती नियमावली, 1971 की अनुमची में शीर्ष " XIV विविध " के नीचे मद संख्या 56 और उसकी 
प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित जोड़ा जाए अर्थात् : --- 
- . ---- - . - - - - - - -.- - . --- 

___ - -- . -- . 
123 

--- - -- -- - - - .. . . 

- - - - - - - - 

- - - . . 
" 57 कनिष्ठ हिंदी 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 125- 15- 500- 

दरो०- लागू नहीं होना 21 और 30 वर्ष अविनार्य . 
अनुवादक एक वर्ग - ग- ( मिनिस्टीरियल ) 15- 560-20 

के बीच 

( I ) बैकल्पिक विषयों के रूप में 
( प्रगजपत्रित ) 700 ममोधित 

हिन्दी और अंग्रेजी महित माम्य 
विश्वविद्यालय की रिंगरी, और 


( II हिदी मे रोजी और 

अंग्रेजी से हिदी मे प्रमुवाद 
करने का कम-से -कम 2 
वर्ष का अनुभव । 


वांछनीय : 


किसी एफ अत्रीय भाषा का ज्ञान 


- - 


- 


- - -- 
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- - 


- - - 


- - 


- 


- - -- 


- - - - - -- - - - - - 


- 


- -. .. 


- - 


2 


- - - - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


प्रायः 
नीरवर्ष 
शैणिक पहनाएं : हां 


प्रतिनियुक्ति तबादले के वाग , प्रतिनियुक्तिबादले की दशा में , लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

" मा न होने पर मीधी भर्ती केन्द्रीय गचिवालय लिपिक मेवा 
हारा 

के ऐसे उम्प श्रेणी के लिपिकों 
या निम्न श्रेणी के लिपिकों और 
केन्द्रीय ममिवालय प्रालिपिक 
मेवा ग्रेड III के प्रालिपिको 
में से प्रवरण जिनके पास कालम 
8 में उल्लिखित अर्हताएं हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अधि साधारणतः 
तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) 

[ म० एफ० 5 / 8/ 75-करेंमी ] 
नाज कुमार मलहोत्रा, अवर मचिन 


- 


- 


- - . . . - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 

New Delhi, the 7th May, 1976 


G . S . R . 772 . - In excercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to ainond the India Security Press (Class III posts ) Recruitment Rules, 1974 , namely :-- 


1. (i) These rules niay be called the India Socurity Press (Class Il posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1976 , 

( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 


2. In the Schedule to the India Security Press ( Class III posts ) Recruitment Rules , 1974 under the heading " XIV- Miscellaneous " 
after item 56 and entries there the following shall be inserted , namely : -- 


+ 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ 


+ 


12 


456 


" 57. Junior Hindi 

Translator . 


| 
( Onc ) 


General Central Rs . 425- 15 - 500 - EB- 
Service Group- 15- 560 - 20 - 700 
C ( Ministerial) ( Revised ) 
(Non -Gazetted ) 


Not 
Applicable 


Boetween 21 
and 30 years 


Essential : 
(i) A Degree of recognised Unt 

versity with Hindi and English 

as elective subjects, and 
(ii ) At least 2 years experience in 

translation from English to 

Hindi and vicc- versa . 
Desirable : 
Knowlodge of one of the regional 

languages . 


- 


। 


- 


-- - - 


- 


10 


13 


- HAR 


2 years 


Age : No 
Educational quali 
fications : Yes . 


by deputation /transfer 

failing which by direct 
recruitment . 


In casc of deputation /transfer, Not 

Not applicable. " 
sclection from Upper Divi- applicable . 
sion Clerks or Lower Divi 
sion clerks of the Central 
Secretariat Clerical Servicc 
and Stenographer Grade III 
of Central Secretariat Sieno 
graphers Service with 5 
years service in the respec 
live grades who possess the 
educational qualifications 
indicated in column 8. 
(Period of deputation shall 
not ordinarily exceed thrçe 
years ). 
. - - - -• - - - - - - - 

INo. F. 5/ 8/75- Cy] 
L . K . MALHOTRA, Under Secy . 


.-.- - - 


. . ..-..---. - - 


- 


। 


। - 


- . 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- . . . 


. 
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. 


- 


- 


- - - 


- 


- 
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(ज्यय विभाग ) 

-( 3 ) क्रम सं० 18 तपा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
नई दिल्ली, 1978 

अन्तःस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् : 

- - - -- -- 
सा का नि0 773...- भारत के राजपत्र]( अमाधारण ) ता० 30-7- 75 में 

2 

3 
प्रकाशित विस मनालय की अधिसूचना सं० सा० का नि . 432 ( म ) का हिन्दी 
रूपान्तर :-- - 

" 19 . ग्रीसर -कम- फर 100- 5-130 225- 5 - 260- 8 

290-40रो०- 6 
वित्त मनालय 
( व्यय विभाग ) 

( ब ) उपए 35 ट्रेक्टर प्रशिक्षण केन्द्र हिसार ( हरियाणा ), में , 
नई दिल्ली, 30 जुलाई, 1975 

" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 8 तथा 
मा० का०नि० 432 ( म ): - - राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 300 के 

सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिप्त पन्तःस्थापित 
परन्तुक और अनुच्छेद 148के खंड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

किया जाएगा, अर्थात् : 
करते हुए और भारतीय लेखा परीक्षा और खा विभाग में सेवा करने __ 1 

2 
वाले व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंत्रक तथा महालेखा परीक्षक से 

रू० 
परामर्ण करने के पश्चात् केन्द्रीय सिविल सेवाएं ( पुनरीमिन वेतन ) नियम , 

" 8क . प्रशिक्षण प्रचालक 205- 7- 240- 8- 425- 15- 560-40 
1973 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 

280-10-320 -15- रो० - 20-640 "; 
अर्थात : --- 

380 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 

( ग ) उपखंड 48 — विपणन तथा निरीक्षण निदेशालय में , "( i ) वर्ग 
केन्द्रीय सिविल मेवाएं ( पुनरीक्षित वेतन ) पाठयां संशोधन नियम , 1975 

II पद " शीर्षक के अन्तर्गत “वर्ग II पद ( मराजपत्नित ) उप 

शीर्षक " में कम सं० 11 - फोटोग्राफर तथा श्रम संख्या 
( 2 ) ये 1 जनवरी, 1973 से प्रवृस्त हुए समझे जाएंगे । 

14----फलाकार के सामने स्तम्भ 3 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान 

पर निम्नलिखित रखा जाएगा , पर्थातं : --- 
2. केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेनन ) नियम , 1973 की 
प्रथम अनुसूची में - - 


३० 


रु . 


( 1 ) भाग ब में , 


( i) बंध 2- फषि मंत्रालय ( रुषि विभाग ) में , 


" 370- 20- 450- 25 

575 " ; 
( 2 ) " (ii) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
( क ) म सं० 14 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

अन्तःस्थापित किया जाएगा , मर्थात : 


( क ) उपखंड 24 — केन्द्रीय मत्स्य शिक्षा संस्थान, मुम्बई में , "( i ) 

घर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम में० 2 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :- - 


- 


- - 


"14 . सूचीकरण महायम 


रु . 
150-10-250-40 

रो०- 10- 290- 15 
335-40 रो०- 15- 
380 


380- 12- 440-40रो० 
15- 560-40रो० 
20- 640" ; 


" 25 . कर्मशाला फोरमैन 


210- 10- 290-15- 
3 20-40 रो०-15 
425 


425- 15-500- १०रो 
15 - 560- 20 
700 "; 


AA 


- 


- - 


( 2 ) . क्रम सं० 15 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 
- -- - - 


( ख ) क्रम सं० 17 तथा स्तम्भ 2 और 3 में उससे संबंधित 

प्रविष्टियों का लोप कर दिया जाएगा ; 
( 3 ) “( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत , । 
( म ) क्रम संम्या 1 को क्रम संख्या 12 के रूप में पुन: संख्यांकित 

किया जाएगा तथा (i ) इस प्रकार पुनःसंख्योकित 1क सथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 


- - 


- - 


- . 


" 15 , प्रयोगशाला परिचर 


2 


3 


6 - 326- 8 - 366 


___ - 


-- 


- 


- 


- 


- 


110- 3- 13 1- 4- 15 5- 260- 6- 290-40रो० 
८० रो० -4- 175- 5 
180 . २० रो०- 8- 300 

10- 400 "; 


" 1 . माली 


80- 1-85- 2-95 
वारो० - 3- 110 


210- 4- 250 
८०रो०- 5- 270 "; 


- 


- - 


- - - 


26G1/ 76 - 3 
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( ii ) इस प्रकार पुनःसंज्योकित क्रम सं . 15 तपा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा अर्थात् : 


( v ) का 17 -- स्वास्थ्य सपा परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग ) में , उपखंड 18 -- चिकित्सा भंडार संगठन में , 

( i ) " वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत , " वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " 
उपशीर्षक में क्रम से 6 मषा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्ननिश्चित 
अन्त स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 
- - - ---- - --- 
____1 2 


1० 


रु . 


" 14 . गैस मैन 


75- 1-85-६० रो०- 
2- 95 


200- 3- 206- 4- 234 
दारो०- 4- 250 "; 


3 


र० 


6० 


" 6क . रसायनश 


( ब ) क्रम सं० 3 तथा स्तम्भ 2 में तसंबंधी प्रविष्टि का लोप कर 

दिया जाएगा । 
( ii ) खोड 8 वाणिज्य मंत्रालय (विदेश व्यापार विभाग ) में , 
उपबर 7 --- शत्नु सम्पत्ति अभिरक्षक कार्यालय में , 

" ( ii ) वर्ग III पव " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा प्रति: --- 


350- 25- 600- 30- 
690-40 रो० - 30 
800 


650- 30- 740- 35 
810-८० रो० . 35 
880- 40- 1000 
६० रो०- 40- 1200 " ; 


म 


मा 


( 2 ) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , भतिः 
- -- - - 


1 


2 


3 


" 2. शनु सम्पत्ति निरीक्षक 


१० 
210- 10- 270- 15 - 
300-६० रो०- 18- 
450-10 रो०- 20- 
530 


425- 15- 500 
बरो०- 15- 580 
20- 700 "; 


रु . 
350 - 20 - 450 - 25 - 478 660- 20- 660 - 26 


" 12 . कार्यालय अधीक्षक 


700 


750 


17: भंडार अधीक्षक 


270- 10- 290 
15- 380 


455- 15- 660-६० 
रो०- 20- 700 " , 


( ब ) उपसार 8 - कार्यालय : वस्त्र प्रायुक्त सुनकर सेवा केन्द्र सपा 

भारतीय हपकरपा प्रौद्योगिकी संस्थान माराणसी तथा सलेम 


( 3) “ (ii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तगत , 
( क ) क्रम संख्या 19 तपा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 

लिषित अन्तःस्थापित किया जायेगा अर्थात् : - - 


" ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम सं० 6 - रखावाल, से 
संबंधित प्रविष्टियों में , स्तम्भ 3 और 4 की मिद्यमाम प्रविष्टियों के 
के स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा, प्रर्थात् : 


12 


1 


. 


___ 1 


2 


3 


क० 
" 80- 1- 85- 2- 95- 
६०रो०-3-110 


" 19क : प्रयोगशाला परिपर ( i) 80- 1-85- 2-95 

3- 110 1210- 4- 250-40 
( ii ) 78- 1- 86-द . 

। रो०- 6- 270 " , 
रो - 2-98- 3- 1100 


210- 4- 250 
करो०-5- 270 " ; 


( ब ) क्रम सं० 24 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


___ 


2 


( iii ) खंड 7 - -वाणिज्य मंत्रालय ( मान्तरिक व्यापार विभाग ) 
उपखंड 3 - ~ वायदा बाजार पायोग में , 

"वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत, " वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " उप 
श्रीफ में क्रम सं . 1 को क्रम संख्या 1 के रूप में पुनःसख्यांकित 
किया जायेगा तथा इस प्रकार पुनःसख्यांकित 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
से पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 


" 240 : प्रयोगशाला हैंड 


75- 1- 86-40 रो०- 2- 200- 3- 206- 4 
96 

234-40 रो० - 4 
250 "; 


" 1. सहायक सचिव 740 - 30 -830 - 36- 0 840 - 40 -1000-40 

900 

. रो०- 40-1200 " ; 
क . प्रवर्तन पधिकारी 590- 30- 830- 35-900 ) 


( vi) बंड 20- - गृह मंत्रालय में , 

उपखंड 21 - - सीमा मुरमा बल महानिदेशालय में “( ii ) वर्ग III पर " 
शीर्षक के पतर्गत क्रम म . 22क नपा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित पन्तःस्थापित किया जाएगा, अषात् :- - 


- 


12 


( iv ) खंड 8 - संचार मंत्रालय में , 
उपवर हाक और सार विभाग में , 
( क ) दूर संचार कारखाना संगटन में , “ (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक 

के अन्तर्गत क्रम संख्या 20 के सामने , स्तम्भ 4 में , कोष्टक 
तथा " वर्तमाम पद धारी के वैयक्तिक " शब्दों का लोप कर 
दिया जायेगा । 


" 220 ! सहायक उप-निरीक्षक 180-10- 230-40 
( रेडिया योषिक श्रेणी II ) रो०- 10- 290- 15- 

320 


330- 8-370-10 
400-६० रो०- 10 


480 
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- 


-- -- - 


: - 


- . 


. 


- 


- 


--- - 


- 


-- - 


- 


- - 


- 


-- 


ILLUM 


280- 12- 600 -40 
रो०- 15- 660 


22ग . महायक उप -मिरीक्षक 125- 3* 131- 4-156330- 8- 370- 10 
( प्रचालक /पोजलेख ) ( 40 २० प्रतिमास 400-40 रो०-10 
के विशेष पेसन महित ) 480 

(बिमा विशेष वेतन 
के ) " ; 


" 175 . मुख्य बिजली मिस्त्री 176- 6- 205-7 

240 द. ० रो०- 8 

280 
17 ब. ज्येष्ठ चुकर 200- 10 - 260 


17ग कनिष्ठ एकर 


330 - 10- 380 -40 
रो०- 12- 600-40 

रो० -16- 660 
330 - 10- 380 -40 
रो०- 12-600-40 
रो०- 16-860 " ; 


( vii ) 3 22- - सूचना और प्रमारण मंत्रालय में - - 
( क ) उपखंड 8 -- गाना नया नाटक प्रभाग में , 

“ (i) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत " वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " 
उपशीर्षक में क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जायेगा अर्थात् : 


150 - 5 - 160 - 8- 216 


( 3 ) कम संख्या 19 नवा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 


- - .. .. - 


- 


12 


3 


है . 


" 15 . सहायक निदेशक 


२० 


400- 25- 500- 30- 

590-40 रो० - 30 
680 


660- 30- 740- 35 
880-द० रो०-40 
960 " ; 


"195. बिजली मिस्त्री 


125 - 3- 131 - 4 - 156 


320- 6 - 326- 8 

390 - 10- 400 "; 


( ब ) उपखंड 11 -- विज्ञापन पर दृश्य प्रचार महानिदेशालय में , 

" ( i) बर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 10 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जायगा, अर्थात् : 


( 4 ) क्रम सं० 21क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
भन्नःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : --- 


- - 


____ 1 


2 


3 


___ 4 


- 


रु . 


" 21 फोटोग्राफर 


150- 5 - 180 


" 10क क्षेत्र प्रदर्शनी 

मधिकारी 


350- 20-450 - 25- 660- 30 - 740- 36 

880 -10 रो०- 40- 960 " ; 


200- 6- 200-40 

रो०- 6 - 326- 8 
366-40 रो० - 8 
300- 10- 400 " ; 


____ 573 


( ग ) उपखंड 16 - फिल्म प्रभाग में , 
( क ) "( i) वर्ग 11 पव " शीर्षक के अन्तर्गत "वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " 

उपशीर्षक में क्रम सं० 11 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा प्रति : - - 


( ग ) “ (iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत श्रम सं0 4 तथा 

नत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया 
जायेगा, पर्यात् : - - 


- - - 


- 
2 


2 


" 5. स्टूडियो ग्वाय 


70 - 1- 80-40 रो०- 
1 - 85 


196- 3- 220-40 
रो० - 3- 232 " ; 


- 


- - -- 


( viii ) खंड 23 - सिगाई और बिजली मंत्रालय में , 


" 111. सकनीकी अधिकारी 375- 26- 575 550- 28- 760 -40 
(फिल्म ) 

रो० - 30 - 900 " ; 
( ब ) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 

( i ) श्रम मं० 10 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 


- - - 


- - 


12 


( क ) उपखंड 7 - बदरपुर तापीय परियोजना नियंत्रण बोर्ड (विस 

मलाहकार तथा मम्य लेखा अधिकारी के कार्यालय सहित ) में , 
" (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत ( 1 ) क्रम संख्या 3 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जायेगा , 
मर्थात् : -- 
- ------ --- - - - . - - - - . -. . 

- - - - - 


" 11 महायक कैमरामैन 


200- 10- 290- 15- 
320 


425- 15- 600-६० 
रो० - 18- 560- 20 
700" ; 


M. 3 . महायक रसायनम 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


( 2 ) क्रम मुंम्या 17 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित पन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् :- - 


210- 10- 280-15 
320-10 रो० - 18- 
380 


424- 15-600-10 

रो0- 15- 560- 20 
700 " ; 


- . . 


-- - - - 


- - 


- 


_ .. . _ 


. 


. 
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( 2 ) कम से० 4 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

( ख ) उपा 9 - रोजगार तथा प्रशिक्षण महानिदेशालय तथा अधीनस्थ 
मन्तःस्थापित किया जाएगा, पर्वात् : - - 

कार्यालम में , 
12 

___ " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत ( i ) क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी 
- - - 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्मलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्: 
15. प्रयोगशाला सहायक 180 - 10 - 290 -10 380-12- 500 ६० 

रो०- 15- 390 रो0- 15- 560 " ; 
( 4) उपर 10 केन्द्रीय जल व बिजली आयोग ( जल पक्ष ) में , 

" 35. छावापार परिवार 73- 1 - 95- 

दरो - 2- 200 - 3- 206- 4- 234 
" (iv) निर्माण कार्य प्रभारित कर्मचारिवन्द शीर्षक के अन्तर्गत ( 1 ) 

95 

दारो0- 4-250 "; 
कम सं० 2क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 

( 2 ) क्रम संख्या 5 तथा स्तम्भ 2 में तत्संबंधी प्रविष्टियों का लोप 
स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 

कर दिया जायेगा । 

(ग ) उपखंड 10 के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा 
मति:---- 

__ " उप पंड Il ---विवाचन बोर्ड ( जे सी एम ) 
" 2कक मेलचा/ खुरखमी 240- 8-280- 10- 425- 15- 56080 
प्रचालक 

320 रो०- 20- 640 "; 

3 

- - - - 
( 2) क्रम संख्या 14 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 

" 1. ज्येष्ठ लिपिक ( न्या - 210- 10- 290- 15- 425- 15- 800-६०रो० 

. - - - - - 
12 

380 

15- 560- 20 -700 " ; 


- 


- - 


- - - - - - - - 


- 


- - 


६० 


यिम ) 


- 


- - - - 


१० 


" 14फ . बर्फ सरकार श्रेणी I 150- 10- 250-६० 330-10 - 380-12 

रो०- 10- 290- 15- 

1 600-द० गे०- 15 

320 
( 3 ) फ्रम सं० 73 क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिपित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


580 " ; 


( x ) खंड 33 -~~-नौवहन और परिवहन मंत्रालय में , 

उपखंड 6 कार्यालय , मुख्य इंजीनियर, अंडमान तथा लक्षद्वीग 
अंदरगाह संफर्ण नई दिल्ली में , 

"निर्माण कार्य प्रभारित संस्थापन " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 6ग 
को 6छ के रूप में पुनःसंख्यांकित किया जायेगा तथा इस प्रकार पुनः 
संध्याकित छ तथा तत्मबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित 
किया जायेगा, अर्थात्:- - 


12 


- - - 


I 
- - 


2 


- - 


रु० 
210- 4- 226-६० 
रो०- 4 - 25140 
रो०- 5- 290 " , 


" 73ख . पायरमैन श्रेणी III ) 
7 ग . रंगमाज 
73प. इंजिन चालक मेट 
735 . मशीन पालक 


85- 2 - 95 - 3 - 110 


" 6ग , इंजिन चालक 


210- 10- 290- 15- 
320 


380- 12- 500-10 रो० 

15- 560 " 


- 


- 


- - 


( 4 ) क्रम म० 940 तथा 94 को क्रमणः क्रम सं० 94ख तथा 
94ग के रूप में पुनःसंख्यांकित किया जायेगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्या 
कित क्रम सं . 94ख तया तत्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अन्त : 
स्थापित किया जायेगा , अर्थात् :- - 
12 


6घ. फोरमैन सिविल श्रेणी II 205- 7- 240- 

दरो० - 380- 12- 500 -10 
65. फोरमैम यांत्रिक श्रेणी I 8-280 

- रो०-16-560 " ; 
6च. केन प्रचालक श्रेणी IU 


. - 


- . 


3 


( xi ) खंड 36 इस्पात और खान मंत्रालय ( खान विभाग ) में , 

उपख - भारतीय भूविज्ञान सर्वेक्षण में , “ ( ii ) वर्ग JIT पद " शीर्षक 
के अंतर्गन , (i ) क्रम सं० 135 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्: -- 


स० 


" 04फ. कार्य सरकार 


85- 2 - 95 - 3 - 110 


210- 4 - 2500 
रो०- 6- 270 " ; 


- 


- - 


1 


2 


- - 


- 


- 


" 135. छेवन सहायक 


( ix ) सं 24 - श्रम मंत्रालय में , ( क ) उपग्र 3 - -" कारखाना 
परामर्श तथा श्रम संस्थान महा-निदेशालय मुम्बई में , 
___ " ( i) वर्ग III पर " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम सं० 13 मथा सत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत स्थापित किया जायेगा , अर्थातः- - 


रू० 

२० 
110- 4 - 150-40रो० . 200- 0- 290द0 रो० 
4+ 170- 5 - 180 -40- 6 - 326 - 8- 366 ६० 
रो०- 6 - 200 रो०8- 390- 10 - 400 " ; 


( 2 ) क्रम सं0 161 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्म 
लिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, प्रर्थात्: - - 


- 


- 


- 


- -- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


" 13क . प्रयोगशाला सहा- 110- 4-150 -६० रो०- 260- 8-300-4रो० 
या श्रेणी II 

4 .170- 6-180- 8- 340 - 10- 380 
वरो० - 6 - 200 दरो० - 10-430 "; 


" 162. प्रयोगशाला परिचर 85- 2- 95- 3- 110-40 210- 4- 260-40 रो० 

रो० - 3- 128 5 - 270 " ; . . 
_ _ _ - - - -- - .- -. 

- - - - - - 


• 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- -- - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - . - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


210- 10- 270- 15 


425 - 15- 5010 


- 


---- - -- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


___ -- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


स० 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- 
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( xii ) खंड 38 — पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय में , उपखंड 

- .. .. 

___ 
3 – पर्यटन विभाग ( भारत तथा विदेशों में पर्यटक कार्गलयों सहित ) में 
" ( ii ) वर्ग III पर्व ” शीर्षक के अंतर्गत, 

" 2 . सहायक 
क्रम संख्या 1 को क्रम सं० 12 के प में पुनःसंख्यांकित किया जायेगा 

300-दरो - 15 

रो .-15-560 - 20 
और इस प्रकार पुनःसंख्याचिन म सं० 1क तथा तभंबंधी प्रविष्टियों 

450 -६०रो० - 20 700-40रो०- 25 
से पूर्व निम्नलिखिन अंत :स्थापित किया जायेगा अर्थात्: - 

530 

800 "; 
____ 
1 2 

( 2 ) “ ( ii ) बर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , कम संख्या 7 

तथा सस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जायगा , 
" 1 . अधीक्षक 335 - 15- 125 550- 20- 650- 25 

अर्थात्:------ 
750- ( भागतः ) * 
- . . . . ---- 
4 25-15-500 -६०० 
15-660- 20- 700 
( भागत : ) * 

" 7क . को पंच एवं -टेलेक्स 130 - 5- 160- 8- 200 330- 10- 380- रो . 
*विद्यमान पदों के इन वेतन मानों के आवंटन संबंधी प्रादेश अलग 

प्रचालक 

दरो०- 8- 256-ब -- 12- 500-4 रो0-15 
से जारी किये जायेगे । 

रो०- 8- 280 

560 
( xiii ) खंड 42 -विज्ञान तथा प्रौद्योगिकी विभाग में , 

( केवल गर्तमान पक्ष 
( क ) उप- 5 राष्ट्रीय एटलम संगान में , "(iii ) वर्ग IV पद " शीर्पक 

भारियों के लिय ) "; 
के अंतर्गत , क्रम संख्या 1 को क्रम सं० 1ख के रूप में पुनःसंख्योकित किया ( xv ) खर 50 --विसली संघ राज्य क्षेत्र में , 
जायेगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्यांकित ख तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 

उपखए 17 सूचना तथा प्रचार निदेशालय में "(i) मर्ग III पब " 
से पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्: - - 

शीर्षक को " ( ii ) वर्ग III पद " के रूप में पुन: संस्थांकित किया जायेगा 
1 ___ 

और इस प्रकार पुनःसंख्यांकित “ (ii) घर्ग III पर शीर्षक से 

पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात: --- 
" 1 . मशीन चालक । 

210- 4-226-६०रो० . 

2 
1क . कम्पोजीटर । 

4- 250- 

दरो० - 5 

290 " ; 
( ख ) उपग्लंड 7 – भारतीय सर्वेक्षण में , 

" ( i) वर्ग II पद " 
( 1 ) "(i) वर्ग ll पद शीर्षक के अंतर्गत , " वर्ग II पद ( राजपत्रित) " 

वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1. उपनिदेशक 

590- 30- 830-40 840 -40- 1000-00 
उपशीर्षक में , क्रम सं 6क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात: -- - 

रो०- 35- 900 रो0- 40- 1200" ; 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- -- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- -- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- - 


85 - 2 - 95 - 3 - 110 


. 


- - 


- 


. 


- 


- 


3 


" 5ख . नक्शा संग्रहाध्यक्ष 360- 25-575 550- 25- 750-६०० 

30- 900 "; 
( 2 ) " (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत श्रम संख्या 34 
तथा तरसबधी प्रविष्टयो के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, 
अर्थात्:- - 


( xvi ) खंड 51 - ~ गोवा , दमण और दीम सब राज्य क्षेत्र में , 

( क ) उपर 28 --कार्यालय मुख्य निरीक्षक , जेग्न में , "( i) वर्ग III पर " 
शीर्षक के अंतर्गत, ( 1 ) क्रम संख्या 1 तथा तम्मंबंधी प्रविष्टियो मे पश्चात् 
निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जायेगा, मात्. - - 

- - . . - - - - 
1 2 

3 


- - .. - .. 


... 


.. ... .. - - 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- - - -. 


" 1क , शिल्प अनु - 

देशक ( काष्ठकला ) 


170- 10- 290 -4 . रो . 425- 15- 560-40रो . 
15-380 

20- 640 " ; 


१० 


" 345. मुख्य शिल्पी 


९० 
125- 3-13 1- 4-155 260 - 6 - 290-दरो० 

6 - 326- 8- 366-द० 
रो०- 8 - 390-10 
400 " ; 


( 2 ) क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रमिष्टियो के पश्चात् निम्मलिखित 
अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्: --- 
- - - ... -- - 

- - 


- 


-- - - - . . - 


-- - 


- 


- 


--- - - - - - - -- - 


- - 


- ... . 


. - 


- 


2क . सिलाई अनुदेशक 


( xiv ) खंड 43----इलैक्ट्रानिकी विभाग में , 

उपखंड 2 - मूचना, योजना तथा विश्लेषगा समूह , इलेक्ट्रानिकी प्रायोग , 
मुख्यालय मुम्बई में , 

( 1 ) “ ( ii ) वर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत “ वर्ग II पद (मराज 
पहित ) " उपशीर्षक के अंतर्गत म सं०1 तथा तन्मबंधी प्रविष्टियो 
फे परवात , निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जायेगा , प्रति - 


130- 5- 160- 8- 200386- 12 -500- ६ . 
दरा0- 8- 256-4 -- रो .- 15-560 " ; 
रो०- 8-280- 10 
300 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


- . 


। । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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- 


( च ) क्रम सं० 115 तवा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पानात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात्:- - 


( अ ) उपर 45 - शिभा निदेशालय में , ( i) “ (i) वर्गII पद " 
शीर्षक के अंतर्गत क्रम 101 तथा लत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जायेगा , पर्थात् : 

- -- -- - - - - 
1 


- 


- - - 


- --- - 


- 


- -- - . 


. - 


- 


2 


- - -- 


1 


2 


3 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


१० 


" 11ख. अनुदेशक ( तकनीकी 125- 3- 13 1-4- 155 

मस्थान ) 


260- 6- 326-८०रो 
8- 350 " ; 


( xvii ) खंड 32-लक्षद्वीप मंघ राज्य क्षेत्र में , 
उपखर 19 --मीन उद्योग विभाग में , 


" क . मुमयाध्यापक हाई- 400- 30- 640-40रो. 850 - 30- 740- 35 
स्कूल / उप प्रधानाचार्य , 40-800 

810 -40रो०- 35 
प्रध्यापन प्रशिक्षण 

880- 40- 1000 
महाविद्यालय 

दरो०- 40- 1200 
( 2 ) “( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, 

(क ) क्रम मं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात : - - 


" (i ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत श्रम सं० 4 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात : 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


60 


रु 


" 4क , सहायक प्रबंधक ) 
( संसाधन ) 
ख . विश्लेषक 


250- 15- 400- 20- 
500 


" 14 . प्रध्यापक श्रेणी-I/ 1 
ज्येष्ठ मनवेशक 

350 - 25- 400- 30 - 
1स . महायक जिला शिक्षा । 700 
निरीक्षक 


470- 15- 530-40रो 
20- 650-4000 
25- 750 " ; 


550- 25 - 750-६० 
रो०- 30 - 800 


( xviti ) खण्ड 53 - - पीडिचेरी संघ राज्य क्षेत्र में , 


1ग . प्रधानाध्यापक , माध्य - 300- 25 - 450-40रो . 550- 25- 750-40 
मिक विद्यालय 

25- 600 

रो०- 30 -900 


( क ) उपखण्ड 1- - पीडिचेरी संघ राज्य क्षेत्र के सभी या नहुन से 
विभागों में सामान्य पदों की प्रवर्गों में , 


14 . सहायक मामाजिक - 325-15- 42 3-4 रो - 550- 25- 750-६०रो 
शिक्षा अधिकारी 20- 573 

30- 900 


___ ( ii ) वर्ग [ II प " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 1 को 
क्रम सं0 12 के रूप में पुनःसंख्योकित किया जाएगा , और इस प्रकार पुनः 
संख्यांकित क्रम संख्या 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों में पूर्व, निम्नलिखित 
मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( स ) क्रम संख्या 2क तथा तस्संबंधी प्रमिष्टियों के पाचाप्त निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात्: --- 


1 


- - - - 


०। 


" 1. अनुवादक 


(अंग्रेजी - 


325- 15- 475-40 
रो० - 20 - 575 


650- 30- 740 - 35 
880- 

दरो०- 40 
960 "; 


" 24 . सहायक प्राध्यापक / ) 

फनिष्ठ अनुदेशक / प्रशि - | 260- 20-450 -६ रो०- 440 - 20-500-40रो० 
क्षित स्नातक / प्रशिक्षित 25- 550 

25 - 700- 

बरो0 -25 
स्मातक यू०पी०टी० ) | 

750 " ; 
ग . संगीत अध्यापक / । 
ड्राइंग शिक्षक 


- - - 


- 


- - 


( ख ) उपखण्ड 2- अन्य विभागों में विविध पय में , 

( 1 ) विधि विभाग से संमधित प्रविष्टियों में , “ ( ii ) वर्ग III 
पद शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों का लोप कर 
दिया जायेगा । 


- - - 


- - 


- . - - . - 


- 


( ग ) कम सं० 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रसःस्थापित किया मायेगा, पर्थात् :---- 


- - 


- 


- - - 


( ग ) उपखण्ड 9 - विद्युत विभाग में , 

( 1 ) "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक में क्रम सं० 24 सपा तत्संबंधी प्रषि 
ष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जायेगा, पर्थात्: 


" 3क, मुमयाध्यापक , राज- 220-15- 310- 20- 425- 15- 560-400 
कीय प्राथमिक विद्यालय 430 

20 - 640 


- - - 


275- 4 


10- 15 


उस: प्राथमिक अध्यापक ) 165 - 10- 2 15- 15 - 330 - 10- 350 -वरी 
( मैट्रिफ / एम एस सी । 

380- 15- 500 -40 
प्रशिक्षित ) 

350 

रो०- 15- 5605 
आ . प्राथमिक प्रध्यापक 
उप . प्रापमिक प्रध्यापक 

( मप्रशिक्षित ) मैदी 
मुलेट ( पी एम सी | 
प्रशिक्षित ) 


प्रचालक 110- 3-131 


" 25. देसीफोन 

( श्रेणी I ) 


260-6-290-40रो0- 6 

326- 8 - 366-10 


रो०- 8 - 390- 10- 400 " ; 


. 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- . . - . 


- - 


- 


- - 


- 
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- . - - - - - - - - - -- - - - - - - - 
( 2 ) "( iii ) मर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत , 

___ 1 2 

3 
क्रम सं० 1 को कम संख्या 1फ के रूप में पुन :मंग्यामित किया जायेगा , - - - - - - -- - - - - - - . .--- - - - -- . - - - - - - - - - - -- 
तथा इस प्रकार पुनःसंख्याकित क्रम सं० 1क तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों से 
पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, मर्यात: - - 

" 31 गनलीनर 

70- 1- 80-400०- 1 196- 3-220-40 रो . 
85 

3- 232 " ; 

( ज ) उपखण्ड 28-शिक्षा विभाग में , 
" 1 टेलीफोन प्रचानक 85- 2- 95-द०रो०- 3- 260- 6- 290-८०रो० 

( क ) “(i ) वर्ग III पद शीर्वक को 
( श्रेणी II ) 

6- 326- 8- 366-६० 

" (ii ) वर्ग III पद " के रूप में पुन :मेवाकिन किया जाएगा तथा 
रो०- 8- 390- 10 

इस प्रकार पुनः मंन्याकित " ( ii) वर्ग III पद " शीर्षक से पूर्व निम्म 
400 " ; 

लिखित मंत : स्थापित किया जाएगा अर्थात् : --- 
( घ ) उपखणु 21 - हरिजन तथा समाज कल्याण विभाग में , 

1 2 
____ "( i) वर्ग III पर शीर्षक के अंतर्गत क्रम संख्या 5क को क्रम 

- - . . . _ 
सं० 5 के रूप में पुनःसंम्ब्याकित किया जायेगा और इस प्रकार पुनःसंख्याकित 
क्रम संभ्या उन्न तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित प्रतःस्थापित 

"( 1 ) वर्ग II पद 
किया जायेगा, प्रर्थात : 

वर्ग II पर ( गजपवित ) 


110 


- - . 


- - 


- - 


- 


- 


- 


। 


- - 


रु . 


- 


- 


- 


- - - 


- 


1 


2 


3 


1. अनुमंधाम अधिकारी ) 350- 25- 500- 30 

( राज्य गजेटियर ) । 590-40 रो0 -30 
2. दृश्य श्रव्य शिक्षा | 800 

अधिकारी ) 


850- 30 - 740- 35 
810- ९० रो०- 35 

880- 40 - 1000 
परो0 -40- 1200" ; 


. _ . . 


. 


- - . 


. . . . - - 


" 5क जिला परिवीक्षा अधि- 210- 10- 290- 15- 425- 15- 500-६०रो० 
कारी 

320-40रो .- 15- 15- 560- 20- 700 " ; 
425 

.. -- - - 
( ४ ) उपखण्ड 24 - पत्तन विभाग में , 

" (1 ) षर्ग IIIपव शीर्षक के अंतर्गत , क्रम सं० 3क तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 


( स ) इस प्रकार पुन : मेम्याफित " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के 
अंतर्गत 


( 1 ) क्रम सं० 1 को कम सं० 18 के रूप में पुनः संख्योंकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्याकिन क्रम सं0 18 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
से पूर्व निम्नलिखित मंतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 


3 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


23 


" 360 टग सेरॉग 


१० 
110- 3- 131- 4- 155 ( I ) 330- 8- 370-10 
व०रो० - 4- 175- 5- 400-40रो०- 10 
180 

480 
( प्रमाणित सेरोग के 


" 1 मुख्याध्यापक श्रेणी 


400- 30- 640-40 
रो० - 40- 800 


6500 - 30 - 740- 35 
81 0- 4 . रो०- 33 
880 - 40 - 1000-1 . 
रो० - 40-1300 


लिए ) 


( II ) 260- 6- 290 -40 

रो०- 6 - 326- 8 
366-दरो० - 8 
390- 10- 400 
( अन्य के लिये ) "; 


श्रेणी 1 


1क सह -प्राध्यापक 

325-15- 475-40 रो 650- 30 -740- 35 
1 ख विद्यालय उप -निरीक्षक 20- 575 

880 -40 रो . -40 

960 
1ग अनुसंधान सहायक 350-25- 375 550- 25 -750-2 . 

रो० - 30- 900 
1ष विद्यालय सहायक श्रेणी I 325- 15-475-६० 550 - 25- 750-40 

रो०- 20- 575 रो०- 30- 800 
1 . मुख्य अध्यापक , माध्य - 300- 25-600 550 - 25- 750-10 
मिक विद्यालय 

रो० -30- 900 


( प ) उपखण्ड 2G कृषि विभाग में , 

" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 22 क सथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिप्त अंतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


" 22 ख भूसंरक्षण उप 

सहायक 


- - -- -- 
२० 

२० 
150-5- 175- 6-205 330- 10- 380-40 रो० 
६० रो०- 7- 240 12- 500-६० रो . 

___ 15- 560 " ; 


14 ज्येष्ठ अनुदेशक 270 -15- 435 -40 

रो०- 20- 375 
1 छ विद्यालय उप निरीक्षक 250- 20- 450-६० 
श्रेणी II 

रो०- 25- 550 


550- 25- 750-10 

रो०- 30- 900 
550 - 25- 750-10 

रो०- 30- 900 


( छ) उप बर 27-स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन विभाग में , - 

"( ii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के प्रतर्गत क्रम सं0 30 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


1ज विधालय सहायक, ) 250- 20- 450-1 . 
श्रेणी II 

रो0- 25- 550 
1 # भाषा पंडित श्रेणी 1 
1म सचिवालय सहायक , 


440- 20 - 5008 

रो० . 25- 700-द . 
रो० - 25- 750 
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( ख ) उपखण्ड 10-उपायुक्त संस्थापन में , 
" (i) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 11 तथा लमबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंत : स्थापित किया जाएगा , अति: - -- 


1ट संकलनकर्ता 


210- 10- 249 2- 1 5- 
320-८० रो0- 1 5- 
425 


425-15-500-40 
रो०- 15- 560- 20 
700 " ; 


___ 


- 


-- - - 


2 


- 


- - - - - - - 


. 


80- 1 - 85- 2 - 95 -03 


( 2 ) क्रम संख्या 2 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंत : स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 

- - - - - - - - 
12 


" 12 प्राथमिक विद्यालय 

210- 4 -22640 
अध्यापक ( मृत्य ) रो०- 3-110 

रो० - 4- 250-20 

रो०-5-290 " ; 
(ग ) उपग्न 22-नौ विभाग में " (i) वर्ग III पद शीर्षक के 
अंतर्गत क्रम सं० 24 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिम्बिन 
अंत: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-... 


- - - - 


" 2 क माध्यमिक प्रेगी प्राध्यागफ 165- 10- 21 5- 1 5- 

( प्रशिक्षित ) प्राथमिक 275-40 रो०- 15 
विद्यालय 

350 


- 


- 


1 


330 -10- 350-६० 
रो०- 380-15- 500 
१० रो०- 15-560 
( उच्चतर माध्य 
मिक / मैट्रिक प्रशि 
क्षित के लिए ) 
330-10- 3500 

0० - 380 - 15- 500 
द० रो0- 15- 560 " ; 


" 24 क चालक (भारी 

याहन ) 


110- 3-13 1-4- 155280- 6- 290-40 

रो० - 6 - 32 - 8 
366-40 रो०- 8 
390- 10- 400 " ; 


2स भाषा पंडित श्रेणी II 165- 10- 21 5- 15 

275-80 रो0 - 15- 
350 


( 3 ) क्रम सं . 3 मथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंत: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( xx ) खण्ड 55 बादरा और नागर होनी मंघ राज्य क्षेत्र में , 
उपखण्ड 2-विविध विभागों में , 
V "कार्यालय उप रजिस्ट्रार " शीर्षक तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


- -- - - - 


3 


० 


" 3क पोत प्रतिक्रमण अन - 

वेशक एवं भण्डारी 


७० 
130 - 5- 160- 8- 200 330- 10- 380-10 
4 . रो०- 8 -256 - रो०-12- 500-10 
द० रो०- 8-280-10- रो०- 15- 560 " ; 


300 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


475- 25 - 5000- 30 


650- 30- 740- 35 


( 4) क्रम सं . 7 तथा तत्संबंधी प्रमिष्टियों के पश्चात् , निम्नलिम्पित 
अंतः स्थापित किया जाएगा,अत: 


- - - 


" 7 क बालसेमिका 


110 - 4 - 150-50 रो० - 
4 -170 - 5 - 180 


260 - 6 - 290 -40 
गे०- 6 - 326- 8- 366 
८० रो०- 8- 390- 10 
- 400 "; 


" ब शिक्षा विभाग 

( i ) वर्ग II पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1 शिक्षा अधिकारी 

590-40 रो०- 30 810-८० रो० - 35 
800-40 रो० - 30 880-40- 1000 

830- 35- 900 १० रो0 -40-1200 
वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) 
2 प्राशुलिपि और टकण 130 - 5- 160- 8- 200- 330-10- 380-40 
अनुदेशक 

द० रो0- 8- 256 - 8- रो०- 12- 500-40 
280 

रो०- 15- 560 
( ii ) वर्ग IIM पद 
1 प्रधान अध्यापक ( हाई 325- 15 - 475-20 660- 25 - 760 -40 
स्कूल ) 

रो०- 20- 573 रो० - 30- 900 
2 सहायक शिक्षा अधिकारी ( i ) 190- 10- 290- ( i ) 440- 20- 500 

द० रो० - 15- 425 ६० रो० - 25- 700 
( प्रशिक्षित स्नातया ) द० रो०- 25- 750 

( प्रशिक्षित म्ला 


- 


- - 


- - 


- 


( rix ) खण 54-अंडमान तथा निकोबार द्वीप के संघ राज्य क्षेत्र में , 

( क ) उपखण्ड -चिकित्मा मथा लोक स्वास्थ्य विभाग में , " (i ) बग 
ii पर जीर्षका के अंतर्गत " नर्ग II पर ( राजपत्रित ) उपशीर्षक " में , 
कम संपला । बा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतः 
स्थापित किया जाएगा , पर्थात्: - . 


-- 


- - - -- - - - 


- - 


- - 


- 


स० 


" 4.क प्रशासनिक अधिकारी 


450- 25- 575 


( ii ) 119 - 4-1510 - 
5 -160- 8- 200-40 
रो०- 8- 240 -10 
270 ( मैट्रिक प्रशि 


650- 30 - 740- 35 
880-६० रो0- 40 
960 " ; 


( i ) 290- 8- 33() 
10- 380-40 रो० 
12- 600-६ . गेल 
15- 560 ( मंदिप 
प्रशिक्षित ) 


क्षित ) 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


-- - 


- 


- - 


- 


- 
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12 


1 


2 


15 मांचा/फिटिग अनुदेशक 120- 8- 200 


3 सहायक अध्यापक ( हाई 
स्कूल ) 


( i) 190- 10- 290- (i ) 440- 20- 500 
द० रो0- 16- 425६० रो० - 25- 700 
( प्रशिक्षित स्नातक ) १० रो०- 25 - 750 

( प्रशिक्षित स्नातक ) 


260- 6- 290- 

दरो० 
6- 326- 8- 366-द . 
रो० - 8- 390-10 
400 "; 


1 बलासी 


( iii ) वर्ग IV पद 
70- 1- 80-40 रो०- 1- 196- 3- 220-६० रो०- 3 

232 " ; 


86 


( ii ) 160-8- 240- ( ii ) 330- 10- 350 

व० रो०- 10 - 270- ६० गे०- 380 - 15 
व० रो० - 15- 300 500-६० रो०- 15 
( अप्रशिक्षित स्ना 560 ( मप्रशिक्षित 
तक ) 

स्नानक ) 
( iii ) 11 8- 4-150- ( iii ) 290- 8 
5- 160- 8- 200-६० 330- 10- 380-६० 
रो० - 8- 240- 10 रो०- 12- 500-40 
270 

रो०- 15- 560- ( मै 
( मैट्रिक प्रशिक्षित ) ट्रिक प्रशिक्षित ) 


( 2 ) भाग प में , 

( 1 ) खण 7-वाणिज्य मंत्रालय ( प्रातरिफ व्यापार विभाग ) में उपखंड 
वायवा बाजार भायोग में , क्रम स० 1 को क्रम म० 3 के रूप में पुनः 
संख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम स० 3 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व,निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, प्रान् : -- 


3 


4 कृषि प्रध्यापक 


190- 10- 290 -स० 


रो० -15- 425 


440- 20 - 500-20 
रो० - 25- 700-40 
रो०- 25- 750 


" 1 अध्यक्ष । 
2 सदस्य 


१० 
2260 - 125- 2600 2600 ( नियत ) 
1800- 100- 2000 2000- 125/ 2-2250 " ; 


5 मुखय अध्यापक ( प्राथ 
मिक विद्यालय ) 


( 2 ) इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम सं० 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, पर्थात् : 


160- 8- 240-द० रो०- ( i ) 425- 15- 560 
10-270-६० रो०- द० रो० - 20- 640 
15 - 300 

( प्रशिक्षित ) 
( ii ) 330- 10- 350 
द० रो०- 380- 15 
500-६० रो०- 15 
560- ( अप्रशिक्षित ) 


__ " निदेशक 


1100- 50-1400 


1300- 50 - 1700 " 


6 दिग प्रध्यापक 


140- 5 -160- 8- 200 - 425- 1 5-560-40 
१० रो० - 8- 240-40 रो०- 20- 640 
रो० - 10- 300- 15 
330 


( i ) खण्ड 10-शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय ( शिक्षा विभाग ) में , 

उपखण्ड 4-केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय जिसमें क्षेत्रीय कार्यालय भी 
माते है, में 


7 प्रधान लिपिक 


130- 5 -180- 8- 200 - 425- 15- 530-६० 
द० रो० - 8- 256-40 रो०- 15 -560 - 20 
रो० -8 -280 - 10- 300 600 


. ( क ) क्रम स० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
पंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


8 काष्ठकला पर्यवेक्षक 


3 . 


4 


160- 8- 266-६० रो०. 380-12- 500-10 

8 -280- 10- 300 रो०-15- 560 


१० 


9 काष्ठकला निदेशक 


" 2 क महानिदेशक 


1100 -60- 1400 


1300- 50- 1700 " 


130- 5 - 180- 8- 200 - 380- 12- 500-40 
१० रो०- 8- 266-40 रो०- 15- 660 
रो० - 8- 280- 10 
300 


( ख ) क्रम सं० 4-भाषाविद तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, पर्थात् : - - 


3 


10 क्राफ्ट अध्यापक 118- 4- 150- 6 -1600 280 - 8 - 330- 10 
11 पूर्व -प्राथमिक अध्यापक 8- 200 - ६० रो०- 8 - 380-८० रो०- 12 
| 240- 10- 270 6 00-40 रो०- 18 

660 


" 5 सम्पादक 


700- 40 - 900 


12 काष्ठकला अनुदेशक 
13 मिलाई अनुदेशक 
14 मंगीत प्रध्यापक 


) 11 8- 4-170 -40 रो०- 290- 8- 330- 10 
5 - 200-६० रो० - 5 - 380-10 रो० - 12 

500-८० रो०- 15 
660 


रु . 
700- 40 - 900-६० 
रो०- 40- 1100- 60 
1300 " ; 


2. 25 


26GI/76 - 4 
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( iii ) खण्ड 16- वित्त मंत्रालय ( राजस्व तथा बीमा विभाग ) में , 

( क ) उपखंड 2-मायकर विभाग के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : - - 

" उपखेर 3-संगठन तथा व्यवस्था सेवा निदेशालय 


(IV ) खण 20 - गृह मंत्रालय में , 
( क ) उपखण्ड 11- पुलिस अनुसंधान तथा विकास व्यूरों में क्रम सं० 
1 को श्रम मं० 2 के रूप में पुनः संध्याकिन किया जाएगा और इस प्रकार 
पुनः संख्यांकित क्रम संख्या 2 तथा नासंबंधी प्रविष्टियों में पूर्व, निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा ; अर्थात् :- - 


क्रम सं० 


पदाभिधान 


वर्तमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


- - - - - - -- - - -- 


- - - 


1 


2 


1 निदेशक 


" 1 निदेशक ( केन्द्रीय 1600- 100- 1800 2000- 125/ 2 - 2500 " 
न्याय वैद्यक विज्ञान 
प्रयोगशाला, कलकत्ता 
तथा हैदराबाद ) 


( ब ) उपखण्ड 15-समन्वय निदेशालय ( पुलिम बेतार ) में , 

क्रम सं० 1 को क्रम सं० 2 के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा 
तथा इस प्रकार पुनः संख्याकित क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों में 
पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


2 उप निदेशक 


1800- 100-2000- (i) 2500-125/ 2 
125- 2250 - 2750 ( 50 % पत्र ) 

( ii ) 2250-125/ 2 

- 2500 ( 50 % 
पद इस पार्त के 
पधीन रहते हुए 
कि भारतीय भायकर 
सेवा , श्रेणी 1 के 
दोनों वैमनमानों में 
रखे जाने वाले पदों 
की संख्या के संबंध 
में अलग से प्रादेश 

जारी किए जाएंगे ) 
1300- 80 - 1600 1500 - 60- 1800 - 

100- 2000 
( जब भारतीय मायकर 

सेवा श्रेणी 1 के 
किसी अधिकारी 

द्वारा पव धारित हो ) 
400- 400 - 450- 30- 1100- 50- 1800 
610-10 रो० - 700- ( जब भारतीय प्राय 
40 - 1100 - 50/ 2 - कर सेवा प्रभवा 
1260 

अन्य केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी 1 के ज्येष्ठ 
वेतनमान में वेतन 
प्राप्त करने वाले 
अधिकारी द्वारा पद 
धारित हो । 


२० 
" 1 अपर निदेशक 1300-60- 1600 1500-60-1800" ; 

( V ) सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय में , 
( क ) उपखण्ड 2- - केन्द्रीय सूचना मेवा में , 

क्रम सं० 1 को श्रम सं० 1क के रूप में पुनः संख्यामित किया जाएगा 
तया उस प्रकार पुनः संख्याफित क्रम सं० 1क तथा नसबंधी प्रविष्टियों के 
पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 

- - .. - - - 
___ 1 _ _ 2 


3 सहायक निदेशक 


" । बरिष्ठ प्रशासनिक श्रेणी 1800-100 - 2000 2000- 125/ 2- 2250 " 
में शामिल ड्युटी पद 
( ज्येष्ठ वेतनमान ) 
( स ) उपखण्ड 4-- फोटो प्रभाग में , 

क्रम संख्या 1 को क्रम सं० 2 के रूप में पुन: मंख्यांकित किया जाएगा 
तया इस प्रकार पुन : संख्योकित क्रम मं० 2 तथा नत्संबंधी प्रविष्टियों 
से पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


( ख ) उपखंड 14-नारकोटिक्स विभाग में , 

कम सं० 2 फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


12 


12 


" 1 निवेशक 


1100 - 30 -1300 


1300 - 50 - 1 


00 - 50 - 1400 


" 2 ख संयंत्र अधीक्षक , 

सरकारी प्रफीम कार 

खाना , नीमच 
2 ग संकर्म इंजीनियर, मर- 1 
कारी भफीम कारखाना 
नीमच 


1300- 50- 1700 " 


( ग ) उपसाण्ड 8 - - गाना तथा नाटक प्रभाग में , 


( ग ) उपखो 18-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग सांख्यिकीय तथा भा 
सूचना शाखा में , क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


क्रम सं० 1 को क्रम सं० 2 के रूप में पुन: संख्यांकित किया जाएगा 
और इस प्रकार पुनः मख्याफिन क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों से 
पूर्व निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


1 


2 


12 


- 


६० 


रु . 
1800- 100 - 2000 "; 


" 2 मुख्य सांख्यकी अधिकारी 1100- 50- 1400 


1500- 60- 1800 "; 


" 1 निदेशक 


1600-100 - 1800 


- 


. 


. . 


. 


में -- 


- 


रु० 


स० 
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___ . - - - - - 
( VI ) खण्ा 28-- विधि, न्याय तथा कंपनी कार्य मंत्रालय ( कम्पनी 

( X ) खण्ड 53-- पारिरी संघीय राज्य क्षेत्र में , 
कार्य विभाग ) में , 

" फ सभी या प्रनेक विभागों में समान सेवाएं / पदों शीर्षक के प्रवर्ग 
उप - खण्ड - - रजिस्ट्रार कार्यालय पंजीयक अवरोधक व्यापार करार , 
एम० भार० मी० पी० प्रायोग में , 
क्रम सं० 2 तथा न-संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत: 

क्रम सं० 2 से संबंधित प्रविष्टियों में , स्तम्भ 2 में पाने वाले 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 

कोष्ठक " ( iii ) पत्तन अधिकारी " कोष्ठकों, प्रकों और शब्दों का लोप कर 

विया जाऐ । 
1 2 
- - 

[ म० फा० 67/ 11/58/ 75-का० कक्ष 
- - - - 
" 3 उप रजिस्ट्रार 700- 40- 900- 50- 1100- 50-1600 " 

उमा शंकर, अपर सचिव 
1000 

स्पष्टीकरण मापन 
( VII ) खण्ण 38- - पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय में , 

केन्द्रीय मिविल सेवाएं ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973, जो कि 
उप- खण्ड 1- - नागर विमानन महानिदेशालय में , 

वर्ग I, II , III और IV के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमामों के बारे 
श्रम सं० 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मंत : 

में तृतीय वेतन प्रायोग द्वारा की गई सिफारिशों को लागू करने के लिए 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 

प्रख्यापित किए गए हैं । पहली जनवरी, 1973 से प्रभावी किए गए हैं । 
इन नियमों की प्रथम अनुसूची में किए जा रहे इम वर्तमान संशोधनों को , 

जो विभिन्न पदों के लिए पुनरीक्षित वेतनमाम उपर्शित करते है, पहली 
" ४क उपनिवेशक ( प्रशासन ) 1100- 50- 1400 1300- 50- 1700 " , 

जनवरी , 1973 से ही प्रभावी किया जा रहा है ताकि पुनरीक्षिप्त बेतनमानों 
फा फायदा उसी तारीख से दिया जा सके । 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


( VIII ) खण्ड 42- - विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग मे , 
उपखण्ड 1 - - खाध विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में , 

क्रम सं० 1 को क्रम सं० 3 के रूप में पुनः सम्यांकिन किया जाएगा 
पौर ( 1 ) इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम सं० 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
से पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


( व्यय विभाग ) 

नई विल्ली , 1978 
सा का० नि . 774.- - भारत के राजपन्न ( असाधारण ) तारीख 29 
अगस्त , 1975/ भाद्र 7, 1897 में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना 
सा० का० नि० 469 ( ई . ) का हिन्दी रूपान्तर:- - 


- -- - 


- - - 


वित्त मंत्रालय 
व्यय विभाग 


अधिसूचना 
नई दिल्ली, 29 अगस्त , 1975 


1 निदेशक अननुमचियीय 1800- 100- 2000 2000- 12 5/ 2- 2500 
2 वाशिंगटन, मास्को और 1100- 50- 1300- 1500-60-1800 

टोक्यो में भारतीय 60- 1600- 100 100 -2000-125/ 2 
दूतावासों में वैज्ञानिक 1800 

2500 
प्रताशे, 
टिप्पणी- - भारतीय मिशनों में तैनात प्रथवा विदेणों में पदों पर नियुक्त 

मरकारी कर्मचारियों के मामले में पुनरीक्षित वेतन मान 
विदेशी भत्ते में की जाने वाली उपयुक्त कटौती होने पर 
ही साथ माथ लाग होगे । जिसके संबंध में आदेश अलग में 
जारी किए जाएंगे । 


- 


- 


( 2 ) इस प्रकार पुनः मंत्र्यांकित क्रम सं० 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अंत.स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


सा० का . नि . 469 ( ६० ) - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेव 
309 के परन्तुक और अनुच्छेद 148 के खंड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में 
मेवा करने वाले व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंत्रक तथा महालेखा 
परीक्षक से परामर्श करने के पश्चात् केन्द्रीय मिविल सेवाएं ( पुनरीक्षित 
बेतन ) नियम 1973 में और संशोधिन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाने हैं अर्थात् :- - 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
केन्द्रीय सिविल सेवाएं ( पुनरीक्षित घेतम ) नौवां संशोधन नियम 
1975 है । 

( 2 ) ये 1 जनवरी, 1973 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 


" 4 वैज्ञानिक अधिकारी 


700 - 40- 900 


700 - 40- 900 -६० 
रो०- 40- 1100 
50- 1300 


(IX ) खण्ड 52- - लक्षदीय का संघीय राज्य क्षेत्र में , 

क्रम सं० 25 को क्रम में रख के रूप में पुनः संम्म्यांकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुन : मंख्यांकिन कम सं० 2ख तथा तत्संबंधी प्रषि 
ष्टियों से पूर्व, निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


2. केन्द्रीय मिविल सेवाएं ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम 1973 की 
प्रथम अनुसूची में - - 

( i ) भाग 4 में , 


3 


........ . .... ... 


. ... .. . 4 


" 2क उप न्यायाधीश , लक्षद्वीप 700- 40-1100-50/ 2- 1100- 500- 1600"; 

1150 


( 1 ) खंड - 2- कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , 

( क ) उप खा 25 -- केन्द्रीय मीन उद्योग प्रचालक संस्थाम, कोचीन / 
मद्रास में , 


- - ... 


1500 . 
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[ PART II 


क्रम संख्या पवाभिमान वर्तमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


__ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत कम संख्या 22क के सामने 
स्तंभ 3 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थपित किया 
जाएगा , पर्थात् :- -- 


- - -- - 


o 


(i ) वर्ग II पर 


वर्ग II पर ( राजपत्रित ) 
1. लेखा अधिकारी 


590- 30- 830- 35 - 
900 


840- 40- 1000-द . 

रो० - 40 - 1200 


2. प्रशासनिक अधिकारी 


" (i ) 110- 3- 131 
( सी० माई० एफ० प्रो० 
मद्रास के लिए ) 
( ii ) 100 - 5- 130 
( सी० पाई . एफ० प्रो० 

कोपीन के लिए ) 
( ख ) उप खंड 55- केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में , 
( क ) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के प्रतर्गत , 

( i) क्रम संख्या 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, पर्थात् :- - 


400 -25- 500-30 
580-40 रो०- 30 
800-40 रो० - 30 
830- 35- 900 


650 - 30 - 740- 35 
810-40 रो०- 35 
880- 40- 1000 
द० रो०- 40 - 1200 


__ 1 


3. अनुदेशक ( सर्वेक्षण । 

प्रशिक्षण केन्द्र ) 
4 . सहायक इंजीनियर 
5. विशेष कार्य अधिकारी 
(शिक्षा ) 

| 350 - 25- 500- 30 - 660- 30- 740- 35 
6 . सहायक उद्यान कृषि 500-६० रो०- 30 - 810-६० रो०- 35 
विशेषज्ञ 

800- १० रो० - 30- 880 - 40- 1000 -६० 
7. क्षेत्रीय पालू विकास 1830- 35- 900 रो0 - 40 - 1200 

अधिकारी 
8. अधीक्षक हरबल फार्म 
8. क संबंधी मनुवेशक ) 


६० 


8क पम्प फोरमैन 


325- 15- 475 


550- 20 - 850- 25 
750 


( i ) क्रम संख्या 18 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


10. ज्येष्ठ वैयक्तिक सहा 

यक 


3 


350 - 25- 850-40 
रो०- 30- 770 


650- 30- 740- 35 

880-६० रो०- 40 


1040 


16क सहायक 


210- 10- 290- 15- 425- 15 - 560-40रो० 
320 -40 रो०- 15- 20- 640 
380 


( iii ) क्रम संख्या 20फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


425 - 15 - 500-40 
रो० - 15- 560- 20 

700-40 रो०- 25 
800 


वर्ग II पद (अराजपत्रित ) 
11. वैयक्तिक सहायक ) 210- 10- 270- 15 - 
12. हिन्दी वैयक्तिक सहायक 300-40 रो० - 15 - 
13. सहायक 

450 -६० रो०- 20 - 
14. सांख्यिकी सहायक 530 

(ii ) वर्ग III पद 
1. अधीनस्थ लेखा सेवा 270 -15-435 -८० 
लेखापाल 

रो०- 20- 575 
2. मानचित्रकार 

325- 15 - 475 


3 


रू० 


500- 20- 700-40 
रो० - 25- 900 


205- 7 - 240 - 8- 280 


" 20ख योनिक 
20ग मिजली मिस्त्री 


380- 12- 500 -40 
रो०- 15-560 " 


550- 20- 650- 25 
750 


3. मण्डलीय लेखापाल 


( ख ) “( iii ) वर्ग IV पव " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 49 से 
53 को क्रमशः श्रम संख्या 1 से 5 के रूप में पुनः संख्यांकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुन : संख्योकित क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित पंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


180 - 10- 290 -404 25 - 15- 500 द . 
रो०- 15- 380-द० रो०-15- 560- 20- 640 
गे०. 1 5- 440 ० - रो०- 20-700- 25 

750 


तकनीकी सहायक 210 -10- 290- 15 425- 15- 500 

320 -८० रो०- 15 - दरो०- 15 -560 -20 
425 

700 


९० 


3क क्लीनर 


75- 1- 85-40 रो०- 2- 200- 3- 206- 4- 234 

व० रो०- 4- 250 


5 . प्रधान लिपिक 


95 


210- 10- 290- 15 
320-40 रो०- 15 
380 


425-15- 500-८० 
रो०- 15 -560 - 20 
700 


( ii ) खंड 12- -विदेश मंत्रालय में , 

उप संर 2- - विविध पद के पश्चात् , निम्नलिखित प्रतःस्थापित 
किया जाएगा , पर्यात् :- - 

"उ4 : 3 -- भारतीय महकारिता मिशन काठमाडू ( नेपाल ) 


6. कनिष्ठ इंजीनियर 
( पर्यवेक्षक )/ कनिष्ठ 
इंजीनियर 


180- 10- 290 -40 
रो०- 15- 380 


425-15- 500-40 
रो०- 15- 560- 20 
700 


- - - - 


- 
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क्रम संख्या पवाभिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


I 


3 


८० 


9क चालक श्रेणी II 


130- 5-175-40 रो० 330- 8- 370-10 
6- 205- 7- 212 4 00-40 रो०- 10 


480 


- 


- 


- 


- . 


- . . 


( ग ) उप खंड 12 -- सीमा शुल्क विभाग में , “ ( III ) वर्ग IV पद " 
शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 1ख तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अंतस्थापित किया जायगा, अर्थात् :-- - 


- 


- - - - - - - 


1 


2 


3 


- 


- 


- 


1क जिल्वसाज 


60- 1- 85- 2- 95-द0 
गे०- 3- 110 


210- 4- 250-40 रो० 
5- 270 


7. वरिष्ठ नक्शानवीस 205- 7- 240 - 8- 280 330- 10- 380-40 

रो०- 12- 500 -40 

रो० -15-560 
8. उच्च श्रेणी लिपिक ) 130- 5- 160- 8- 200 330-10- 380-40 
७. पाशुलिपिक / कनिष्ठ व० रो० - 8 -256- द० गे०-12- 500-40 
माशलिपिक 

रो० - 8- 280 रो०- 15-560 
10. नक्शानवीस ( ग्रेड श्रेणी 150- 5- 175- 6- 205- 330-10- 380-40 

६० रो०- 7- 240 रो० -12-500- ६० 

रो० -15- 560 
11. नक्शामवीस ( श्रेणी III ) 110- 4- 150-40 गे० 260-8-300-६० रो० 

4- 170- 5- 180-द08 -340- 10- 380- ६० 

रो०- 5- 200 रो०-10- 430 
12. टेलीफोन प्रचालक 110- 4-150-६० रो० 260- 6- 290-10 रो० 

4 - 170- 5 - 180-६० 6- 326 - 8- 366-40 
रो०- 5- 225 

रो०- 8 - 390- 10 

400 
: 13. निम्न श्रेणी लिपिक ] 110- 3- 13 1- 4-155 260 - 6- 290-40 रो . 
14. पालक 

द० रो०- 4 - 175- 5 - 6 - 326- 8 - 366-40 
180 

रो०- 8- 390- 10 

400 
( iii ) वर्ग IV पद 
1. परासी / चौकीवार 70 - 1- 80-40 रो०- 1- 19 6- 3- 220-६० रो० 

85 

3 - 232 


( घ ) उप खंड 18--- केन्द्रीय उत्पाद - शुल्क विभाग , साख्यिकी और 
प्रासूचना शाखा में "(ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम संख्या 
23 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिप्त अंतस्थापित किया . 
जाएगा, अर्थात् : - - 


- - - - 


- - 


- -- 


- - 


- - 


. . . 


- 


- 


. 


श्रेणी ) 


8 - 280 


टिप्पणी: --- विवेशी भत्ते की दरों में उचिप्त कटौती के साथ ही , जिनके 

संबंध में अलग से प्रादेश जारी किए जाने हैं , पुनरीक्षित 

वेतनमान लागू होंगे । 
( III ) खंड 14 - वित्त मंत्रालय ( प्रार्षिक कार्य विभाग ) में , 
उप खा 7 - भारतीय टकसाल और चांदी परिष्करण कक्षा में , 

"( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 4घ और 
सत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायगा, 
अर्थात् : - - 


" 27 नक्शानवीस ( माधारण 20 5- 7- 240-40 रोल• ( i) 425-15- 500 

६०- रो०-15-560 
20-700 ( भागतः) * 
( i ) 330- 10- 380 
६० रो०- 12 
500-६ ० रो०- 15 
580- ( भागतः ) 
* इम बेतममामों में 

पवों के पाबटन 
संबंधी प्रादेश अलग 
में जारी किए 

जाएंगे । 
- - . . - . - . - -- : -- -- 
( V ) खंड 22 -- सूचमा तथा प्रसारण मंत्रालय मे , 
उप खंड 12 - भारतीय फिल्म नथा टेलीवीजन संम्यान , पुणे में 

( i) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के प्रतर्गत ( क ) क्रम संख्या 1 7ख 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतस्थापित किया जायगा 
पति : --- 


- -- -- - 


- 


3 


१० 


" 4 कपन लिपिक / टोकन 70- 3- 8 5 - 4- 105 200- 3- 206- 4- 23 4 
विक्रेता लिपिक 

६० रो०- 4- 250 ". 
( IV ) खंड 16- - वित्त मंत्रालय , ( राजस्व तथा बीमा विभाग ) में , 

( क ) उप खंड 9 - - स्वर्ण नियंत्रण प्रशासक मुम्बई में , " ( ii ) वर्ग 
III पद शीर्षक के अंतर्गत , कम संख्या 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित मंतस्थापित किया जाएगा , पर्थात् :- - 


१० 


" 17ग सांचेकार 

125 - 3- 13 1- 4- 155 320- 6- 326- 8- 390 

10-400 " 
( ख ) क्रम संख्या 20 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
__ लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् --- 


1 


- 


- 


- 


- 


१० 


2 

- - 

म० 
" क अर्थ सहायक 210 - 10- 290- 15• 425- 15- 500-६० 

320-40 रो०- 15 - रो०- 15 -560- 20 
425 

700 " 
( ख ) उप खंड 11 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग में , “ (i ) पर्ग 
III पद " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 9 तथा तत्समधी प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


21 फिल्म रंगसाज 


110- 3- 13 1- 4- 143260- 6- 326-८ ० रो . 

द . रो० 4- 155 8- 350 
110- 3- 131 

260- 6- 326-40 रो० 


22. काष्ठकार 


8 - 350 " 
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- 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - -- 


- - 


( 3) क्रम संख्या 78 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


( 2) “(ii) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 1 को 
क्रम संख्या 1क के रूप में पुनः सख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार 
पुनः सख्यांकित 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखिन 
अंतःस्थापित किया जायगा अर्थात् : - - 


- -- - - 


- - -. 


... 


_ . . 


-- - - - 


- 


12 
23 


7 


" 78क कनिष्ठ लिपिक एवं ) 

टंकक 
78 कनिष्ठ लिपिक एवं | 110- 3-131 - 1-15 5- 260 - 6- 290-40रो० 
रोमड़िया 

व० रो०- 4 - 175 - 5 - 6 - 326- 8- 366- ६० 
78ग कनिष्ठ लिपिक एवं । 180 

रो०- 8- 390- 10 
__ भंडारी 
78घ कनिष्ठ लिपिक एवं 
टंफक ( प्रधान दंफक ) 


2 - 95 


" 1 सहायक काष्ठकार 75- 1 - 85-द० रो 210- 4-22 6-८० रो० 

4- 250-६० रो०- 5 
290 " 

- - - -- 
( VI ) खंड 23- - सिंचाई तथा विद्युत मंत्रालय में 

( क ) उप खंड 11 - - केन्द्रीय जल तथा विद्युत प्रायोग ( विद्युत पक्ष ) 
में "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत स्तम्भ मेंक्रम मंत्र्या 4 के सामने 
विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् :-- 


400 " 


- 


- - 


( 4 ) क्रम संख्या 90 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिम्वित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


- - । - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - - - - - 


-- -- - - - 


- - -- 


स 


h 


. 


रु० 
" 90क मैकेनिक एवं बिजली 110-3-13 1-4-139 

मिस्त्री 


260- 6- 326-40 रो० 
8 - 350 " 


- - - 17 


" 270-15- 435- 20 

475 " 
( ख ) उप खंड 12 -- फरक्का बांध परियोजना कार्यालय इसमें वित्तीय 
सलाहकार तथा मुख्य लेखा अधिकारी और सचिष, फरष्का बांध नियंत्रण 
बोर्ड के कार्यालय भी शामिल हैं , में , “( i) वर्ग II पद शीर्षक के अंतर्गत 
" वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) " उपशीर्षक में , क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत: स्थापित किया जायगा, अर्थात् : - - 


( ख ) “ ( iii ) वर्ग IV पद शीर्षक के अंतर्गन , 

( 1 ) क्रम संख्या 2ग तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिम्बित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात :- - 


- - - - - -- - - - . 

रु० 


- 


- - 


- - 


- 


- 


३० 


६० 


85- 2- 95- 3 - 110 


" 24 उपचर्या सहायक 

( उपसर्या अर्दली ) 


2 10- 4- 25 0-40 गे० 

5- 270 " 
- - - . .- -. . 


- 


- -- .-- . . .- - - 


- - 


- - 


" फोरमैन 450- 25- 750 700- 30 - 760- 35 

900 " 
( VII ) खंड 24 - श्रम मंत्रालय में , 

उप खंड 4 - कोयला खान श्रम कल्याण मंगठन , धनबाद में , 
( क ) “ (ii ) वर्ग III पर शीर्षक के अंतर्गस , 

( 1 ) क्रम संख्या 7 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
12 


( 2 ) क्रम संख्या 35 सथा मत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात, निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात :- - 


. 


.. 


- - 


-- 


- - 


-- . 


" 36 नैदानिक परिचर 


70- 1 - 80-द० रो०- 1 - 196- 3 - 220-40 

गे०- 3- 232 " 


65 


( VIII ) खंड 32 - योजना मंत्रालय ( सांख्यिकी विभाग ) में , 


" 72 मुख्य सहायक 335 - 15- 425 (i ) 550- 20- 650 

25- 750 ( भागसः) * 
( ii ) 425- 15- 500 
६० रो०- 15- 560 

20- 700 ( भागतः) * 
* इन बेतममानों में पदों के प्रायंटन के संबंध में प्रादेश अलग से 
जारी किए जाएंगे । 

( 2 ) क्रम संख्या 18 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात :- - 

23 


उप खंड 2 -- राष्ट्रीय नमूना सर्वेक्षण संगठन का पोका प्रक्रम प्रभाग 
पौर सर्वेक्षण डिजाइन तथा अनुसंधान प्रभाग में , 


___ " ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के " अंतर्गत, क्रम संख्या 1, 2, और 3 
के सामने स्तम्भ 4 में "( केवल विद्यमान पवाधारियों के लिए ) " कोष्ठकों 
सथा शम्वों का लोप किया जायगा । 


. 


. 


. 


रु० 


" 18क चिकित्सा जिमनास्ट 

( ज्येष्ट ) 


210-10 - 290-40 
रो०- 15- 425 


425- 15- 500- ६० 
रो0 - 15- 560- 20 
700 " 


(IX ) खंड 35 - - इस्पात तथा खान मंत्रालय ( खान विभाग ) में , 
उप संस 4 - भारतीय भू-विज्ञान मर्वेक्षण में , 
" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, 


- 


. 


- 


- 


- 


- 
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( 1 ) क्रम मण्या 10 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : - - 

- - - -- 
12 

- - 


- 


-- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - --- - - 


म 


325- 15- 475 


- 


- 


" + उप मंपादक - दिल्ली 

शिक्षा 
5 दृश्य श्रव्य अधिकारी 
6 कनिष्ठ परामर्शदाता 
7 सर्वेक्षण एवं 

मांख्यिकीय 

अधिकारी 
8 प्रभारी परामर्णवासा । 
( शैक्षिक तथा व्यावमा 

यिक निवेशन ) 
५ विषय विशेषज्ञ 
( एम०टी०६० ) 


" 100 ज्येष्ठ तकनीकी 

550- 25- 750 
महायक ( पेट/ पल ) 

दरो0- 30- 900 " . 
( 2 ) क्रम संख्या 27 नथा उससे संबंधित स्तम्भ 2 में प्रविष्टि का 
लोप किया जाएगा । 

( X ) खंड 37---- पूर्ति तथा पुनर्वास मंत्रालय ( पुनर्वाम विभाग ) में , 

उप खंड : -- क्षेत्रीय व्यवस्थापन प्रायुक्त (केन्द्रीय ) में , " ( ii ) वर्ग III 
पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम मण्या 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया आएगा , अर्थात् :- - 


400 - 30 - 640- ६० 
रो०- 40 - 800 


650- 30- 740- 35 
810-६०रो०- 35 
880 - 40 - 1000 
दरो०- 40- 1200 


- - 


- 


- - 


( ख ) " (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 

क्रम संख्या 8 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्मलिखित मन्त : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


• - - 


- - .. - 


- 


" क क्षेत्रीय निरीक्षक 


150- 10- 290- 15- 


380 


380- 12- 440- ६० 
रो०- 15-560-40 
गे०- 20- 640 " 


म० 


Ln 


- 


- - -- 


- 


- 


- - 


( XI ) खंड 50 -- विरुली संघ राज्य क्षेत्र में , 

( क ) उप खंड 22 - मौलाना आजाद मेडिकल कालेज , नई दिल्ली में , 
" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 34 के मामने स्तम्भ 4 
में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा : --- 
- - - 


" 9 जिला विद्यालयों के 

सहायक निरीक्षक 
10 सहायक समाज 

शिक्षा अधिकारी 
11 प्रशिक्षक शारीरिक 

शिक्षा 
12 शैक्षिक तथा 

व्यवसायिक निदेशन 

परामर्शदाता 
13 समन्वयकर्ता 

( टी०टी०माई०) 
14 मुख्याध्यापक 

औद्योगिक विद्यालय 
15 योग प्रशिक्षण 
16 ज्येष्ठ अनुदेशक 

(टीटी०आई० ) । 


350- 25- 400- 30- 
700 


550- 25 - 750-40 
रो०- 30- 900 


D 


" 330- 8-370- 10 
400-६०रो०- 10 

480 " ; 

- - - - - - - 
( ब ) उपर40 --शिक्षानिदेशालय में , 
( क ) “( i) वर्ग II पर शीर्षक के अन्तर्गत , 

( 1 ) क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 3 के रूप में पुनः संख्यांकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम संख्या 3 मथा तत्संबंधी 

प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अन्न:स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
12 


3500 - 25- 650 


550- 25- 750- 40 
रो०- 30 - 900 


17 कर्मशाला प्रभारी 

(विज्ञान केन्द्र ) 
18 समन्वयकर्ता 

( एस०आई०ई०) 


350- 15- 470- ६० 
रो०- 20 - 650 


550- 25 - 750-40 
रो०- 30 - 900 


350- 25- 575 


550- 25- 750-40 
रो०- 30- 900 


- 


- 


- 


19 सहायक सचिव 

( एस के ०पी० ) 
कीपर क्यूरेटर 

( विज्ञान केन्द्र ) 
21 अनुसंधान अधिकारी 

सांख्यिकीय एकक 


2 


7 


" 1 लेखा अधिकारी 


590 - 30- 830- 35- 


840- 40- 1000 


325- 15- 475-40 
रो०- 20- 575 


550- 25- 750-40 
रो०- 30- 900 


900 
2. संयुक्त शिक्षा निवेशक ) 400- 25- 500- 30 
( प्रशासन ) 

830- 35- 900 


दरो०- 40 -1200 
650- 30 - 740- 35 
810-८०रो0-35 
880- 40 - 1000 
दरो0- 40-1200 " 


22 कैरियर मास्टर 

पूर्व -व्यावसायिक 

केन्द्र 
23 ज्येष्ठ गृह विज्ञान 

प्रध्यापक 
24 ज्येष्ठ ड्राइंग 

अध्यापक 
25 प्रशिक्षित स्नातक 

अध्यापक ( भाषा ) 


250- 20- 450 
40रो०- 25 - 550 


440- 20 - 500 
दरो०- 25 - 700 
बरो०- 25- 750 


- 


- 


- 


( 2 ) इस प्रकार पुनः संख्योकित क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अंत:स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


150 . 
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- - 


- 


- - --- - - - - - - - - 


- 


12 


12 


440- 20 - 500 
दरो०- 25- 700 
दरो०- 25- 750 


26 शारीरिक शिक्षा 

अध्यापक ( श्रेणी I ) । 
27 कनिष्ठ अनुदेशक 

टी० जी०टी० 

( टी० टी० आई० ) 
28 अध्यापक एवं पश्य 

श्रव्य विशेषज्ञ 

( आई० ) 
29 शिल्प शिक्षक 

250 - 20- 450 
श्रेणी I 

। दरो०- 25- 550 
30 कला शिक्षक 
31 जीवन रक्षाक 
32 ज्येष्ठ पुस्तकाध्यक्ष 
33 पुस्तकाध्यक्ष एम . 

सी० भनुभाग 
34 संगीत शिक्षक 

श्रणी I 
35 तकनीकी सहायक 250- 20- 450 
( शैक्षणिक 

दरो०- 23- 550 
व्यावसायिक 

निर्देशन ) 
36 बैंड मास्टर श्रेणी I 
37 संस्कृत सहायक ) 210- 10- 290- 13 
38 पर्यवेक्षक ( दुग्ध 320-दरो०- 15 

योजना ) 
39 पर्यवेक्षक 

( सी० सल्यू०) । 
40 तकनीकी सहायक 250- 10- 290- 15 

( एस० प्राई ०ई० ) 


440- 15- 515 
वरो०- 15- 560 
20 - 700-400 
25- 750 


425- 15- 500 
वरो०- 15- 560 
20- 700 


425 


53 प्रकाशन प्रफ शोधक 175 - 6- 20 5- 7- 240- 380 -12-500 

8 - 280 -10- 320 दरो० -15- 560 
54 योजना सहायक 
55 अन्वेषक 

( सांख्यिकी ) 
56 भंडारी 

188- 9- 256- 0रो०- 330 -10- 380 
57 अनुसंधान अन्वेषक 8- 280- 10- 300 दारो०- 12- 500 
( मांख्यिकी ) 

दरो०- 15- 580 
58 प्रकाशन सहायक 
59 अन्वेषक 

( सांख्यिकी ) 
60 महायक शिक्षक ) 165- 10- 21 5 - 15 330 - 10- 350 
श्रेणी IV 

275-1०रो० -15 दरो०- 380- 15 
61 पुस्तकाध्यक्ष 

350 

500-द० रो०- 15 
( टी० टी० आई० ) j 

560 
62 कलाकार ( समाज ) 

शिक्षा ) 
63 संगणक ( मांख्यिकी ) । ___ 130 - 5 - 160 - 8 - 200- 330 - 10- 380 
64 संग्रहालय विज्ञान दरो० - 8- 256 दरो०-12- 500 
सहायक 

वरो० - 8 - 280 दरो०- 15- 560 
85 पर्यवेक्षक /निदर्शक | 10-300 

( समाज शिक्षा ) 
66 प्रयोगशाला महायक 15- 10- 215-15- 290- 10- 350 

275- 40रो०- 15 वरो० - 12- 410 
305 

दरो० - 15-500 
67 बैटरी यांत्रिक 

130- 5 - 175 - 6 - 205 330 - 8- 370 - 10 
( टी० बी० ) एवं भंडारी 

400-4000 - 8 

480 
68 जहाज प्रतिरूपण 

भंडारी 
69 यानिक तथा यांत्रिक । 

एवं रखवाल 
70 ज्येष्ठ प्रक्षेपक 
71 काष्ठकार एवं 

110- 3 - 131- 4- 155- 260 - 6 - 290-10 रो० 
यांत्रिक (विज्ञान ) बरो० - 4 - 175 - 5 6 - 326- 8 - 366 
72 लिपिक एवं भंडारी 180 

वारो० - 8 - 390/ 
73 पुस्तकालय लिपिक 

10- 400 
74 प्रापरेटर एवं पैकर 
75 यांत्रिक 
76 चालक 
77 भंगरी (विज्ञान ) । 
78 झांच छलावर/ यांत्रिक 110- 3 -131 - 1- 139- 280 - 6-328-६०रो० . 

8- 350 
79 मबार हरकारा 

100- 3 -130 

260- 6- 326 

वरो०- 8 - 350 " 
( ग ) "( II ) वर्ग III पद शीर्षक से संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 
_ 1 2 


380 


425- 15- 500 
दरो०- 15 -560 
20 - 700 


41 सांखियकी सहायक 


2 10 - 10- 290. 
दरो०- 15- 320 


425- 15- 500 
दरो0- 15- 560 
20- 700 


220- 10- 280 - 15 


425 - 15 - 560 
दरो०- 20 - 640 


430 


42 कमिष्ठ गृह विज्ञाम । 

शिक्षक 
43 बैंड मास्टर 
44 कनिष्ठ शिल्प शिक्षक | 

( श्रेणी II ) 
45 ड्राइंग शिक्षक । 

श्रेणी JII / शारीरिक 
प्रशिक्षण अनुदेशक 
ग्रेड III / संगीत 
शिक्षक प्रेड III /बैंड 

मास्टर ग्रेड III 
46 शारीरिक शिक्षा 226- 15 - 310- 20 

अध्यापक ( श्रेणीII ) 430 
47 कनिष्ठ चित्रकला 

शिक्षक 
48 तकनीकी सहायक 180- 10 - 290- 15 
( सी० सी० इम्ल्यू० ) 

380 
49 कलाकार 

210- 10- 290- 15 
320-40रो०-18 


- . 


- 


- 


- . - . 


425- 15- 560 
दरो०- 20- 640 


425- 13- 580 
दरो०- 20- 640 
380- 12- 440 
वरो०-15- 560 
करो०- 20- 640 


380 


। 


380- 12- 500 
८०रो०- 15- 560 


50 जहाज प्रतिरूपण 

अनुदेशक 
51 विमाम प्रतिरूपण 

अनुदेशक 
52 तकनीकी पर्यवेक्षक 

( रेडियो/ टी०वी० ) 


130 - 5 - 160- 8- 200- 
घरो०- 8- 256- 
दरो०- 8- 280- 10 

300 
205 - 7 - 240- 8- 280 


५० 
___ " ( ii ) वर्ग IV पर 
1 . लस्कर 

। 75- 1-85-40रो० - 2- 200- 3- 206- 4- 234 
2. अनुलिपिव प्रचालक 95 

दरो०- 4- 250 
3. काष्ठकार 

( एस०सी० ) 

पुस्तकालय परिपर 
5. मेलवार 

70- 1 - 80-40 रो० 196- 3- 220 
6. संवाहकर एवं 

1 - 85 

दारो०- 3- 232 " ; 
बैल परिचर 
7. नाव रक्षक 
8. हल चलाने वाला 


380-12- 500 
दरो० - 15- 560 


SEC . 3 ( i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : JUNE 5, 1976 / JYAISTHA 15 , 1898 


1505 


1 


_ _ . . 


- 


- 


- - 


. 


. 


. . 


- 


-- 


. 


- 


- - -- 


( xii ) खंड 51 -- गोवा, यमण और वीन संघ राज्यक्षेत्र में , 

उपखंड 27----गूचना तथा पर्यटन विभाग , पणजी गोवा में “ (i ) 
वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत , श्रम संभ्या 12 के सामने स्तम्भ 4 में 
विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : - - 


रु . 


___ " 1 मन्य समन्वयकर्ता 


1800-100-2000 


2000-125/ 2 
2250 " ; 


- - - 


- 


-11 - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


रु० 
" 330- 8- 370- 10 
400 -40रो०-10 
480 " ; 


( xiii ) खंड 53 - पांडिचेरी संघ राज्यक्षेत्र में , 

उपखंड ? - अन्य विभागों में विविध पद में , ( क ) ( i) विधि विभाग 
में , "(ii ) वर्ग III पर " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 2 तथा तरसम्बन्धी 
प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 


- - - 


- - . . 


12 


( ii ) खंड 10 - शिक्षा मंत्रालय तथा समाज कल्याण (शिक्षा विभाग ) में , 

उपए 4 -~- क्षेत्रीय कार्यालयों सहित केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय , में -- 

( क ) क्रम संख्या 2-क के सामने स्तम्भ 2 की प्रविष्टि में महानिदे 
Eशक शब्द के स्थान पर महासम्पावक शब्द रखा जाएगा, अर्थात् : 

( ख ) क्रम संख्या 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
. - . - 
12 
- - - --- - - - -- -- -- - - - - - - - - - - - -- 

२० 

म० 
" 6 महायक निदेशक 700 - 40- 900 700- 40 - 900 

दरो - 40 - 1100 

50- 1300 
7 ज्येष्ठ अनुसंधान 100 - 40- 900 700-40- 900 
अधिकारी 

दरो०- 40- 1100 

50- 1300 " 
( iii ) खंड 12 - विदेश मंत्रालय में , 

उपखंड 1 - - मुख्यालयों और विदेश स्थित मिशनों के पद में , 

( 1 ) क्रम संख्या 18 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


- 


- 


- - 


- - 


रु० 


" 1 अनुवावक ( अंग्रेजी - 

तमिल ) 


210-10-290- 15- 
320-दरो० - 15 
425 


म० 
425- 15- 500 
दरो०- 15 -560 
20- 700 " ; 


( ख ) ( 3) उप राज्यपाल सचिवालय में , 


___ "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 2 के सामने स्तम्भ । 
में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् :--- 

- - - - - - .. .. 


- 


- 


3 


रु० 


" 550 - 25750 

दरो0- 30- 900 "; 
- -- - . . .-- - - - 


" 18क मवस्य ( वित्त तथा 


२० 
1100- 50- 1300- 
60- 1600- 100 
1800 


1500- 60- 1800 
100- 2000 ; 


. 


- - - 


लेखा ) 


- 


( 2 ) भाग घ में - - 


. ( i) खंड 2 - कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , ( क ) उपखंड 23 -- 
वनस्पति रक्षण , मंगरोध तथा मंचयन निदेशालय , फरीदाबाद में , 


( 2 ) क्रम स० 28 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : ---- 


. - . - . 


- - 


____ 1 


- 


- 


क्रम मं० 1, 1क तथा 1कम को क्रमश : क्रम संख्या 12 , 1कन तथा 
1कग के रूप में पुन. मंग्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुन: 
संख्यांकित 1क तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों से पूर्व , निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
- - - - - - 

- - - ... ---- - - - - 
2 


900 - 50- 1200 


111)(0-50-1600 "; 


" 28क शिक्षा कार्यक्रम 
___ अधिकारी 


म 


( iv ) खंड 17 - - स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( म्बास्थ्य 
विभाग ) में , 

( क ) उपखंड 19 - स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय में , क्रम सं० 8 नथा 
नस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- - 


161)()- 100-1800 


2000-125/ 2 
2500 " ; 


“ 1 भारत मरकार के 

यनस्पति रक्षण मलाह 
फार तथा निवेशक , 
टिड्डी नियंत्रण 


__ _ - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


म० 


" 8क लेखा अधिकारी 

( भंडार ) 


( द ) उपखंट 51- - वन समाधनों का निवेण पूर्व मर्वेक्षण देहरादून में , 
___ क्रम में० 1 को श्रम सं० 1 क के मा में पुन मख्पावित किया जाएग 

और इस प्रकार पुन . गंठ्यांकिन श्रम मंग्या 1-क तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियां 
में पूर्व निम्ननिम्मित अंत: स्थापित किया जाएगा , अर्थात .- - 
26GI/76 - 5 


400- 400- 150 - 30- 1100 -50 -1600 " ; 
510-दरो०- 700 
40-1100-50/ 2 
1250 


- 


- 
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( ख ) उगवड 7 - - भारणीय सर्वेक्षण में , क्रम संख्या 17 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चान्, निम्नलिखित अंत: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


1 


2 


3 


- 


- 


- 


- - 
Ta 


( ख ) उपखंड 21-- - जवाहरलाल नेहरू स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा 
तथा अनुसंधान संस्थान , पापिचेरी में , पाम सं० 9 के सामने , स्तम्भ 243 
की प्रविष्टियों का लोप कर दिया जाएगा , 
( v ) 21 ---ौद्योगिक विकास मंत्रालय में , 

उपखंड 9 -- पेटेन्टस , डिजायन, तथा ट्रेडमार्क महानियंत्रक का मुख्यालय 
कार्यालय , मुम्बई और ट्रेड मार्क रजिस्ट्री, मुम्बई जिसमें उसकी कलकत्ता, 
मद्रास और नई दिल्ली स्थित शाखाएं भी शामिल हैं , में , 

क्रम सं० 7 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत: 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


"18 मुम्न्य उत्कीर्णक 5910- 30- 800- 

4 700- 40- 900-40 
रो० .30 - 830 - 35 - रो0- 40 -1100-50 
900 ( वर्ग II 1300 " 

वेतनमान ) 
( viii ) खंड 50 - दिल्ली संष राज्य क्षेत्र में , 
( क ) “न -भूमि तथा निर्माण विभाग " शीर्षक के अन्तर्गन , 

( 1 ) क्रम संख्या 2 में स्तम्भ 3 के सामने विद्यमान प्रविष्टि के म्यान 
पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् :-- - 


12 


" 8 सहायक लागत लेखा 

अधिकारी 


590- 30- 830- 35 - 

900 
( वर्ग II वेतनमान ) 


1 


2 


- 


- 


( i ) 700-40- 900 
वरो0- 40- 1100 

50-1300 
( केन्द्रीय लागत लेखा 
पूल के महायक लागत 
लेखा अधिकारी के 
लिए ) 
( ii ) 840-40 
1000-६०रो0- 40 
1200 
( अन्यों के लिए ) " ; 


" 900-40- 1100 

50/ 2- 1 250 " 
( 2 ) क्रम सम्या 2 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


___1 2 

रु० 
" 3 विशेष कार्य अधिकारी 900-40-1100 

( मुकदमेबाजी ) 50/ 2-1200 


1200- 50 - 1600 " 


- 


1 


( vi ) खड 22 - सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय में , 

उपखंड 3 -~ महानिदेशक , आकाशवाणी में , कम से . 10-क तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


( ख ) “न - भूमि तथा निर्माण विभाग " शीर्षक तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
___ के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 

- - - 
3 


- - 


3 


ग 


रु० 


" 10ख निदेशक ( श्रोता 1300- 60 -1600- 1500- 60- 1800 
अनुसंधान ) 100 - 1800 

100- 2000 " ; 
( vii ) खंड 42 ---विज्ञान तथा प्रौद्योगिकी विभाग में , 

( क ) उपखंड 4 से पूर्व निम्नलिखित अंसःस्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात् : -- 

" उपखंड 3 --पर्यावरणी योजना नया समन्वय कार्यालय में , 
क्रम पवाभिधान विद्यमान वेतनमान । पुनरीक्षिन वेतनमान 
संख्या 


"प, सिविल रक्षा और 

होम गार्ड निदेशालय 
1. ज्येष्ठ स्टाफ अधिकारी , ) 

सिविल रक्षा 
2. ज्येष्ठ स्टाफ प्रधि 

740- 40- 1100- 1100 - 50- 1600 
फारी, होम गार्ड 

| 50/ 2-1 2 5 0- 1300 
3. कमाडेंट , केन्द्रीय प्रशिक्षण | 

संस्थान 
फ. उत्पाद शुल्क विभाग 
___ 1. रसायन परीक्षक 700- 50-1250 1100- 5-1600 " 

[सं० फा० 67/11/ 59/ 75-का० कक्ष ] 


म० 


रु . 


स्पष्टीकारक ज्ञापन 


कार 


1. पर्यावरणी योजनाकार । 1800-100- 2000 2000-125 / 2- 2500 
2. पर्यावरणी समन्वयकर्ता 
3. उप -पर्यावरणी योजना - 1 1300- 60- 1600 - 1500- 60-1800 

100- 1800 100- 2000 
4. उप-पर्यावरणी 

ममम्वयकर्ता 
5 . ज्येष्ठ पर्यावरणी 

विणेषज्ञ 
6. प्रधान वैज्ञानिक 
1100- 50- 1200 1500- 60- 1800 
अधिकारी 100- 1500 

100- 2000 
7. विशेषज्ञ 

1100- 50- 1400 1300- 50- 1700 " 


केन्द्रीय सिविल सेवाएं ( पुनरीभिन वेतन ) नियम 1973 जो कि वर्ग 
I, II , III और IV के सरकारी कर्मचारियों के बारे में तृतीय वेतन आयोग 
द्वारा की गई सिफारिशों को लागू करने के लिए प्रस्यापित किए गए 
हैं , पहली जनवरी , 1973 से प्रभावी किए गए हैं । इन नियमों की प्रथम 
अनुसूची में किए जा रहे वर्तमान मंशोधनों को जो विभिन्न पदो के लिए 
पुमरीक्षित वेतनमान उपदर्शित करते हैं , पहली जनवरी, 1973 में प्रभावी 
किया जा रहा है ताकि गंशोधित बेननमानों का फायदा उसी तारीख में 
दिया जा सके । 
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( 2 ) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 1 को 
क्रम संख्या 1क के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुन:संख्याकिंत क्रम संख्या 1फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व, निम्न 
लिखित प्रेतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


.... - - 


रु 


" 1 इंजन चालक 


250- 10 - 300 


455 - 15 - 560 -40 

रो०- 20- 700 " 


( ग ) उप सं 25- - केन्द्रीय मीन उद्योग की संस्थान , कोचीन/ 
मद्रास में , 


नई दिल्ली, 1976 
सा०का०मि० 775 - - भारत के राजपत्र ( प्रमाधारण ) तारीख 27 सितम्बर, 
1975 में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना संख्या साका०नि० 506 
( ६० ) का हिन्दी रुपान्तर : 

वित्त मंत्रालय 

(व्यय विभाग ) 

नई दिल्ली , 27 सितम्बर, 1975 
सा०का०नि० 506 ( 5 ) --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुग्छेद 300 के 
परन्तुक और अनुच्छेद 148 के खंड 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में सेवा करने 
वाले व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंत्रक और महालेखा परीक्षक 
से परामर्श करने के पश्चात् केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बतन ) 
नियम , 1973 मे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : 

मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय 
सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेतन ) दसर्या संशोधन नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये 1 जनवरी 1973 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 
. 2. केन्द्रीय सिविल मेया ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 की प्रथम 
अनुसूची में ,- - 

( i ) भाग ख में , 

( 1 ) खंड 1 सचियालय में , “( 1 ) वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत 
क्रम संख्या 2 के सामने स्तम्भ 4 में विद्यमान प्रविष्टि , जिसका संबंध 
केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा के चयन श्रेणी में शामिल ड्यूटी 
पदों से है, उसके स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : -- 


" ( 1 ) वर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत , 


( 1 ) "धर्ग II पद (अराजपत्रित ) " उप शीर्षक में , कम संख्या 1 को 
क्रम संम्या 1क के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुनः संख्याकित क्रम संख्या 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व,निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


2 


२० 


" 1 स्किपर 


725 - 25- 900 


1100- 50 -1600 " 


( 2) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गन, क्रम संख्या १क तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :- - 


- 


स्तम्भ 4 


1 


2 


" 650- 30- 740- 35- 810 -40रो०- 35- 880- 40- 1000-८० रो०- 40 
1200 । 

(जिन व्यक्तियो की नियुक्ति केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा 
श्रेणी I से प्रोन्नति द्वारा की जाती है उन्हें कम से कम 775 रुपये वेतन 
दिया जाएगा ) "; 


" स्व इंजन चालक वर्ग II 


200- 10- 300 


425- 15 - 530-40 
रो०- 15 -560 - 20 


600 " 


( 3) " (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम संख्या 18 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रेतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 


(ii) खंड 2 -- कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में 

( क ) उप खंड 20 — केन्द्रीय मीन उद्योग कर्मी संस्थान, मद्रास में , " ( 1 ) 
• वर्ग II पद शीर्षक के अंतर्गत , उपशीर्षक वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) , में 
। क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1क के रुप में पुनःसंख्याकित किया जाएगा 

और इस प्रकार पुनः संख्यांकित 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों से पर्व 
निम्नलिखित अंत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


९० 


"इजन कक्ष सहायक 


रु० 
110- 3- 131- 4 - 139 260- 6- 326-६० 

रो०- 8- 350 " 


1 


2 


क० 
1100- 50- 1600 " 


" 1. स्किपर 


725- 25- 800 


( घ ) उप खंड 36- - परियोजना निवेशक , कार्यालय , प्साजिक भीन 
उद्योग परियोजना , कोचीन में , 


( ख ) उप खंड 24 - केन्द्रीय मीन उद्योग शिक्षा संस्थान , मुंबई में , 
( 1 ) " वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " उपशीर्षक और उससे संबंधित 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
___12 


( 1 ) "वर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत , “वर्ग II पर ( मराजपत्रित ) " 
उप शीर्षक में , क्रम संख्या 1 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


- 


- 


- 


3 


3 


१० 


"धर्ग II पद ( मराजपत्रित ) 
2. स्किपर 


725- 25 - 900 


1100- 50- 1600 " 


" 1क स्किपर 


725 - 25- 900 


1100 -50 -1600 " 
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- - 


- - - 


- 


- 


( iii ) खंड 6 - - माणिज्य मंत्रालय (विदेश व्यापार विभाग ) में , 
( क ) उप खंड 2 - - प्रायास और निर्यात व्यापार नियंत्रण संगठन 


( 2 ) " ( ii ) वर्ग III पर " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 1 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :- - 
- - - 
____ 1 2 


" (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 को श्रम संख्या 
1क के रूप में पुनःसंन्याकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्याकित 
क्रम संख्या 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : 


To 


" क इंजन पालक 


250- 10 - 350 


रु . 
455-1 5- 560-40 

रो० - 20- 700 " 


1 


4 


( अ ) उप- और 50- - गहरा सागर मत्स्य ग्रहण संगठन , मुम्बई में , 

( 1 ) "(i ) वर्ग II पर " शीर्षक के अन्तर्गत " धर्ग II पर (अराजपत्रित ) " 
उप शीर्षक में , क्रम संख्या 1 और 1क को क्रमश: क्रम संख्या 12 और 
1ख के रूप में पुनः संसयांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुमः संख्या 
कित क्रम संख्या 1क तथा ससंबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अंत 

स्थापित किया जाएगा , अर्थात :- - 
__ 1 2 

3 


- - -- 


- - 


- - 


- . . 


स० 


रु० 
" 12 अधीक्षक 

350- 20- 450- 25- 550- 25- 750-६० 
575 

रो० - 30- 900 " 

- - - - - - 
( ख ) उप खंड 5- - कार्यालय पटमन मायुक्त, कलकत्ता में , 

“ (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 
1क के रूप में पुनःसंख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनः संम्याकित 
क्रम संख्या 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित 
किया जाएगा , प्रर्थात् :- -- 
12 

२० 
" 1 निरीक्षक 

320 - 15- 470-६० 550- 25 - 750-20 

रो०- 15- 530 रो० - 30 - 900 " 
(iv ) खंड 8- - संचार मंत्रालय में , 

( क ) उप- खंड 3- - समुद्रपार संघार सेवा में , " ( ii ) वर्ग III पद " 
शीर्षक के अंतर्गत क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : -- 


-- - - - - - 


- -- - - - 


- 


" 1 स्किपर 


725- 25- 900 


1100-50-1600 " 


- 


( 2 ) "(ii ) वर्ग III पर " मीर्षक के अंतर्गत , 

( क ) क्रम संख्या 5 और तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चाप्त निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


__ 1 


2 


3 


रु० 


" 59 इंजन चालक घर्ग I 


250- 10- 350 


455- 15 - 560 -२० 
रो०- 20 - 700 " 


ܫܝܝ 


___ 1 


2 


( ख ) क्रम संख्या 17 तथा तरसंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्म 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-- 

3 


" 2फ मधीक्षक 


335- 15- 425 


" जन चालक वर्ग II 


200- 10- 300 


425- 15 -530-६० 
रो० - 15- 560- 20 


( 1 ) 550- 20- 630 
25- 750 ( भागतः) * 
( 2) 425-15-500 

घरो०- 15- 560 
20- 700 ( भागराः) * 
* इन दो वेतनमानों के 
पदों के भावंटन के 
संबंध में मादेश अलग 
से जारी किए जाएंगे । 


800 " 


( च ) उप खंड 53 - - समाकालीन मीन उद्योग परियोजना , कोचीन 


____ " ( i ) वर्ग III पर " शीर्षक के अंतर्गत , 

( 1 ) क्रम संख्या 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
ग्रंतःस्थापित किया आएगा , अर्थात् : 
12 


.. ...... .. 


. 


3 


( ख ) उप -खंड 4 -- डाफ सार विभाग में , 

"( ग ) तार यातायात और तार इंजीनियरिंग शाखामों में , “ (ii ) 
वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत , 

( 1 ) क्रम संख्या 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 
12 


" 5क इंजन चालक वर्ग I 


250 - 10- 350 


455- 15- 560-40 

रो०- 20- 700 " 


- - - - 


- 


- 


रु० 


3 


( 2 ) श्रम संख्या 14 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंत:स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 
____1 2 

4 

रु० 
" 14क इंजन पालक वर्ग II 200-10- 300 425 -15-530- ६० 

रो० -15- 660-20 
600 " 


" 8फ एल०एस०जी० 
नक्शामवीस ( एक्स -बी० 
टी०सी० ) 


210- 10 - 290- 15 
320-40 रो० -15 
350 


425 - 15 - 500-40 
रो०-15-560 - 20 . 
700 ( केवल वर्त 
मान पदाधारी के 
लिए ) ", 
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...- 


- - 


- 


- 


- 


( 2 ) क्रम संख्या 56 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


- - - - - 


- 


12 


( ग ) उपखण्ड 16--निरीक्षण निदेशालय ( सीमा शुल्क और केन्द्रीय 
उत्पादन शुल्क ) में , 

“ (i ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम सं० 5 सथा सरसंबधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 
- .. 
__ 1 2 
- - - - 


रु० 


50 


" 56क पट्टिका लेखक 125- 3- 13 1- 4- 155 260- 6- 326-६० 

रो०- 8- 350 (केवल 
वर्तमान पदधारी के 

लिए ) 
56 राज 

110- 3- 13 1- 4- 143- 260- 6- 326-40रो० 
५० रो० - 4- 155 8- 350 ( केवल वर्त 

मान पदधारी के 

लिए ) " 
( v ) खंड 12 - विदेश मंत्रालय में , 
उप खंड 3 -~-भारत सहयोग मिशन, काठमांडू ( नेपाल ) , 

" ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 6 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :.... 


" 5क निम्न श्रेणी लिपिक 150- 5-175- 6- 20 5- 330- 8- 370- 10 
( चयन श्रेणी ) दारो० - 7-240 400-4०रो०- 10 

480 ( केवल वर्त 
मान पवधारियों के 

लिए ) " 
( vii ) खंड 2 [ - - प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय में , 

उपखण्ड 11 - पेटंट कार्यालय , कलकत्ता जिसमें मुम्बई, मद्रास पौर 
दिल्ली स्थित इसकी शाखाएं शामिल है, में "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक 
के अन्तर्गत क्रम सं0 3 और तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


1 


2 


3 


___ 1 


2 


3 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


" 3क सहायक 


रु० 
" 6क अनुभागीय अधिकारी 180- 10- 290-40 
( उद्यान कृषि ) 

रो०-15- 380 


425- 15- 500-६०रो० 

15-560- 20- 700 " 


210- 10- 290- 15 -- 
320-८०रो०- 15 
425 

5425- 15- 500- ६० 
210- 10- 290- 15- रो०- 15- 560 - 20 
320-६०रो०- 15- | 700 
380 


उख सहायक अधीक्षक 


( vi ) खण्ड 16 --वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) में , 
( झ ) उपखण्ड 9 - स्वर्ण नियंत्रण प्रशासक , मुम्बई में , 

" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , श्रम सं० 1क को क्रम सं० 
1ख के रूप में पुनः संख्या कित किया जाएगा, तथा इस प्रकार पुनः संख्याकित 

ख तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व, निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : 


( viii ) खण्ड 22- सूचना और प्रसारण मंत्रालय में , 
उपखण्ड 3 – महानिदेशक , आकाशवाणी में , 

( 1 ) "( i ) वर्ग II पद " उपशीर्षक के अंतर्गत क्रम संख्या 15 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् : 
___ 1 2 


12 


325 - 15 - 425 


" 11 उपाधीक्षक ( अनुसधि - 325-15-425 

वीय ) 


" 16 सुरक्षा अधिकारी 


375- 25- 550 


550- 20 - 650- 25 
750 


550- 20-650 -25 

750 ( भगत ) * 
[ 425- 15- 500-६० 

रो० -15- 560- 20 
700 ( भागतः) * 
* हम वेतनमानों के 
पवों के संबंध में 

आदेश अलग से 
जारी किए जाएंगे " 


( 2 ) “ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , 

( क ) क्रम सं० 20क तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात, निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 

2 


20ख सुरक्षा अधिकारी 


210- 10- 290- 15- 
320 


380- 12-500-10 
रो० - 15- 560 


( ख ) उपखण्ड 14 - नारकोटिक्स विभाग में , 

" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 37 सथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( ख ) क्रम से0 382 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


-- - - - - - 


- 


- - 


123 


1 


2 


उ० 


रु० 


" : च महायक संकर्म इंजी- 250-10- 290-15- 
नियर/ सहायक वारखाना 320-40रो०- 15- 
इंजीनियर 

425 


455- 15- 560-६० 

रो०- 20- 700 " 


" 38 सहायक मुरक्षा 

प्रधिकारी 


रु० 
150- 5 - 180- 8 - 216330- 8 - 170- 10 

400- 

दरो० - 10 
480 
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( IX ) खण्ड 23 मिचाई और विद्युत् मंत्रालय में , 
( क ) उपखण्ड 10-केन्द्रीय जल और विद्युत् प्रायोग (जलस्कपक्ष ) 


( XI ) खण्ड 50-विहली संघ राज्य क्षेत्र में , 

( क ) उपखण्ट 6-खाद्य और पूर्ति , प्रायुक्त का कार्यालय , में , " ( II ) 
वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत - क्रम सं० 5 तथा तसंबंधी प्रविटियों 
के पश्चात् , निम्नलिखित प्रसःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


( क ) " ( i) वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत , “ वर्ग II पद ( मराज 
पत्रित ) " उपशीर्षक के अन्तर्गत क्रम से 6 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


९० 


" हक प्रभारी-लिपिक 


130- 5-160 -200 - 
दरो०- 8 - 256-10 - 

रो०- 8- 280- 10- 
300 


330 -10-380 -40 
रो0- 12-500-40 
रो०- 15- 560 


" 6 यांत्रिक अधीक्षक 350- 20- 450- 25- 550- 25- 750 -40 

575 

रो०- 30- 900 "; 

- -- - - - - 
( 2 ) " (ii ) वर्ग III पव शीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) क्रम सं० 15ग तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


( ख ) उपखण्ड 40-शिक्षा निदेशालय में , " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षषा 
के अन्तर्गत , क्रम से 16 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


- 


रु 


"15घ फोरमैन 


रु० 
150- 10- 250- ८०रो०- 425- 15- 560-40 

10- 290- 15- 335- रो०- 20- 640 " 
दरो०- 15- 380 


" 16फ पुस्तकाध्यक्ष ( एस0- 350- 25- 400- 30- 550- 25- 750-६० 
माई०६० ) 

700 

रो०- 30- 800 " ; 
( XII ) खण्ड 55-वादरा और नागर हवेली संघ राज्य क्षेत्र में , 
उपखण्ड 2-विविध विभाग में , 

" व-शिक्षा विभाग ", शीर्षक के अन्तर्गत, “ (JI ) वर्ग IIIपद " उपशीर्षक 
के अन्तर्गत क्रम सं० II तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 
1 

2 


( ख ) क्रम संख्या 72क तथा तसंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


" 72ख जिल्दमाज- एवं - 110- 3- 13 1- 4- 143- 260- 6- 326-दरो० 
गिलोटीन प्रचालक वरो0- 4- 1558 - 350" ; 

( ख ) उपखण्ड 13-चम्बल नियंत्रण बोर्ड में , "( II ) वर्ग III पद " 
शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जा जाएगा , अर्थात् : 


" 11क सहायक अध्यापक 118- 4- 150 - 5- 160 290- 8- 330-10 
( प्राथमिक विद्यालय ) 8- 200-4 रो०- 8 380-4 रो०-12 

240- 10- 270 6 00-दरो०- 15 

560 
11ख कृषि अध्यापक 118- 4 -170 - 

दरो०- 290- 8- 330- 10 
( प्राथमिक विद्यालय ) 5- 200-६०रो० 380-६०रो - 12 

5 - 226 

500-40रो- 15 

560 " ; 
( 2 ) भाग ( प ) में , 
(1) खण्ड 2-कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , 
( क ) उपखण्ड 1-स्वयं कृषि विभाग खास में , 

( 1 ) क्रम संख्या 12 क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 


" 2क सहायक 


210- 10- 290 -15 ___ 425-15-560-40 
320-40रो०- 15 रो०- 20-640 "; 


425 


( X ) खण्ड 37- पूर्ति और पुनर्वास मन्त्रालय ( पुनर्वास विभाग ) में , 
उपखण्ड 6- क्षेत्रीय व्यवस्थापन आयुक्त ( केन्द्रीय ) में , 


___ 1 


2 


" (II ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 

क्रम सं . 5क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -... 


" 120 उपायुक्त परियोजना । 
12ग संयुक्त निवेशक । 

( पशुपालन साख्यिकी ) 1100- 50- 1400 1500- 60 - 1800" ; 
12घ संयुक्त निदेशक । 

( कृषि जनगणना ) 

( 2 ) क्रम संख्या 17 और 18 के सामने स्तम्भ 2 में विद्यमान 
प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश: निम्नलिखित रखी जाएगी , अति : 


" 5ख भोवरसियर 


150-10- 250 -40- 

गे - 10- 290- 15 
335- 

वरी5- 15- 


रु . 
380 -12-440 -40 

रो० - 15- 560-40 
रो0- 20- 640 " ; 


17 उपायुक्त ( श्राध / 

कपास विकाम /तिलहन 
अन्तर्देशीय मीन उद्योग ) 


380 
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. 


- 


18 मयुक्त निदेशक ( भूमि 

सुधार) "; 

( ख ) उपखण्ड 46-विवरण और निरीक्षण निदेशालय में , क्रम संख्या 
१ख को क्रम में 13ग के रूप में पुनःमांखयांकित किया जाएगा और इम 
प्रकार पुनः माध्याकित क्रम संख्या 3ग तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व 
निम्नलिखित अंत :स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 

_ _ 


(IV ) खण्ड 18 विस मन्त्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) में । 
उपखण्ड 15-प्रशिक्षण निदेशालय (मीमा शुल्न और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ) 
में , क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्न : 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


___ 1 


2 


- 


- - 


- - - 


म० 


- - - 


12 


.- - 


- 


- 


. . 


1100- 50- 1400 


1500- 60 - 1 


1500- 60-1800 " ; 


" 3 कृषि उप विपणन 
मलाहकार ( सांख्यिकी ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . . 


- - - 


- - 


" अन्य पद 
4. प्रशासनिक अधिकारी 590- 30- 830- 35- 700- 40-900-40 

900 

रो०- 1100- 50 
( वर्ग ii वेतनमान ) . 1300 

( संशोधित वेतनमान 
में कोई विशेष 

अनुशेय नहीं होगा ) "; 
( V ) स्वर 20-गृह मंत्रालय में , उपखण्ड 1 के पश्चात्, निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

" उपखण्ड 2 -सिविल रक्षा महानिदेशालय : - - 
क्रम सं० पदाभिधान बिग्रमाम वेसनमान पुनरीक्षित वेतनमान 


( II ) खण्ड 12-विदेश मंत्रालय में , 


उपखण्ड 1-मुख्यालय और विदेशी स्थित मिशनों में पद , में , 


" अन्य पद " उपशीर्षक के अन्तर्गन क्रम संख्या 16 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 

- - - - 
2 


- - . . . 


- - 


. 


AA 


- - - - 


- - 


- - 


रु० 


" 16फ निर्देश तथा प्रलेखी- 350-25- 500- 30 - 
करण अधिकारी । 590-दरो0- 30- 

800 


700 -40- 900-40 
रो०- 40- 1100- 50 
1300 " ; 


( वर्ग II वेतनमान ) 


- - 


- 


( III ) खण्ड 14-विन मंत्रालय ( प्रार्थिक कार्य विभाग ) में , उपखण्ट 
1 में स्वयं प्रार्थिक कार्य विभाग में पद , में , क्रम संख्या 8 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


1. 1 अग्निशमन मलाहकार 1300- 60-1600- 1500-60-1800 

100-1800 

100- 2000 
2. उपमहानिदेशक , सि - 1100 - 50 - 1300 - 1500- 60- 1800 
__ विल रक्षा/ होमगार्ड 60-1600- 100- 100- 2000 

1800 
3. उप अग्निशमन सलाह - । 
कार 
4. सहायक महानिदेशक , 1100- 5 (0-1400 1300- 50 - 1700 " ; 
मिविल रक्षा संचार 

होमगार्ड 
- - 

( VI ) खण्ड 36-पूर्ति विभाग में , उपखण्ड 4-मुझय वेनम और लेखा 
अधिकारी , कार्यालय में क्रम सं० 1 और 1क को क्रमशः 1क और 
1म्स के रूप में पुनः संख्याकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 
संख्यांक्ति 1क तथा नस्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् :- - 


- - - - - - - - - - -- . . . 
12 


7o 


" आर्थिक पक्ष , भारतीय 

राजदूतावास वाशिंगटन 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


7 प्रथम ममिव ( आर्थिक ) 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


900-50- 1000- 60 - 1200- 50- 1300 
1600-50- 1800 60 - 1600 -40रो० 

60 - 1900- 100 
2000 * 


-- - --- - - 

म० 

९० 
" 1 मुख्य बेतन और लेखा 1800- 100- 2000, 2500- 125/ 2 
अधिकारी 

125 - 2250 2750 
( 200 रु० प्रतिमास ( बिना विशेष 
विशेष वेतन महित ) वेतन महिन ) "; 


8 अनुसंधान अधिकारी 


400 - 400- 450- 30 
600- 35 - 670- ६० 
रो० - 35- 950 


700- 40- 900- ६० 
गे०- 40 - 1100- 50 


- - 


। - - - - - - 


- 


1300 


आर्थिक पक्ष, भारतीय दूता 
वाम , अमेल्म 


( VII ) खण्ड 50 - दिल्ली संघ राज्य क्षेत्र में , 

"ठ, शिक्षा निदेशालय II में , शीर्षक के अन्तर्गत 
क्रम संख्या 4 सथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


अर्थशास्त्री 


1800- 100- 2000 * 


1300- 60- 1600- 
दरो०- 100- 1800 


- - 


. 


. 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


-- क _ -- - - 

र० 
740- 10 - 980-द० रो० - 1200- 50 -16000 


" क रीडर , एम०पाई ०ई० 


* टिप्पणी : - - विदेणों में स्थित भारतीय मिशनों में तैनात सरकारी कर्म 

चारियों के मामले में , विदेण भन्ने की दंगे में उपयुक्त कटौली 
के गाथ ही संणोधिन वेतनमान लाग होंगे जिनके संबंध में 
आवेश अलग से जारी किए जा रहे है । "; 


410 - 1100 


- 


- 


- . 


- 


- - - 


[ सं एफ० 67/ 11/ 60 / 75 का० कक्ष ] 
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व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंत्रक तथा महालेखा-परीक्षमा 
में परामर्श करने के पश्चात् , केन्द्रीय गिविल मेवा ( पुनरीक्षित बसन ) 
नियम , 1973 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखिन नियम बनाने 
हैं , अर्थात् :- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ --- ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पुनरीक्षित वेतन ) ग्यारहवाँ संशोधन नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये पहली जमबरी 1973 से प्रवृत हुए समझे जाएंगे । 


2. केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित चेतन ) नियम , 1973 की प्रथम 
अनुसूची में ,- - 

( 1 ) भाग ख में , 
(i ) खंड 2 - - कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , 
( क ) उपखंड 48 - - विपणन और निरीक्षण निवेशालय में , " (i ) 

वर्ग II पर्व " शीर्षक के अन्तर्गत "वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " में 
उप- शीर्षक, क्रम संख्या 3, 4 और 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 

का स्तंभ 2 में से लोप कर दिया जाएगा । 
( ख ) उपखंड 55 - केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में , 
"( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम मं० 3 क तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंत :स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : 


2 


- - 


" ख 


तकनीकी वाहक ग्रेड 


स्पष्टीकरण मापन 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षितवेतन ) नियम, 1973 को , जो वर्ग 
I, II , III और IV के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमानों के संबंध में 
मृतीय वेतन आयोग द्वारा की गई सिफारिशों के कार्यान्वयम के लिए 
प्रण्यापित की गई हैं , पहली जनवरी , 1973 से प्रभावी बनाया गया है । 
इन नियमों की प्रथम मनु सूची में किए गए संशोधनों को भी , जो विभिन्न 
पदों के लिए पुनरीक्षित वेतनमान उपदर्शित करते हैं , पहली जनवरी , 
1973 से प्रभावी बनाया जा रहा है ताकि पुनरीक्षित वेतनमानों का 
फायदा उसी तारीख से दिया जा सके । 

शुसि पत्र 
( 1 ) भारत के राजपत्र , असाधारण, भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड ( 1 ), 

तारीख 30 अप्रैल , 1975 में प्रकाशित , भारत सरकार के 
वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० मा० का० नि० 212 ( ई ) 
तारीख 30 अप्रैल , 1975 में , - - 
पृष्ठ 1 पर , प्रथम पंक्ति में , 
" ( 1 ) भाग ग में " के स्थान पर, 
" 2 केन्द्रीय सिविल सेवा (पुरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 की प्रथम 

अनुसूची में , -- ( 1 ) भाग ख में " पढ़े ; 
( 2 ) भारत के राजपन्न , असाधारण , भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड 

(i ), तारीख 30 मई, 1975 में प्रकाशिन, भारत सरकार के 
वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का नि० 307 ( ई ) , 
तारीख 30 मई, 1975 में , पृष्ठ 11 पर, प्रथम पंक्ति से 
पूर्व 
" 2 केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 की 

प्रथम अनुसूची में , . . . . " अन्न: स्थापित करें ; 
( 3 ) भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग 2 खण्ड 3, उपखण्ड (i ) , 

तारीख 30 जून 1975 में प्रकाशित, भारत सरकार के वित्त 
मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० नि0 370 (ई ) , 
तारीख 30 जून , 1975 में , पृष्ठ 22 पर , प्रथम पंक्ति से 
पूर्व ,- - 
" 2 केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेतन ) नियम , 1973 

की प्रथम अनुसूची में ,. . . . " अन्त: स्थापित करें ; 
( 4 ) भारत के राजपत्र , अमाधारण भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड ( i) , 

सारीख 30 जुलाई 1975 में प्रकाशिन, भारत सरकार के वित्त 
मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 432 ( ई) , 
तारीख 30 जुलाई , 1975 में , 
पृष्ठ . . . . पर , प्रथम पंक्ति से पूर्व , 
" 2. केन्द्रीय मिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेतन ) नियम , 1973 
को प्रथम अनुसूची में, . .. . " अन्स: स्थापित करें । 

उमा शकर , अपर सचिव 
- नई दिल्ली 1976 
सा०का०नि० 776. - भारत के गजपत्र ( अमाधारण ) ता० 28 
नवम्बर, 1975 में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना मं० मा का०नि० 
565 ( ई ) का हिन्दी रुपमंन्सर : 

वित्त मंत्रालय 
( व्यय विभाग ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली 28 नवम्बर , 1975 
ला० का० नि0 565 ( ई ). - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुका और अनुच्छेद 148 के खर 5 वाग प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग 
करते हुए, और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में सेवा करने वाले 


75- 1- 85-40रो० - 2- 
95 


200- 3- 20 6- 4 - 234 
दरो०- 4- 250 "; 


- - 


- - - 


( ii ) खण्ड 3 -- कृषि मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) में , 

उपप्रंट 8- राष्ट्रीय चीनी संस्थान, कानपुर में , 


( 1 ) "( ii ) वर्ग III पर शीर्षक के अन्तर्गत , 


( क ) क्रम सं० ३ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
__ अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


- - - - - 
23 

-. . . .. . 


" 3क प्रधान नक्शानवीस 


250-10-290-40रो०- 425- 15-500-८०० 
15- 380- 

दरो0 - 15 15-560/-20- 700 " ; 
- 170 


- - - - - 


- 


- - 


- 


-- - - 


- 


- - - 


- 


( ख ) क्रम सं० 11 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्न : स्थापित किया जाऐगा , अर्थात् : - - 

- - - - - - 


- 


- - - 


- 


. 


क० 


" 11क फोरमैन 


425 - 15- 560-40 रो० 


200- 10- 290- 15- 
350 


20 -4510 


11ख प्रयोगशाला महायक । 150- 5- 160- 8- 24 )- 3810 -12- 5100-८० 
11ग निदर्णन महायक दारो0- 8- 280-10- ग० ,15-560 " ; 

300 


- 


- - 
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( 2 ) " (ii ) वर्ग IV पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० और तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिवित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( 1 ) "( ii ) वर्ग III पव " शीर्षक के अन्तर्गत , श्रम संख्या 4क और 
4ख को क्रमशः क्रम सं० 4ख और 4ग के रूप में पुनः संख्यांकित किया 
जाएगा, तथा इस प्रकार पुनः संम्याकिन 4ख तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पहले , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


1 


2 


" क 


२० 
78- 1 - 85- 2 - 95 


12 


3 


पैकर 


200 - 3- 206- 4 - 234 
बरो० 4- 250 " ; 


" 4 


सहायक अधीक्षक 
( भंडार ) 


210-10- 290-15- 425- 1 5- 560-1०रो० 
320-40रो०- 15 - 20- 640 " ; 
380 


( ii ) खण्ड 11 • शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

( समाज कल्याण विभाग ) में , 
उपखंड 8- समाज कल्याण और पुनर्वास निदेशालय में , "( ii ) वर्ग 
III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 23 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पश्चात् , निम्नलिखित मन्तस्थापित किया जाएगा , प्रात् : 


( 2 ) " (iv ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 24 के तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा 
अर्थात् : 


2 


1 


6 


९० 


" 24 मववगार दर्जी 
25 कुशल कामगार 


96- 3- 128-40रो०- 3- 225- 5- 280- 6- 326 
0 131-4 -155 रो०- 8- 350 "; 


95 


(iv) खण्ड 17- स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग ) में , 

( क ) उपखंड 2 - सफदरजंग अस्पताल , नई दिल्ली में , 

"वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत, वर्ग-II पद ( राजपत्रित ) उपशीर्षक 
में , क्रम सं० 4क मौर तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
मन्तस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


" 24ख प्रयोगशाला परिचर 75- 1- 85न्दरो०- 2 - 200- 3- 206- 4- 234 

१० रो०- 4- 250 " ; 
( v ) खेर 21 - प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय में , 

( क ) उपखंड 3 - तकनीकी विकास महानिदेशालय में “ ( ii ) वर्ग 
III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 1 को श्रम सं० 1क के रूप में 
पुनः संख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम संख्या 
1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पहले निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : 


1 


2 


12 


१० 


" ख 


स चिकित्सक 


प्राक्कलक 


335 - 15- 425 


375- 25-500 -30- 650 - 30- 740- 35 
590-1०रो०- 30 - 830- 810-40रो०- 35 
35- 900 

880- 40- 1000- ६० 
रो०- 40- 1200 " ; 


425- 15- 500-१० 
रो०- 15- 560- 20 
700 " ; 


( ख ) उपखंड 4 - केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य स्कीम में , 

" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम सं० 20 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


( ख ) उपखंड 10 - नमक विभाग में , 

( 1 ) "( i ) वर्ग I[ पद " शीर्षक के अन्तर्गस , उप-शीर्षक " वर्ग II पव 
( अराजपत्रित ) " में 

( क ) क्रम संख्या 3 को क्रम संख्या 4 के रूप में पुनः संख्यांकित किया 
जाएगा तथा इस प्रकार पुनः संख्याकित क्रम संख्या 4 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पहले , निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


1 


2 


3 


1 


3 


" 20क भेषजश ( होम्योपैथी ) 130-5-175-40रो०- 6- 330- 8-370-10 

205-7-212-६० रो०- 400-1०रो०-10 
7-240 

480 "; 


२० 


रु० 


" 3 अधीक्षक ( अनुसचिवीय ) 450-25-575 


700- 30 -760-35 
900 " ; 


( ग ) उपखंड 9 - राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम , विल्ली में , 

"( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम सं० 6 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( ख ) इस प्रकार पुन : संख्यांकित क्रम संख्या 4 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् , निम्नलिखित अन्स: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


12 


205- 7 - 240- 8 - 280 


" 6क मोटर मैकेनिक 

( परिष्ठ ) 


२० 
330- 10- 380-40 
रो०- 12- 50040 
रो०- 15- 560 "; 


" 5 उप अधीक्षक, नमक 


350- 20- 450-25-- 550- 25- 750-40 
575 

रो०- 30- 900 "; 


( 2 ) "( ii ) वर्ग III पद " मीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 2क और 
ख को क्रमशः क्रम संख्या 2ख और 2ग के रूप में पुनः संख्यांकित किया 


( घ ) उपखंर 18 - चिकित्सा भंडार संगठन में , 
26 GI/76 - 6 
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- - - 


- - - - - - 


जाएंगा तथा इस प्रकार पुन: संख्यांकित क्रम संख्या 2ख तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पहले निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


( ix ) खंड 39- निर्माण और प्रावास मंत्रालय में , 
उपखंड - केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में "(ii) वर्ग III पर शीर्षक के 
अन्तर्गत , क्रम सं० 12 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- । 


12 


- - 


१० 


" 2क 


रसायन सहायक 


3 


210-10- 290- 15- 
320-40रो०-15- 


425-15- 500-40 
रो०- 15- 560- 20 
700 " 


425 


" 29 वस्तु सहायक 

( माधारण ग्रेड ) 


( vi ) खंड 23 - सिंचाई और विद्युत मंत्रालय में , 
उपवर 12- वित्तीय सलाहकार तथा मुमय लेखा अधिकारी और सचिव , 
फरक्का बोध नियंत्रण बोर्ड महित , फरक्का बांध परियोजना कार्यालय में , 

( I ) " (i ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , उपशीर्षक "वर्ग II पर 
( पराजपत्रित ) " में , क्रम सं० 4 सथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


स० 
205- 7- 240- 8- 280 (i ) 425-15-500 

प०रो०- 15- 580 

20- 700 

( अंशतः) 
(ii ) 330 - 10- 380 -- 
दरो०- 12- 500 

१०रो० - 15 

580- ( अंशतः ) 
( वोनों वेतनमानों में 
से प्रत्येक में पदों के 
मावंटन संबंधी 
भावेश अलग से जारी 
किये जाएंगे ) " ; 


2 


" 5.म० ले० से० अधीक्षक 


270 -15- 435-40 
रो०- 20- 575 


रु० 
500-20- 700-40 
रो०- 25- 900 " ; 


( II ) " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 1 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों का लोप कर दिया जाएगा । 


( x ) खंड 50 - दिल्ली के संघ राज्य क्षेत्र में , उप खंड 40 के 
पएचात् निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्:- - 


( vii ) खंड 24 - श्रम मंत्रालय में , 

( क ) उपखंड 4 • कोयला खान श्रम कल्याण मंगठन, धनयाद में , 
" ( iii ) वर्ग I पर शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 10 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


" उपखंड 41 - पुलिस अधीक्षक का कार्यालय , भ्रष्टाचार विरोधी 
शाखा, दिल्ली 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


क्रम पदाभिधान 
संख्या 


1 


" 10क 


__ ० 

१० 
प्रयोगशाला परिचर 75- 1- 85- रो०- 2- 200- 3- 206- 4- 234 

दरो0- 4- 250 "; 


- - - -- 


- - 


95 


1 . वरिष्ट अभियोजक 


(i ) वर्ग III पर 
500- 30- 590- 30- 
740 


( ब ) उपखंड 5 • केन्द्रीय सरकार प्रौद्योगिक अभिकरण एवं श्रम 
न्यायालय का कार्यालय में , "(i ) वर्ग III पव " शीर्षक के अन्तर्गन , क्रम 
सं० 1 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त:स्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : 


2. अभियोजक 


350 - 20 - 450 - 25 


575 


840- 40- 1000-40 

रो० -40-1200 
650- 30 - 740- 35 
880-६० रो० -40 

960 
550 - 25- 750- 40रो० 

30- 900 


3. निरीक्षक 


325 - 15- 475 


रु० 


50 


" 2 वरिष्ठ लिपिक 


210- 10- 290- 15- 
320-६०रो०- 15 
380 


425- 15- 500-40 

रो० - 15 - 560 - 20 
700 " ; 


4. उप निरीक्षक 


. 


168- 8- 240 


425- 15- 530 -40 
रो०- 15- 560- 20 


600 


5. सहायक उप निरीक्षक 130 - 5- 175 


330- 8- 370- 10- 400 

दोरो०- 10- 480 


( viii ) संड 37- पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय ( पुनर्वास विभाग ) में , उपखंड 
8- मुख्य , प्रशाशक दंडकारणय विकास प्राधिकरण , कोरापूत में , “ (i ) वर्ग 
II पद " " शीर्षक के अन्तर्गत , “वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) " उपशीर्षक में , क्रम 
संख्या 10 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : 


6 . हवलदार 


100 - 3 - 130 


260- 6 - 326 


8 - 350 


7. सिपाही . 


. ( i) 85- 2- 95- 3- 

110 ( प्रबरण ग्रेड ) 


" II मध्यम का निजी 

सचिव प्रधान प्रशासक 
का निजी सचिव 


320-15- 470-40 
रो० - 15- 530 


२० 
550- 20- 650 - 25 
800 " ; 


( i) 225- 5-260 

6- 290-दो०रो 
6- 308 ( प्रेस 
बी ) 
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" 17 क महायक प्रचालको 
17 ख सथिसमैन 85 - 2 - 95- 3 - 110 
17 ग पर्यवेक्षक J95 - 3- 110 
17 प पौकीदार 


सिपाही - जारी 

( ii ) 75- 1- 85- ६० ( ii ) ( क ) 225- 5 
रो०- 2- 95 260- 6- 290-६०रो० 

6- 308 ( ग्रेडबी ) 
( मैट्रिक उत्तीणं सिपा 
हियों के लिए ) 
( ख ) 210-4- 250 
यो० रो०- 5- 270 
( ग्रेड ए ) (मैट्रिक 
अनुसीर्ण सिपा 

हियों के लिए ) " 
( xi ) खंड 51 - गोवा , दमन और दीव के संघ राज्य क्षेन्न में , 
( क ) उपखंड 24-स्वास्थ्य सेवा निवेशालय में , 
___ " ( i ) थर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 3 तथा सत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंत.स्थापित किया जाएगा, अर्थात्:- - 


2 10- 4-226- 2० - रो० 

4- 250 
दरो०- 5 - 290 
210- 4- 250-20 
रो०- 5-270 
( फेवल वर्तमान पद 
धारियों के लिए ) " 


( xii ) खण्ड 53-पांडिचेरी के संघ राज्य क्षेत्र में , 

( क ) उपखंर 2 3- पूलिस विभाग (जिममें अग्निशमन सेवा और सतर्जता 
तथा भ्रष्टाचार-विरोधी एफक भी हैं ) में , 

"(i) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 5 लथा सत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


1 


रु०म० 


" 5 क रेडियो पर्यवेक्षक 


" 3क अधीक्षक . 350- 20- 450- 25- 550-2 5- 750-६० 

575 

गे०- 30-900 "; 
( ख ) उपखंड 26--- उद्योग और खान निदेशालय में , 

" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 3 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात्: - - 


150 -10- 250-1०रो०- 380-12-440- 40 
10- 290- 15- 335- रो०-15-580 
६० रो0- 15- 380- ०रो०- 20- 640 " 


1 


- 


( ख ) उपखंड 28- - शिक्षा विभाग में , 
"(i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत , 

( 1 ) क्रम संख्या 1 और 2 तथा नत्संबंधी प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित अंत स्थापित किया जाएगा, अर्थात्:- - 
1 

2 
- - - - 


95 


रु० 

( III ) वर्ग IV पर 
1 मैनुअल सहायक . 75- 1-85-दो० रो०- 2- 196- 3- 220-40रो० 

3- 232 "; 
( ग ) उपखंड 33- - गोवा मेडीकल कालेज जिसमें रक्त बैक भी है , 
में “(ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थान:- - 
___1 2 

3 


" 1 वृश्य श्रव्य शिक्षा 350- 25- 500- 30 - 
अधिकारी 

590-द० गे०. 
30 - 800 
६०- गे०- 30 - 830 - 

35 - 900 
2. अनमंधान अधिकारी 350- 25- 500- 30- 
( राज्य गजट ) 

590 -40 रो० - 30 
800 


650- 30 - 740- 35 

810-दरो०- 35 
___ 880- 40 - 1000 
दरो0- 40- 1200 " ; 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


" 3क पर्यवेक्षक (विकलांग 
विस्तार सेवा ) 


रु० 
390- 20- 450- 25- 
475 


700- 30- 760- 35 
900 " 


( घ ) उपखंड 35 -~~- लोक निर्माण विभाग में , 

(i ) "(ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 40 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , 
। अर्थात्: - - 


( 2 ) "(i ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत, श्रम संख्या 1 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया आएगा. 
मर्थात्:- - 
- - - -- 


" 1 8 घरिष्ठ संगणक 
( मांख्यिकीय कक्ष ) 


210- 10- 290- 15- 425- 15- 500 -40रो० 
320 

15-560- 20-700 " 


० 
" 40क चालक 110- 3-131-4- 260- 6-326-द०रो०. 

___ 155-40रो० - 4- 175 8- 350 " 
( 2 ) "(iv ) कार्य प्रभारित स्थापन " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम 
संख्या 17 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंत: 
स्थापित किया जा । गा . अर्थात् :- - 


( xiii ) खंड 54 - - प्रण्डमान और निकोबार द्वीप के संघ राज्य क्षेत्र में , 
उपखण्ड 26 शिक्षा विभाग में , 

"(i) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, 
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विधमान क्रम संख्या 25 तथा स्तम्भ 2 में की तस्संबंधी प्रविष्टियों 
का लोप कर दिया जाएगा तथा इस प्रकार लोप की गई क्रमसंख्या 25 के 
स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात्: 


12 


1 ग सहायक कमर्डिट / 820- 40- 1100- 50/ 2- 1200 - 50- 1700 " 
संयुक्त सहायक निदेशक / 1250 
उपप्रधान 


" 25 प्रयोग शाला सहायक 


165 - 10- 215- 15 
275- 

दरो०- 15 
305 


रु . 
290-10- 380-40 
रो०-12-410-६० 
रो०- 15- 500 


( 2 ) क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्:- - 


1 


2 


3 


१० 


( 2 ) भाग ष में , 
( 1 ) खण्ड 8 -संचार मंत्रालय में , उपखंण्ड 4- डाक - तार विभाग में , 
( क ) "( ख ) डाक शाखा शीर्षक के अंतर्गत , 

"भारतीय डाक-तार सेवा वर्ग I " उपशीर्षक तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: --- 


1 


2 


२० 


" 3 कम्पनी कमांडर/ उप - 325-25-600-35- 700- 40- 900-40 
अधीक्षक पुलिस उप - 670-६० रो०- 35- रो०- 40-1100- 50 
सहायक निदेशक 950 ( 150 ० 1300 (विशेष 

विशेष वेतन सहित ) वेतन रहित ) 
4. सहायक प्रधान 325- 25- 600- 35- 670- 700- 40 - 900- ६० 

व० रो०- 35- रो०-40-1100- 50 
950 ( 100 २० 1300 

विशेष वेतन सहित ) (विशेष वेतन रहित ) 
( ग ) उपखंण्ड 20 -भारत-तिम्बत सीमा पुलिस में , 

( 1 ) क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अतःस्थापित किया जाएगा प्रार्थत् : - - 


" अन्य पर 
1. जिप्टी प्रेजीडेंसी डाफ ) 350-25- 500- 30- 

पाल मुम्बई सा० | 590-40रो 
डा०प० 

30 - 800- ६० रो०- 
2 उप प्रेजीडेसी डाक ( 30-830-35- 900 

पाल कलकत्ता सा० । ( वर्ग II वेतनमान ) 
डा०प० 


900- 40 -1100 10 

रो०- 60 - 1400 
( प्रत्येक कार्यालय 
में केवल एक 
पद ) " ; 


( ख ) “ ( घ ) दूर संचार कारखाना संगठन " शीर्षक के अंतर्गत , 
क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत: 

स्थापित किया जाएगा, पर्थास्ः- - 
12 


1250 


" 4 सहायक महाप्रबन्धक / 700-40-1100 -50/ 1100 ( छठा वर्ष 
वरिष्ट इंजीनियर 

2 - 1250 

या उससे कम ) 

50 -1600 " 
( ii ) खण्ड 20-गृह मंत्रालय में , 

( क ) उपखण्ड II-पुलिस अनुसंधान और विकास म्यूरो में , 
कम संख्या 2 को क्रम संख्या 3 क के रूप में पुन : संख्याकित किया 
जाएगा, तथा इस प्रकार पुनः संख्याकित क्रम संख्या 3 तथा सत्संबंधी 
प्रविष्टियों से पहले निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया आएगा, अर्थात्:-- 


२० 
" 2 क चिकित्सा अधीक्षक 1300- 60-1600- 1500- 60- 1800 

100 - 1800 

100- 2000 
2 स स्टाफ सर्जन /सन 600- 40- 1000-40 1100- 50- 1500 
विशेषज्ञ 

रो०- 50-1300 वरो० 60- 1800 
2ग सहायक निवेशक 900 -40-1100-50/ 2 - 1200- 50 - 1700 

( 100 २० विशेष 

वेतन सहित ) 
2 ष कंमाडेंट 

820- 40- 1100- 50/ 2- 1200- 50- 1700 
1250 

( 100 रु० विशेष 
( 100 रु० विशेष वेतन सहित ) 

वेतन सहित ) 
2 . सहायक कमांडेंट/ 820- 40-1100 1200- 50 -1700 " 

संयुक्त सहायक 50/ 2- 1250 
निवेशक ( मेतार ) 
( 2 ) क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - 


1500- 60 - 1800 


2 


" 2 उपनिदेशक ( केन्द्रीय 1300- 60- 1600 
म्यायवैद्यक विज्ञान प्रयोग 

100- 2000 " ; 
शाला कलकत्ता ) 
( ख ) उपखण्ड 18 केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल महानिदेशालय में 

( 1 ) क्रम संख्या 1 क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित मंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्:--- 


" 4 चिकित्सा अधिकारी 


12 


२० 
450- 30- 660-40रो०- (i ) 1100- 50 
40 - 1100 1800 (मंगतः ) * 
50 - 1250 

(ii) 700- 40- 900 
बरो0 - 40- 1100 
50- 1300 
( अंशत:) * 


०० 


" 1ख कमांट/ सहायक निदे- 820- 40-1100- 50/ 2- 1200-50- 1700 
शक / प्रधान 

1250 ( 100 रु0 ( 100 २० विशेष 
विशेष वेसन सहित ) घेतन सहित ) 
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" 4 चिकित्सा अधिकारी 
जी०डी० प्रो० ग्रेड I 


450- 30- 660-40 

रो०- 40- 1100- 50 - 


( i) 1100- 50 
1800 ( अंशत ) * 


1250 


5. कम्पनी कारर/ उप 325-25-600- 36-670 - 700- 40- 800-40 

प्रधीक्षक पुलिस/ क्वार्टर ५० रो०- 35-950 रो०- 40- 1100 
मास्टर 

( 150 रु० विशेष 50- 1300 (विशेष 

घेतन सहित ) वेतन रहित ) 
6. कनिष्ठ चिकित्सा 350-25-500- 30- (i ) 700- 40-900 
पधिकारी 

590-६० रो०- 30 द० रो० - 40 
830- 35- 900 ( वर्ग 1100- 50- 1300 
II वेतनमान ) : (अंशतः ) * 

( ii ) 850 -30- 740 
35- 810- ६० रो० 
35- 880-40-1000 
६०रो० - 40 
1200 ( प्रेशतः) * 
( वर्ग II वेतन 
मान ) 
( * प्रत्येक बेतन 
मान में रखे 
जाने वाले पवों 
की संख्या के 
बारे में अलग 
से प्रादेश जारी 
किए जाने पर) " 


( ii ) 700-40- 900 

परो0- 40-1100 

50-1300- ( अंशतः ) * 
5. सहायक कमाउंट 325- 25- 800- 35- 700- 40- 900 -40 

670-६०रो०- 35- रो०- 40- 1100 
950 ( 150 २०50- 1300 (विशेष 

वेतनमान सहित ) बेतन रहित ) 
6. चिकित्सा अधिकारी 350- 25-500-30- (i) 700-40- 900 
जी० डी० पी० ग्रेड II 590-दरो0- 30- रो0- 40- 1100 

8 30- 35- 900 ( वर्ग II 50-1300 ( अंशत:) * 
धेतनमान ) 

( ii ) 650- 30-740 
35- 810-4000- 35 
880- 40 - 1000-4 रो० 
40-1200- (अंशत ) * 
* दोनों में से प्रत्येक 
बेतममान में रखे 
जाने वाले पवों 
की संख्या के बारे में 
मलग से भादेश जारी 
किए जाने पर " ; 


( घ ) उपखण 21-सीमा सुरक्षा दल , महानिदेशालय में , 

( 1 ) क्रम संख्या 1 तया तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित पंसःस्थापित किया जाएगा, अर्थातः -- 


पश्चात् 


( 1 ) उपखंड 25-दिल्ली बाढ़ नियंत्रण समिति के 
निम्नलिखित अंत : स्थापित किया जाएगा , अर्थात्:-- - 
____ " उपखंड 26-असम राइफल्स में , 


० 


" 1क परिष्ठ चिकित्सा 

मधिकारी 


800- 40-1000-40 
रो0- 50- 1300 


1100- 50- 1500-६० 

रो०- 60- 1800 " 


1. डिप्टी कमांसेंट 


( 2) क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
मंतःस्थापित किया जाएगा, पर्थात् :- - 


2. सहायक कमांडेंट 


820- 40- 1100- 50 /- 2- 1200 - 50-1700 

1250 
325- 25- 600- 35- 700-40- 900-40रो . 
670-६०रो०- 35- 950 40- 1100- 50 
( 150 रु० विशेष 1300 (विशेष 
वेतन सहित ) 

वेतन रहित ) " 


1 


2 


3 


१० 


" 2 क सहायक निदेशक 900- 40- 1100-50/ 2- 1200- 50 - 1700 

1250 

( 100 रु० विशेष 

बेतन सहित ।) 
2ब कमांडेट 

820- 40- 1100 1200 -50- 1700 
50/ 2- 1250 ( 100 १० ( 100 रु० विशेष 

विशेष वेतम सहित ) वेतन सहित ) 
2ग संयुक्त सहायक निवे- 820- 40- 1100-50/ 2- 1200- 50-1700 " 
सक / उप कमटि 

1250 


( iii ) खण्ड 23-सिंचाई और विद्युत मंत्रालय में , 

( क ) उपखण्ड 10- केन्द्रीय जल और विद्युत प्रायोग ( जल 
स्कन्ध ) में 

( 1) क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1 क के रूप में पुनः संख्या 
कित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुन: संख्याफिस क्रम संख्या 1फ 
तथा तत्सम्बंधी प्रविष्टियों से पहले , निम्नलिखित मंतःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : --- 


( 3 ) कम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
पतःस्थापित किया जाएगा ; पति:- - 


" 1 मुख्य इंजीनियर 


2000/ - (मियत ) 


( i ) 2500- 125/ 2 
2760 ( 50 % पद ) 
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23 


" 25 अतिरिमत सरकारी 1300 -80- 1600- 1800- 100- 2000 " 
प्रधिवक्ता 

100- 1800 


( ii ) 2250- 125/ 2 

2500 
( 50 प्रतिशत पद ) 
( दोनों वेतनमानों के 
अंतर्गत प्रत्येक में रखे 

जाने वाले पदों की 
संख्या के संबंध 
में पृथक से प्रादेश 
जारी किए जाने 
पर ) ; " 


क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 

अंत:स्थापित किया जाएगा, प्रथात् :--- 


1 


2 


3 


- 


- 


- 


" 3क उप सरकारी अधिवक्ता 1100-50- 1400 


1500- 60 - 1800 " ; 


( 2 ) इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम संख्या 1 क तथा सत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिग्निप्त अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: -- 


• ( v ) खंड 28 --विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय , 

( कम्पनी कार्य विभाग ) में , 
उप खंड 1 --- कम्पनी कार्य विभाग ( मूल ) में , क्रम संख्या 4 ख तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


23 


- 


v 


- . 


ह० 


रु० 


- - - - - 


- 


- 


" 1 ब संयुक्त निदेशक 


1300-60-1600- 
100- 1800 


1800- 100-2000 

125/ 2- 2250; " 


12 


Vo 


1300 - 50 - 171 


( ख ) उपखण्ड 11-केन्द्रीय जल और विद्युत् प्रायोग (विद्युत् 
कंघ ) में , क्रम संख्या 7 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्:--- 


" 4ग राज्य मंत्री का निजी 1100- 50 -1400 
सचिव 

- - - - - - - - - - - - - - - - 
( vi ) खंड 37 -- ( पुनर्वास विभाग ) में , 

उप खंड 8 में , मुख्य प्रशासक, दंडकारण्य परियोजना कोरापूत में , 
जिसमें वित्तीय मलाहकार और मुख्य लेखा अधिकारी का कार्यालय, 
दंडकारण्य विकास प्राधिकरण भी है, क्रम संख्या 8 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्. 


- -- 


- 


- -- . 


. 


रु० 
" 8 वरिष्ठ लेखा अधिकारी 400- 400 - 450- 30- 510 1100- 50- 1600 

दरो० 700- 40 ( केवल धर्तमान पद 
1100- 50/ 2- धारियों के लिए ; " 
1250 


2 


( 5 ) उपखंड 12-वित्तीय सलाहकार तथा मुख्य लेखा अधिकारी 
का कार्यालय और सचिव, फरफ्का बांध ( परियोजना ) नियंत्रण बोर्ड सहित 
फरक्का बांध परियोजना कार्यालय में , क्रम संख्या 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्:- - 


" 8क विकिरण चिकित्सक 

( के स्वा०से० से भिन्न ) 
8ख नेत्र रोग सर्जन 600-40- 1000- ६०रो०- 1100- 50- 1600 " 

( के०स्वा से० से भिन्न ) । 50- 1300 
8ग चिकित्सक एवं अधी 

क्षक 

( के स्वा . से० से भिन्न ) 
8ष स्त्री - रोग चिकित्सक 

( के०स्वा०से० से भिन्न ) , 


3 


. . . - .. - - 


- 


- 


( vii ) खंड 50 - दिल्ली के संघ राज्य क्षेत्र में , 


12 
- - - 

रु . 

रु० 
" 6. परिष्ठ लेखा अधिकारी 400- 400- 450 - 30- 1100- 50- 1600 

510-40 रो०- 700- ( केवल विधमान 
40- 1100- 50/ 2- पदधारियों के लिए ) 

1250 
7. संपर्क अधिकारी 400- 400- 450- 30- 700- 40- 900-६० 
( रेलवे ) 

510-८००- 700- 40 - रो०- 40- 1100- 50 
1100- 50/ 2- 1 250 1300 ; " 


( क ) “ छ- दिल्ली प्रशासन सचिवालय " में , 

क्रम संख्या ३ तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 


२० 


(iv ) खर 25 - विधि कार्य विभाग में , 


1200-50- 1600 " 


" 4 उप सचिव ( मुकदमे - 900- 50-1250 

बाजी ) 


उप पंड 1 - -विधि कार्य विभाग ( मूल ) में , 
( 1 ) क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 

लिखित पंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : - - 


( ख ) “ प - मौलाना पाजाद मेडिकल कालेज तथा सम्बद्ध इर्विन 
औ र गो० व . पन्त अस्पताल , नई दिल्ली , के अंतर्गत , 


- - -- - - 


- 
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क्रम संख्या 2क तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित ___ " . न्यायिक प्रायुषप्त का कार्यालय , न्यायालय गोवा, वमम और बीय, सिविल 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- 

सेवा (न्यायिक पशाखा ) " तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


- 


रु . 


" 20 प्रधान ट्यूटर ) 590- 30- 830- 35- 

900 
2ग प्रधीक्षक परिषर से ( वर्ग II वेतनमान ) 
याएं 


700- 40- 900-६० 

रो० - 40 
1100- 50- 1300 " 


" लेखा निदेशालय 


1 . लेखा निदेशक 


400- 400- 450- 30- 


1100- 50- 1600 " 


- 


- 


- - 


-. .. 


510-द०रो०- 700 


40- 1100- 50/ 2 


( ग ) “फ. उत्पाद शुल्क विभाग ” और तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
के पश्चात् , निम्नलिखिप्त अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

- - - - -- - -- 


1250 


- - - 


- 


- - -- 


( ix ) खा 53- पाटिचेरी , संघ राज्य क्षेत्र में , 


राक 


“( ज ) बाणिज्यिक कर विभाग ” तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 

निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


" ब . दिल्ली कालेज आफ इंजीनियरिंग 


1 . प्रोफेसर 


1100- 50- 1300- 60- 1500- 60- 1800 


1600 


रू० 


" ( स ) वेतन और लेखा कार्यालय :--- 


2. महायक प्रोफेसर 


700- 50- 1250 


1100- 50 - 1600 


3. प्राध्यापक 


1. बेसम और लेखा अधि- 400-400- 450- 30- 1100- 50- 1600 


400- 40- 800- 50 


700 -40- 90०-६० 

रो०- 40- 1100 - 50 


950 


कारी 


510-८००- 700- 40- ( केवल वर्तमान पद 
1100- 50/ 2-1250 धारियों के लिए ) " 


1300 


भ . बाढ़ नियंत्रण विभाग 


1. मुख्य इंजीनियर (याद ) 2000 (नियत ) 


[ सं०एफ० 67/ 11 / 80/ 75-का०कम ] 

उमा शंकर, अपर सभिव 


2250- 125/ 2- 2500 


2. अधीक्षण इंजीनियर 


1300- 60- 1600 


1500- 60- 1800 


स्पष्टीकारक ज्ञापन 


100- 1800 


100- 2000 


म . पुलिस अधीक्षक का कार्यालय , भ्रष्टाचार विरोधी शाखा 


1. मुख्य अभियोजक 


560- 30 - 830 - 35 

900 


700- 40- 900-40 

रो० - 40- 1100 


केन्द्रीय सविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973, जो वर्ग 
J , II, III तथा IV के सरकारी कर्मचारियों के येतनमानों के सम्बंध 
में तृतीय वेतन आयोग द्वारा की गई सिफारिशों के कार्यान्वयन के लिए 
प्रख्यांकित किए गए हैं , पहली जनवरी, 1973 से प्रभावी किए गये हैं । 
इन नियमों की प्रथम अनुसूची में किए गए वर्तमान संशोधनों को भी , 
जिनमें विभिन्न पदों के लिए पुनरीक्षित वेतनमान दर्शाए गए हैं , तद्नुसार 
पहली जनवरी , 1973 से प्रभावी - किया जा रहा है ताकि पुनरीक्षित 
बेतनमानों का फायदा उसी तारीख से दिया जा सके । 


( वर्ग II वेतनमान ) 


50-1300 " 


( viii ) खंड 51 - गोवा , दमन और दीव संघ राज्यक्षेत्र में , 
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वाणिज्य मंत्रालय 

नई विस्ली , 5 अप्रैल , 1976 
सा० का० नि० 7 : 7. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पौर सुरक्षा अधिकारी, कांडला 
मुक्त व्यापार क्षेत्र प्रशासन, गांधीधाम भर्ती नियम , 1968 को उन बातों को छोड़कर जो की गई हैं या किए जाने से रह गई हैं अधिकान्त करते हुए , कांडला 
मुक्त व्यापार क्षेत्र प्रशासन ( वाणिज्य मंत्रालय ), गांधीधाम में सुरक्षा अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ . - ( 1 ) इन नियमों का नाम कांडला मुक्त व्यापार क्षेत्र प्रशासन , गांधीधाम , सुरक्षा अधिकारी , पर्ती नियम , 1978 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान .-- उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण मोर उनके वेतनमान ये होंगे जो इससे उपायस अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा पौर प्रर्हताएं मादि. - उम्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , महताएं और उससे संबंधित मन्य बातें ये होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4 . निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति : - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के मधीम अमुज्ञेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राघार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति :-- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावण्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश पारा, शिथिल 
कर सकेगी । 

6. व्यावसि.- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसची 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिए जाने सीधे मर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

प्रपयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य पर्हताएं 

प्रायु सीमा 
12 34 

7 
सुरक्षा अधिकारी 

साधारण केन्द्रीय सेवा 840- 40- 1000- लागू नहीं होता लागू नहीं होता सागू नहीं होता 
समूह ख राजपत्रित ६०रो०- 40 -1200 रु० 
( अननुसचिवीय ) 


9 


10 


12 


13 


सीधे भर्ती किए जाने परियोक्षा की । भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्सरण सारा / यषि विभागीय समिति मर्ती करने में फिन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिनसे प्रोप्नति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित प्राय और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थामान्तरण किया 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक प्रर्हताएं प्रोन्नतों पतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा / की जाएगी /किये जाएंगे 

पगमर्शकिया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या नहीं 
8 

11 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सरण : --- लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रायोग 

ऐसे केन्द्रीय उत्पाद शुल्क अधीक्षक 

( परामर्श से छूट ) 
पौर निवारक मिरीक्षक ( सीमा 

विमियम , 1958 के 
शुल्क ) , या केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

के प्रधीन ययापेक्षित 
निरीक्षक ( ज्येष्ठ श्रेणी ) जिन्होंने 
उस श्रेणी में 5 वर्ष तक नियमित 
सेवा की हो , जिसके न हो सकने 
पर ऐसे केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क 
निरीक्षक ( सामान्य श्रेणी ) जिन्होंने 
उस श्रेणी में . 10 वर्ष तक 

मियमित सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
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MINISTRY OF COMMERCE 
New Delhi, the 5th April , 1976 


G . S . R . 777 - In excer :is : of the powers conferred by the proviso 10 article 309 of the Constitution , and in superscssion 
of the Security Officer, Kandla Free Trade Zone Administration , Gandhidham Recruitment Rules, 1968, except as respects things done 
or omitted to be donc , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Security Officer 
in the Kandla Free Trade Zone Administration (Ministry of Commerce ), Gandhidham , namely : - . 


1. Short title and commencement. - ( 1) These ruiles may be he called the Kandla Free Trade Zone Administration , Gandhidham , 

Security Oncer Recruitnient Rules, 1976 . 
( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of posts , classification and scale of pay . The number of the said pusls, classification and the soale of pay 
attached thereto , shall be as specificd in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. - - The Method of recruitment, age limiit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the schedule aforesaid . 


4 . Disqualification .--. No person , 


(a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living or 


(b ) who , having a spouso living has entered into or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Centeral Governmentmay , if satisfied that such marriage is remissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exenipt any person from the operation of this rule . 


5 . Power to relax – Whero the Central Government is of opinion that it is necessary or expcdicnt so to do, it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 


6 . Saviny. Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the scheduled Castos, 
the scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard , 


SCHEDULE 


- - 


- - - - -- - - 


Name of Post 


Classification , 


Scale of pay 


Num - 
her of 
posts 


Whether sc - Age limit for dir - Educational and other qualifi 
lection post ect recruits . cations required for direct recrutis 
or non - scle 
ction post 


. 


-- --- -- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


5 


- - - 


- 


Security Officer 


Not appli- Not applicable 
cable 


Not applicable . 


1 General Central Rs. 840 - 40 - 1000 - FB - 

Service grous B 40- 120X) 
Gazetted (Non 
Ministerial) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


Whether ag : & Period of 
educational quali- probation , 
fication prescribed if any 
for direct rucruits 
will apply in the 
case of promotces 


Method of recruitinent, In case of recruitment by if u Depart- Circumstances in which 
whether by direct recruit promotion deputation /trans - mental Pro - Union Public Service 
ment or by promotion of ler , grades from which pro - motion Com Commission is to be 
by deputation /transfer & motion /deputation /transfer mission exists consulted in making 
percentage of the vacan - to be made 

what is its Com - recruitment 
cies to be filled by various 

position 
methods 

- - - - - 
10 11 

13 


- 


- 


- - - - - - - - - - 


-- 


- 


- 


- 


12 


- 


Not applicable 


By transfer on deputation 


Not 
applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion from consulta 
tion ) Regulation ., 
1958 . 


Transfer on deputation : - Not applicable 
Sunerintendents of Centrul 

Excisc and Preventive Ins 
pectors (Customs), or Ins 
pectors of Central Excise 
( Senior Grade ) with 5 years 
regular service in the grade ; 
failing which , Inspectors of 
Central Excise (Ordinary 
Grade) with 10 years 

regular service in the grade . 
( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 years). 


- 


- - . — 


- - 


- 


- - 


- 


- 


[ F . No. 9 / 10 /67- E .- 1) 
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नई दिल्ली , 18 मई , 1975 


साकानि 778. - राष्ट्रपनि , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करने हुए, वाणिज्य मंत्रालय में उमेट लेखापाल 
के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थान् : - - 


1. मंभिम नाम और प्रारभ ---- ( 1 ) रन निगमा का संक्षिप्त नाम वाणिज्य मंत्रालय ( ज्येष्ठ लेखापाल ) भर्ती नियम, 1976 है । 


( 2 ) ये गमपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृन होंगे । 


2. पद मध्या , वर्गीकरण और वेतनमान :---- उक्त पद की मस्या , जमका वर्गीकरण और नमका वेतनमान वे होगे जो इसके उपामद अनुसूची के स्तम्भ 
" मे 1 मक में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पति, प्राय-मीमा और प्रर्हताएं प्रादि :-. - उपन पद पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा, पहनाएं प्रौर उमसे संबंधित अन्य बाने से होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4 . निगहतारं :-- - यह व्यक्ति -- - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्मि में , जिसका पति या जिमकी पन्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति मे विवाह किया है ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह से व्यक्ति पौर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग म्पीय विधि के अधीन अनजय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 


5 . शिथिल करने की शक्नि : -- जहां केन्द्रीय मरकार की गय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, यहां वह , उसके लिए जो कारण है, उन्हें 
लेखबद्ध करके मंघ लोक मेवा प्रायोग में परामर्श करके , इन नियमो के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्मियों की बाबत , प्रादेश ठाग, शिथिल 
कर सकेगी । 


5 व्यानि :-- --इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय-ममय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवों के व्यक्तियों के लिए उपयध करना अपेक्षित 


7. निग्मन और व्यावृति : --- विदेण व्यापार मंघालय ( अधीनस्थ लेखा सेवा- लेखापाल ) भर्ती नियम , 1971 को निरमित किया जाना है । 


परन्तु इस प्रकार निरमित नियमों के अधीन दिए गर प्रादेश या की गई कार्रवाई इन नियमों के तत्स्थानी उपबंधों के अधीन दिए गर या की गई समनी 


जाएगी । 


अनुसूची 


- - 


- 


पद का नाम 


वतनमान 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


पदो की वर्गीकरण 

चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
मंख्या 

अचयन पद 

वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महंताएं 

पायु-मीमा 
___ - -. - - .- . .- - --- - - 

- - -- - - --- - . - - - - 

5 

- -- - - - . 
15 माधारण केन्द्रीय मेवा , 500- 200-700-६० लागू नहीं होता लाग नहीं होना 

लागू नहीं होता 
वर्ग 2 ( अगज- रो०- 25- 900 ८० 
पत्रिन , अलिपिक 

वर्गीय ) 
- । 


- 


- - - - 


- - - - 


ज्येष्ठ लेखापाल . 


- 


- 


- .- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


__ - - 


- - 


- - - ---- 


मरचना 


- 


- - 


10 


- 


- - - 


- 


-- 


- - - - 


- 


- 


. . 


. 


SEC . 3 ( 1 ) ] 

THE GAZETTE OF INDIA : JUNE 5 , 1976 / JYAISTHA 15 , 1898 1523 
- - - - - - - -- --- 

- - - - - - - 
माघे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुषित स्थानान्तरण नाग यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्राननि दाग या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वै श्रेणियां जिनम समिति है तो उसकी परिस्थितियो म संघ 
विहित प्राय और स्थानान्तरण द्वाग तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनिययित स्थानान्तरण किया 

लोक मेवा प्रायोग से 
गैक्षिक ग्रहनाएं प्रोनमा पद्धनिया बारा भरी जाने वाली जाएगा की जाएगी । 

परामर्शकिया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या नहीं 

- -- - - 
11 

12 

13 
लागू नहीं होता लाग नहीं होना प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण नाग प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : नाग नहीं होता मष लोक सेवा प्रायाग 

( i) 66 प्रतिशत अधीनस्थ 

( परामर्श में छूट ) 
लेना मया लेखापालों में से , 

विनियम , 1958 
जिसके न हो सकाने पर किसी 

के अधीन यथा 
मगठित लेखा विभाग , अर्थात 

अपेक्षित । 
भारतीय लेखापरीक्षा और नेखा 
विभाग , भारतीय रक्षा लेना 
विभाग, भारतीय रेल लेखा 
विभाग , डाक और तार रोखा 

और वित्त विभाग मे अधीनस्थ 
लखा सेवा उत्तीर्ण लिपिकों में 

मे । 
( ii ) 3.38 प्रतिशत केन्द्रीय 

मचिवालय सेवा के सहायफो 
में में जिन्होंने उस श्रेणी में 5 
वर्ष नियमित सेवा की हो जिसके 
न हो सकने पर केन्द्रीय सचि 
वालय लिपिकीय सेवा के ऐसे 
उच्च श्रेणी लिपिका में मे जिन्होंने 
उम श्रेणी में 10 वर्ष नियमित 
सेवा की हो और जिन्होंने मचि 
थालय प्रशिक्षण संस्थान में रोकड़ 

और लेखा कार्य में प्रशिक्षण 
किया हो , जिसके न हो गफने पर 
ऊपर ( i) की पद्धति द्वाग । 
( प्रनिनियुक्ति की प्रधि , 
मामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


-- 


- -- - 


[ ए0 12018 / 2/ 75 स्थापना - 2 ] 

मो० पी० गुप्त , अवर सचिव 


New Delhi, the 18th May, 1976 


G . S . R . 778. - In exerciso of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby niakes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Accountant in the Ministry of Commerce , namely : 


___ 1. Short title and commencement : - ( 1) these rules may be called the Ministry of Commerce ( Senior Accountant ) Recruitment 
Rules , 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the officialGazette. 


2 . Nu nber of posts, Classification and scale of pay : - The number of the said posts , classification and the scale of pay attached 
thersto , shallbe as specified in colunins 2 10 4 of the Schedule annexcd hereto . 


3 . Method of recruitment, age limit and Qualifications etc . : - The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications 
and othermatters relating thereto shall be as spcciflod in columns 5 to 13 of the said schedule . 


4. Disqualification: - No person - - 

(-4) Who has entered into or contracted a narriage with a person having a spouse living , or 
( b ) Who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person. 


- 


- 


- - 


- 
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shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicatle to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , cxempt any person from the operation of this rule 

5 . Power to relax . - Where tho CentralGovernment is of opinion that it is necessary or cxpedicnt so to do, il may, ty order, for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service Commission relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons. 

6 . Saving . - - Nothing in those rules shall affect reservations and other concessions required to te provided for Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government froni tire to 
time in this regard , 

7. Repoal and Saving. - The Ministry of Foreign Trade (SAS Accountant) Recruitment Rules 1971 are hereby rcpealed : 

Provided that any order nadc or action taken under the rules so repealed shall be deemed to have been made or taken under the 
corresponding provisions of these rules. 

SCHEDULL: 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


Nanie of post 


Nut- 
ber of 


Classification 


Scale of p ..y 


Whether sc - Age limit for Educational and other qualif 
Icction post direct recruits cations required for direct rec 
or non -se 

Flits 
lection post 


posts 


-- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 

- - - - - - - - 
Senior Accountant 15 General Cent- Rs. 500 -20 -700 -EB- 25 - Not appli- Not applicable 

Not applicable 
ral Service class 900 

cable 
1 (Non -Gazett 
ed , Non -Minis 
terial) 

-- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 

- - 

--- - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a Depart . Circumstance s in which 
educational quali probation whether by direct recruit - promotion UI deputation or mental Promo - Union Public Service 
fications pres - if any inent or by promotion or transfer, grades from which tion Committee Commission is to be 
cribed for direct 

by deputation transfer promotion or deputation or cxists what is ils consulted in making 
recruits will apply and percentage of the Transfer to be inade 

composition recruitinent 
in the case of 

vacancies to be filled by 
Promotees 

various methods 
- - -- -- - - --- -- 

- - - -- - - - - - - , 
10 

12 

13 

- - -- - - - - 
Not applicable 

Not By transfer on deputation Transfer on Deputation - Not applicable As required under the 
applicable (i) 661 % from amongst 

Union Public Service 
SAS Accountant, failing 

Cominission (Exemp 
which SAS passed Clerks 

tion from Consultation ) 
from any of the organised 

Regulations, 1958 , 
Accounts Departments , that 
is to say, Indian Audit and 
Accounts Departmont, 
India Defence Accounts 
Department , Indian Railway 
Accounts Dopartment, Posts 
and Telegraphs, Accounts 
and Finance Department, 
(11) 335 from amongst 

Assistants of the CSS with 
5 years regular service in 
the grade failing which 
UDCs of the CSCS with 
10 years regular service in 
the grade who have under 
gone training in cash and 
Accounts work in the 
Institute of Secretariat 
Training and Management, 
failing which by method at 

( i) above . 
( Period of deputation ordinari 
ly not exceeding 3 years ). 

- - - - - - - - 

[A . 12018 /2 /75- E . II ] 

0 . P . Gupta , Under Secy , 

— — — - - - 
उद्योग तथा नागरिक पूति मंत्रालय 

(autfra fast fort ) 

of ferrent, 17 H , 1976 
साका०नि० 7790. - - राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करने हए तकनीकी विकास महानिशालय 
( महानिदेशक ) भर्ती नियम , 1970 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है , अर्थात :- - 

1. ( 1 ) ACHT FTTH tiffin faut ATHIRI (HEIGHT ) T (HWT192 ) faqh , 1970 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवस होगे । 


- - - - - 


- 


- - - 
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2. तकनीकी विकास महानिदेशालय ( महानिदेशक ) भर्ती नियम , 1971 ) म . -- 


- 


- - 


- 


. . - - . 


. . - 


- 


- 


- - - . - : 


( क ) नियम 1 के उपनियम ( 1 ) म ( महानिदेशक ) " कोष्ठक और शब्द के स्थान पर " ( गचित्र तकनीकी विकाग और महानिदेशक , तकनीकी यिफाग ) 

काष्ठफ और शब्द ररने जाएग , 


( ब ) अनुसूची में , 

( i ) स्नम्म 1 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखो माएगी , अर्थात - - 

___ " मचिय , तकनीकी विकाम और महानिदेणक , तकनीको विकास , 
( ii ) स्तम्भ 4 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, प्रामु : -- 

" 350050 ; 


( iii ) स्तम्भ 10 में की विद्यमान प्रविष्टि के म्यान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी . अति: - - 


" प्रनिनिक्नि माग ( हमके अन्तर्गत अल्पकालिका मविदा भी है ) या प्रोन्नति द्वारा भिसक न हो मकन पर , सीधी भर्ती नाग, पयन संघ 

लोक मेवा प्रायोग के विवेकानुमार किया माता है " 


( iv ) स्तम्भ 11 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , प्रर्थात् ..... 

" प्रतिनियुक्ति ( इसके अंतर्गत अल्पकालिक सविदा भी है ) या प्रोन्नति " 


केन्द्रीय मेवा वर्ग । के उपयुक्त श्रेणी के ममुचित अधिकारी, या पब्लिक मेक्टर उपक्रमो के समतुल्य हैसियत के अधिकारी, वरीयतः 
ऐसे अधिकारी जिन रमायनिक प्रौद्योगिक इजीनियरी और योजना में अनुभव हो , एमे जप महानिदेशक ( जीनियर्ग ) और ( ग्मायन ) जिन्होंने 
उम श्रेणी में 3 वर्ष नियमित मेवा की हो , के मामलों पर विचार किया जाएगा । यदि उल्लिखित उप-महानिदेशक का , पद पर नियुमित 
के का चयन कर लिया जाता है तो यह समझा जाएगा कि यह प्रोन्नति द्वारा भरा गया है । ( प्रतिनियुमित संविदा की अवधि सामान्यन. 
5 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


टिप्पण :-...- उप महानिदेशक के सप में तीन वर्ष की सेवा की मंगणना करते समय , ज्येष्ठ प्रौद्योगिक सलाहकार के रूप में की गई सेवा की अवधि 
भी , पदि कोई हो , हिमाब में ली जाएगी । 


[सं० ए ० 1 2018/ 11/ 75-fiv] 

के० श्रीनिवामन , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF INDUSTRY & CIVIL SUPPLIES 
(Department of Ladustrial Development) 

New Delhi , the 17th May, 1976 


(iii ) in column 10 . for the existing entry the following 

entry shall be substituted , namely : 
" By denutation (including short- term contract ) or 

promotion failing which by direct recruitment, 
the selection being made in consultation with the 
Union Public Service Commission " ; 


G .S . R . 779 , - In cxcrcise of the powers conferred by 
the proviso to articlc 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Direc 
torate General of Technical Development ( Director - General ) 
Recruitment Rules, 1970 namcly : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate General 
of Technical Development ( Director -General ) Recruitment 
( Amendment ) Rules , 1976 . 

( 2 ) They shall come into force on the dule of their puh 
lication in th : Official Gazette . 

2 . In the Directorate General of Technical Development 
(Director-General ) Recruitment Rules, 1970 : 


( iv ) in column 11 , for the cxisting entry , the following 

cntry shall be substituted, namely : 
" Deputation ( including , short-term contract ) or pro 

motion : Suitable officers of appropriate grade 
from Central Services , Group- A or officers of 
cquivalent status in Public Sector Undertakings , 
preferably with experience of Chemical /Indus 
trial Engineering ) and Planning . Deputy Direc 
tors -General ( Enginecring ) and ( Chemicals ) 
with 3 years regular service in the grade will 
also be considered . If i Deputy Director 

General mentioned above is selected for appoint 
ment to thc post, it will be treated as having 
been filled by promotion . 


(Period of deputation / contract - ordinarily not 
exceeding 5 ycars . ) 


( a ) in 4-11b-rule ( 1 ) of rule I , for the bracicts and 

WORL " ( Director -General ) " , the brackets and words 

Secretary , Technical Development and Director 
Generul, Technical Development ) shall be substi 

tuted : 
( b ) in the Schedule , 
(i ) in column 1, for the existing cntry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Serclary Technic :11 Development and Director 

General , Technical Development " ; 
( ii ) in column 4, for thc cxisting cntry , the follwing 

entry shall be substituted, namely : " Rs . 3500 " ; 


Note : In computing the service of three years 
as Deputy Director - General , the period of ser 
vice rendered , if any , in the grade of Senior 
Industrial Advisor will also bo taken into uc 
count ". 


[ No. A - 12018/ 11 / 75- E. IV ) 
K. SRINIVASAN, Under Secy . 
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योजना मंत्रालय 

सायिकी विभाग 
नई दिल्ली , 20 मई , 1976 


साकामि0 780 -- मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा प्रदत्त शक्मियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति द्वारा क्षेन्न मकार्य प्रभाग, राष्ट्रीय 
अनिदर्श मर्वेक्षण मंगठन , सामियकी विभाग , योजना मंत्रालय में डिम्पैच गइहर के पद से संबंधित भी पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनात 
है, अर्थात् --- 

1. मक्षिप्न शर्षिक तथा प्रारंभ . ---( 1 ) ये नियम क्षेत्र संकार्य प्रभाग राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण मंगठन ( डिम्पैच गइडर ) भर्ती नियम , 1476 कहे जा 
सकेंगे । 

( 2 ) ये नियम मग्यारी गजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख में लागू होगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण नथा बननमान : - उक्न पदों की मान्या , उनका वर्गीकरण और उनमें संलग्न वेतनमान व होगे जो उक्त अनुसूर्मा के 2 से लेकर 
4 तक के कालमों में दिए गए हैं । 

3 भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा और अन्य प्रहंताएं आदि : --उवत पदों पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , अहंताएं और उनसे सम्बच अन्य बामें वे हंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के 5 से लेकर 13 तक के कालमों में विनिविष्ट है । 

4. निरहनाएं : -- ( क ) कोई व्यक्ति ओ किमी ऐसे व्यक्ति के माथ विवाह करता है या विवाह की सविदा करता है जिसका कि एक पति जिमको कि 
एक पत्नी जीवित हो , सेवा में नियक्ति का पात्र नहीं होगा, अथवा 


( ब ) कोई व्यक्ति जो कि पति / पत्नी के जीवित रहने हुए किमी व्यक्ति के साथ विवाह करता है करता है अथवा विवाह का संविदा करता है करती है 
मेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

बशर्ने कि यदि केन्द्रीय सरकार इस बात में मनुष्ट हो कि इस प्रकार का विवाह, ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य तक्षयार पर लागू होन बाल बर्यामतक 
कानून के अधीन अनुज्ञेय है तथा ऐमा करने के लिए अन्य कारण है , किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगा । 


5. छूट देने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय मरकार की यह राय हो कि ऐगा करना प्रावण्यक या ममीचीन है वहा वह उन कारणों से जो लेखमद्ध किता 
जाएंगे , भावेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धी में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 


___ . व्यावृत्ति : - इन नियमों में से कोई भी नियम , इस बारे में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों 
और अनुभूचित जनजामियों , और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों को प्रदान किए जाने वाले भारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगा । 


अनुसूची 


• 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


। 


- - - - । - - - - 
पद का नाम पदो की 


- - 
वर्गीकरण 


वेतनमान 


समया 


प्रवरण पद अथवा मांधे भर्ती किए जाने सीधी भर्ती वाला के लिए अपेक्षित 
अप्रवरण पद वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं 

प्रायसीमा 
- - -- - -- - - - - - - - - --- - ---- -- - . 


- 


- - 


- --- 


- - 


-- - -- 


.. - 


. . - -- 


- - - . - 


- - 


- - . 

- 


- 


. 


. - - 


- 


- - - - - - - . 
विस्पैच राहार 


- 

। 
( दो ) 


. - . 
18- 25 वर्षे । 


- - - - - - - - -. . . ... . . . 
सामान्य केन्द्रीय मेवा , म0 260- 6- 325-६० लागू नहीं होता 

वर्गमी ( अराज- रो0- 8-350 
पत्रित ) 


. - - - - - - 
प्रावश्यक : 
मोटर साइकिल अथवा स्कूटर (तीन 
पहिया वाला ) " चलाने का वैध 
लाइसेंस रखता हो । 


पांछनीय : 


प्राटवी के स्तर का परीक्षा पाम की 


हो । 


मोटर माइकिल प्रयया स्कूटर ( तीन 

पहियों वाला ) चलाने का अनुभघ । 


- - 


- -- - - - - - 


- - 


- 


- 


--- 


- . 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


SEC . 3 ( 1 ) ] THE GAZETTE OF INDIA - JUNE 5 , 1976 / JYAISTHA 15 , 1898 1527 

- - - - - - . - - - - - --- - - 
क्या गीधी भी वालो परिवीक्षा की अवधि भर्ती पद्धति , गीधी भाग मे या पदापनि प्रतिनियकिन ग्यानान्तरण में यदि विभागीय पदाति ८ परिस्थितियां जिनमें 
के लिएनिर्धारित यदि कोई हो पदोन्नति से अथवा प्रतिनिक्ति भर्तीकिए जाने पर वे ग्रेड जिनमे पोनि ममिनि विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ 
प्राय तथा शैक्षिक 

म्थानान्तरण में तथा विभिन्न पमिनियक्ति / स्थामान्तरण किए जाने उमना गटन क्या है नाक मेवा अायोग से 
पहना पढोग्न न किए पनियों प्राग भरी जाने वाली 

परामर्श करना है 
माने वाले व्यक्तियों 

निस्नियों का प्रतिशत 
के सम्बन्ध में भी लाग 

होंगी 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


रनाग नही होसार वर्ष 


लाग नहीं होता 


म्थानान्तरण अथवा प्रतिनियकिन मांख्यिकी विभाग ( अधीनस्थ संगठनों लागू नहीं होता 

द्वारा जिसके न होने पर हिन ) के चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियों 
नीधी भर्ती वाग । 

में मे जो कालम 7 में विनिर्दिष्ट 

प्रहतायें रखने हों , वाहन चलाने 
में निर्धारित परीक्षा के प्राधार पर , 
जो मोटर माईकिल अथवा स्कुटर 
( नीन पहिया वाला ) के चालकों 
की दक्षता मापने के लिए जिसे 
आवश्यक ममझा गया हो , के अनुसार 
नैयार किया हो , प्रतिनियुक्मि 
पर स्थानान्मरण वाग , अथवा 
अन्य मंत्रालयों और विभागों में 
रिम्पैच गइलर के पद पर काम करने 
वान व्यक्तियों को प्रतिनियुक्ति 
द्वारा । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यमः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


[ सं०ए - 1201 1/ 7/ 57- एन एम एम आई ] 

वी० सी० आहजा, अवर मषिष 


MINISTRY OF PLANNING 

( Department of Statistics) 
New Delhi, the 20th May, 1976 


G . S. R 780 : --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the Presisent hercky neaks the follow 
ing rules reguli ting the method of recruitment to the post of Despatch Rider in the Field Operations Division , National Sample 
Survey Organisation, Department of Statistics, Ministry of Planning. Namely : 
1. Short title and n n :/ncs n: nt . -- 1 ) These rules may be calledthe Field Operations Division, National Sample Survey 

Organisation (Despatch Rider) Rocruitment Rules , 1976 . 
(2 ) They shall c ) ne into force on the date of their publication in the offcial Gazette , 


2 . Number of posts Classification and scale of pay. — The number of the said posts , classification and the scale of pay attached 
thereto shall be assyecified in columns 2 to 4 of the shcedule hereto annexed. 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc . - The Method of recruitment, age liinit , qualifications and other 
matter relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of tho said schedule , 


4. Disqualification, - No person 

(1 ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) Who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Pro . ided that the Central Government,may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
persons and the other party to tho marriage and there are other grounds for so doing excmpt any person from the operation of this rule . 


5. Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do. it may , by oider , for 
reasons to be recorded in writing relex any of the provisions of these rules with rospect to any class or category of persons . 

6 . Saving . Nothing in those rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes . 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
limo in this regard , 
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SCHEDULL 


- । - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
post or non 
Selection 
post 


riducational and other qualifica 

tions quired for the di 
rect recruits 


- 


- - 


- 


2 


- 


- - 


- - 


Dospatch Riler 


Rs. 260 - 6 - 326-FR 

8 - 350 


18 - 25 years 


- - - -- - - 
General Central 
Service Group 

( ( Non 
Gazetted ) 


(Two ) 


Not 
applicable 


Issential : 
Possession of a valid Driving 

licence for Motor -cycle or 

Scooter ( Three Wheeler ). 
Desirable : 
Passed 8th Standard . Experience 
of driving & Motor-cycle or 
Scooter ( Thrcc whceler ). 


- 


. - 


- 


- 


-- 


- - 


- 


1 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - . . - -- - - - - - - 

_ _ _ _ . .. - . 
Whether age and education Period of Method of recruitment, In case of recruitment If a Departmental Circumstancos in which 
nal qualifications prescri- Parbation , whether by direct rcc - hy promotion or de - Promotion C012- Union Public Service 
bed for direct recruits 

il any 

ruitment or by prom ) . putation or transfer mittee exists , whit Commission is to he 
will apply in case of 

tion or by deputation grades from which is its composition consulted in making 
promotees or transfer and per - promotion or doputa 

le ruitment 
centage of the vacan - tion or transfer to be 
cles to be filled by made 
Various methods 

- - - - - - - -- - । - - 
____ 10 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable . 


By transfer or deputation 

failing which by direct 
recruitinent. 


By transfer on deputation on 
The result of a test in driving 
designed to adjudge suitabi 
lity for the post with refe 
rence to standards of com 
petence considered cssential 
in Driving of Motor-cycle 
or Scooter ( Three wheeler ) 
from amongst Class IV 
employees of the Depart 
ment of Statistics ( including 
organisations under it) 
possessing the qualifications 
specified in column 7 ; or 
by deputation or persons 
holding the post of Des 
palch Rider in other Minist 
ries and Departments 
( period of deputation ordi 
narily not exceeding 3 ycars ) , 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ No. A /12011/ 7/ 75 - NSSI] 
V . D . AHUJA , Under Secy . 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- - . 


- . - - 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 12 मई , 1975 
मा०का०नि० 78 1.- -- राष्ट्रपति , संविधान के अनच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्न शक्तियों का प्रगोग करते झा , नौवहन और परिवहन मंत्रालय , नव 
मंगलोर पत्तन में श्रम अधिकारी के ममूह ग्य पद पर भर्ती की पद्धमि को विनियमित करने वाले निम्नलिम्पिन नियम बनाते है, अर्थात् : -- 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का मंभिप्त नाम नव मंगलौर पत्नन ( धम अधिकारी ) भर्ती नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की मारीन मो प्रवत्त होंगे । 

2. पद मंड्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उन पर की मंख्या , उमका वर्गीकरण और उमका वतनमान ब होग जो इन नियमो मे उपामा अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, प्राय -मीमा और प्रर्हताणं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्राय-मीमा , अर्हताएं और उसमे मंबधित अन्य बाते थे होगी जो 
पूर्वोक्त अनुमूची के रतम्भ 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 
4. निरर्हताए : यह व्यक्ति , - - 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पनि या अपनी पस्नी ने नीविन होत हए किंगी व्यक्ति में विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पाब नहीं होगा : 


- - -- - - 


- 


- - 


- 
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परम्नु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति ---- अहो केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहीं वह, उमके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक मेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , मादेश दारा , शिथिल 
कर सकेगी । 


6 यानि : -- इन नियमो की कोई भी बाप्त गेमे प्रारक्षणो और अन्य रियायनों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचिन मानियों. अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपवध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


.. 


- 
वर्गीकरण 


पद का नाम 


पदों की 


वेतनमान 


समया 


चयन पद अथवा मीधे भर्ती किए जाने सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु-सीमा 


- - - 


श्रम अधिकारी 


, 


1 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 475- 47 5- 525- 35- लागू नही होता 
ममूह ख 

770-६० रो०- 35 
840 - 40-1000 
50-110010 
( पुनरीक्षित ) 


- - - - . 
35 वर्ष से अधिक प्रापश्यक : 

( मरकारी सेवकों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए शिथिल- विद्यालय की उपाधि या 
नीय ) । 

ममतुल्य । 
सिप्पण : प्रायु मीमा के ( 2 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 

अवधारण के लिए विद्यालय की समाज- सेवा या 
निर्णायक तारीन , समाज-कार्य ( श्रम कल्याण ) या 
भारत मे प्रम्य समाज कल्याण या प्रौद्योगिक 
थियों ( उनसे भिन्न , श्रम संबंधों में स्नातकोत्तर 
जो अण्डमान और उपाधि या डिप्लोमा या समतुल्य । 
निकोबार द्वीप- ( 3 ) किसी सरकारी स्थापन , पग्निक 
समूह तथा लक्ष्यदीप उपत्रम , उद्योग या व्यवसाय 
संघ राज्य क्षेत्रों में मंघ संगठन में श्रम मंबंधी 
हैं ) से आवेदनों की समस्यामों को निपटाने का 
प्राप्ति के लिए किसी उत्तरदायी हैसियत में 
अंतिम तारीन होगी । 5 वर्ष का प्रशासनिक अनुभव । 

( प्रहंताएं अन्यथा सुभहित प्रभ्यर्थियों 

की दशा में मंघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकामुमार शिथिान की जा 
मकती है । विशेष रूप में अनुभव 
संबंधी पता अनुसूचित जानियों 
या अनुसूचित जनजातियो की दशा 
में शिथिल की जा सकती है ) । 


पांछनीय : 
( 1 ) पत्तनो के कार्य का ज्ञान और 

मनुभव । 
( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय की विधि में उपाधि 

या समतुल्य । 
( 3) कन्नड़ का शान । 

- - , - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


26GI / 76 - 8 
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- 


- - - - 


सीधेभर्तीकिए जाने परिमीक्षा की प्रमधि , भर्ती की पदति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोप्तनिवारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिमसे प्रोन्नति ममिति है, तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित आयु मौर 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना लोक मेवा प्रायोग में 
शैक्षिक पाहताएं पनियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा 
प्रोलतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- -. . .- .. .- 


- 


- - 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण जिममें लागू नहीं होता स्तम्भ 10 के उपबन्ध 
( जिसमें प्रम्पकालिम संविदा अल्पकालिक संविदा भी सम्मिलित है । 

के माथ पठित, संघ 
भी सम्मिलित है ) या स्थाना - या स्थानाम्मरण : 

लोक सेवा प्रायोग 
म्लरण द्वारा , चयन संघ लोक केन्द्रीय सरकार या राज्य मरकार के 

( परामर्श से छूट ) 
मेवा प्रायोग के परामर्श से अधीन या महा पत्तन न्यासों या 

विनियम , 1958 
किया जाता है. जिसके न हो प्रायोगिक उपक्रमों में सदृश पद 

के अधीन यथा 
सकने पर सीधी भर्ती मारा । धारण करने वाले अधिकारी । 

अपेक्षित । 
( प्रतिनियुक्ति या संविधा की अवधि 

सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी ) 
-- -- - - - - - - - - -------- 

[ फा० सं० पी० ई० एल० 90/ 75] 
श्रीमती बी० निर्मल , अपर सचिव 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

( Transport Wing ) 

New Delhi, the 12th May, 1976 
G .S. R . 781. - In Exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rulos rogulating the method of recruitment to the Group B post of Labour Officer in the Port of Now Manga 
lore , Ministry of Shipping and Transport, namely : 

1 . Short title and cominencement. - ( 1) Those rulos may be called the Port of Now Mangaloro (Labour Oficer ) Recruitment Rules, 
1976 . 


(2 ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto . 

2 . Number of posts , classification and scale of pay.-- The number of the said posts, classification and the scale of pay attached thcroto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of tlic Schedule annexed to these rules . 


3 . Mothod of rocruitmont, age limit and qualifications otc . The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating to tho said post shall be as spocified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4. Disqualification. - No person, 
(a ) who has entorod into or contractod a marriago with a person having a spouse living, or 


( b) who , having a spouse living, has entered into 
shall bo oligible for appointmont to the said post: 


or 


contracted 


a 


marriage 


with any person, 


Provided that the Contrat Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and th : othor party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from tho operation of this rule . 


5. Power to relax, Where the Contral Government is of opinion that it is necessary or expediont so to do , it may by order, for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of those rules 
with respect to any class or catogory of persons. 


6 . Saving . Nothing in these rules shall be affect reservations and other concessions required to be provided for candidatos 
belonging to tho Scheduled Castes , the Schedule Tribes and other spocial catogories of persons in accordance with the orders issued 
by the Contral Government from time to time in this regard , 
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SCHEDULE 


- 


- 


- 


Name of post 


Number Classification 
of posts 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
t ions required for direct recruits 


Whether 
Scloction 
post or 
non - Selec 
tion post 


- - 


- 


1 


2 


3 


Labour Officer 


General Central Rs. 475 -475 - 525 - 35 - 
Servico Group B 770 - EB - 35 - 840 - 40 . 

1000 -50 - 1100 (Revis 
ed ) 


Not appli- 

cable 


Not exceeding 35 Essential ; 
years (Rolax - (1) Degree of a recognised Uni 
able for Goverm - versity or cquivalent, 
ment Servants ) ( ii ) Post-Graduate Degrco or 
Noto : The cru Diploma in Social Service 
cial date for or Social Work (Labour 
determining the Welfare ) or Social Welfaro 
ago limit will be or Industrial Labour Rela 
the closing date tions of a recogrised Uni 
for recelpt of versity or equivalent. 
applications from ( ili) 5 years administrative 
candidates in experlonce in a rosponsible 
India (other capacity , of handling labour 
than those in problems in a Government 
Union territorios Establishment, a Public 
of the Andaman Undertaking, Industry or a 
and Nicobar Islands Trade Union Organisation . 
and Lakshadweep ). (Qualifications relaxable at 

Union Public Service Com 
mission s discretion in case of 
candidatos otherwise woll qua 
lified ; in particular, the quali 
fication regarding experience 
in relaxable in case of candidatos 
belonging to Scheduled Castes 

or Scheduled Tribes ). 
Desirable : 
(1) Knowledge and oxperience of 

work in ports 


(li) Dagroo in Law of a recognise 

University or equivalent, 


( 11l) Knowledge of Kannada . 


- - 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
qualifications pro - probation , 
scribed for direct if any 
recruits will apply 
in the case of pro 
motocy 


Method of recruitment In caso of recruitment by pro - If & Dopart - Circunstances in which 
whether by direct recruit . motion or deputation or trans - montal Promo Union Public Service 
ment or by promotion or fer grades from which pro - tion Committee Commission is to be con 
by deputation or transfer motion or deputation or trans- exists what is its sulted in making recruit 
and percontage of tho ter to be made 

composition ment 
vacancies to be filled 
by various methods 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


Not applicablo 


2 years 


- .- - . - - - 
By transfer on deputation Transfer on deputation (in - Not applicable 
(including shortterm cluding short-term contract) 
contract ) or transfer , the or transfer 
selection boing made in Officers holding analogous 
consultation with the posts under the Central 
Union Public Service Government of State 
Commission and failing Government, or in Major 
which by direct recruit Port Trusts or Industrial 
ent . 

Undertakings . 
( Period of deputation or 

contract shall ordinarily 
not exceed 3 years ) . 


As required under the 
Union Pubiic Service 
Commission (Exemption 
from Consultation ) 
Rogulations, 1958 , read 
with tho provision under 
Column 10 . 


- do. In - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


[F. No. PEL - 90 /75) 


SMT. B . NIRMAL, Under Socy , 


- 


- - 


- 


- 


- 


19 
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- - . - - - - - .. - - - - - - - -- - - 
प्रादेश 

नियम , 1973 के नियम 25 में " 25 रुपये की फीम " के प्रक्षरों, शवों 

पौर अंकों के लिए " 37. 50 रुपये की फीन " अक्षर , गद पौर अंक रखे 
नई दिल्ली , 12 मई, 1976 

जाएंगे । 
सा० का नि0 782.--- केन्द्रीय मरकार, भारतीय पत्तन अधिनियम , 
1908 ( 1908 का 15 ) फी धारा 33 की उपधारा ( 5 ) के साथ 

[संख्या 5-एम० एम० पार० ( 7 )/ 76-एम /ए ] 
पठित उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय 

(MERCHANT SHIPPING ) 
सरकार निवेश देती है कि इस प्रावेश के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख 
से मात विन की समाप्ति के टोक अनुवर्ती दिन से , भारत सरकार नौवहन G . S . R . 783 - - In exercise of the powers conferred by clauses 

(a ), ( b ), ( c ) and ( d ) of section 87, read with section 83, of 
और परिवहन मंत्रालय ( परिवहन पक्ष ) की अधिसूचना मं० सा० का० 

the Merchant Shipping Act , 1958 ( 44 of 1958), the Central 
नि० 1277, तारीख 15 मवम्बर , 197.! में निम्नलिखित मंशोधन किए Government hereby makes the followng rules to amend the 

Morchant Shipping ( Examination of Engine Drivers of Sea 
जाएंगे , अर्थात्: - - 

Going Ships) Rules , 1973 , namely :- - 
उक्त अधिसूचना की प्रमुसूची में शीर्षक 11 तटवर्ती जलयान के नीचे 

___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Merchant Shipping 
प्रविष्टि ( ii ) स्टीमर और उससे मबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर ( Examination of Engine Drivers of Sea -Going Shins ) Amend 

ment Rules , 1976 . 
निम्नलिखित रखा जाएगा । 
"( ii ) स्टीमर 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 
( क ) पी० प्रो० एल० ले जाने वाले एक रुपया पौर ) तीस विनों में 
जलयान पचास पैसे एक बार शोध्य 

2 . In rule 25 of the Merchant Shipping ( Examination of 
( ख ) पी०पी० एल० से भिन्न स्योरा एक रुपया और संवय होगा । " 

Engine Drivers of Sea -Going Ships) Rules, 1973, for the 

letters, words and figures " a fee of Rs. 25 " , the letters , words 
की सभी मदे ले जाने वाले जलयान । बीस पैसे 

and figures " 1 fee of Rs. 37 . 50 " shall be substituted , 
[ फा० मं० पी जी आर - 32/ 76] 

[ No. 5- MSR( 7) / 76- MAJ 
बी० द्वारकाबाग , प्रवर सचिव 

शुद्धि -पत 
ORDER 

नई दिल्ली , 22 मई, 1976 
New Delhi, the 12th May, 1976 

सा० कानि0 784. - भारत सरकार के नौवहम मौर परिवहन 
G . S . R . 782. - In exercise of the powers confered by sub 
( 1 ), read with sub -section ( 5 ), of Section 33 of the Indian Ports मंत्रालय ( व्यापार पोत ) की अधिसूचना संख्या सा० का नि० 646 
Act, 1908 ( 15 of 1908 ), the Central Government hereby directs 
that , with effect from the day following the expiration of sixty 

दिनांक 22 अप्रैल, 1976 जी भारत के राजपत्र के भाग 2, खण्ड 3 
days from the date of publication of this order in the Officiul उपख 1 विनांक 8 मई , 1976 मे 1267 पृष्ठ पर प्रकाशित हुआ 
Gazette , the following amendments shall be made in the notifi 
cation of the Governinent of India in the Ministry of Shipping 

था में , नियम 2 ( फ ) ( 3 ) मे “द्वितीय श्रेणी इंजीनियर के प्रमाण-पत्र " 
and Transport ( Transport Wing), No . G . S . R , 1277 . lated the 

के पृष्ठांकन के स्थान पर "द्वितीय श्रेणी पृष्ठांकन के लिए . . . 30 . 00 " 
15th November , 1974, namely : 
In the Schedule to the said notification for the entry ( ii ) 

[ सं० 5-एम०एम० पार ० 2/ 76-एम / ए ] 
Steamers , and the entries relating thereto , under the heading 
II. Coasting vessels, the following shall be substituted . 

दीवान चन्द महीर , प्रवर सचिव 
" (ii ) Steamers 
( a ) Vessels carrying Rupocs one and ) 
P . O . L paise fifty. 

CORRIGENDUM 
( b ) Vessels carrying Rupees one and | The due is payable 
all items of cargo paiso twenty . | once in thirty days ." 

New Delhi, the 22nd May, 1976 
other thon P . O . L . 

[ F. No. POR-32 /761 

G . S. R. 784. --In the notification of the Government of India 

in the Ministry of Shipping and Transport (Merchant Shipping) 
V . DWARAKAVAS. Under Sccy . No. G . S . R . 646, diated the 22nd April , 1976 , published at 

page 1267 of the Gazette of India Part U , Section 3 . sub 
section ( i) dated the 8th May , 1976 , in rule 2 , ( A ), ( iii ), for 

" For endorsement of a Second Class Engineer s certificate ". 
ध्यापार पोत 

read " For endorsement of a second class Engineer s certificate 


. . . . 30. 00 


[ No. 5- MSR ( 2) / 76 - MA] 
D . C . AHIR , Under Secy . 


- - - 


-- . . 


- 


- - - .. .. - . . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . -- 


फषि और सिंचाई मंत्रालय 


सा० का . मि . 783 . - -व्यापार पोत अधिनियम , 1958 ( 19 58 का 
44 ) की धारा 83 के साथ पटित धारा 87 के खण्ड ( क ) , ( ख ) , 
( ग ) मोर ( घ ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा व्यापार पोत ( समुद्रगामी पोत इंजिन चालक को परीभा ) 
नियम , 1973 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात्: - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम व्यापार पोत ( ममुद्र गामी पोतों के 
इजिन चालकों की परीक्षा ) मंशोधन नियम , 1976 है । 

( : ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीम की प्रवृत्त होंगे । 
2 व्यापार पोत ( समुद्रगामी पोतों के इंजिन चालकों की परीक्षा ) 


( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली , 27 अप्रैल , 1976 


सा को नि0 785. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम 
वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने वा , मकिन मात्स्यकी परियोजना 


- - - - - 


- 


SEC. 3 (1) ] 

THE GAZETTE OF INDIA : JUNE 5 , 1976 /JYAISTHA 15 , 1898 1533 
- - - - - -- - - --- - - - - 

- ----- - - -- - - - - --- - 

- - - - - - - - - - - - - - --- - - --- - - - -- - - - - - 
( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1974 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 

"किसी मान्यता प्राप्त संस्था से यांत्रिकी वा वैपुल इंजीनियरी 
नियम बनाते हैं अर्थात्: --- 

में डिप्लोमा मात्र हो , यानों की मरम्मत में 5 वर्ष का अनुभव 
___ 1. ( 1 ) मन नियमों का नाम ममेकित मात्स्यकी परियोजना ( वर्ग 3 ) 

हो जिसमे से 2 वर्ष का पर्यवेक्षी हैमियम में होना चाहिए , 

या 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 
( 1 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयत्त होगे । 

पाटोमोबाइएस में ओ० प्र० सं प्रमाण पत्र , पाथ ही यानों की 

मरम्मत में 8 वर्ष का अनुभव जिसमें से 2 वर्ष का पर्यवेक्षी हैसियत 
2. मेमेकित मात्म्यकी परियोजना ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1971 की 

मे होना चाहिए, 
अनुसूची में बोमन ( अप्रमाणित ) के पद से संबंधित मद मख्या 40 के 

था 
मामने , स्तम्भ 7 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

मैट्रिवः माथ ही भारी डीजल और पेट्रोल इंजनों तथा अन्य 
रखी जाए, प्रर्थान् . -- 

उपस्करों की मरम्मत में 12 वर्ष का अनुभव, जिसमें में 3 वर्ष का 
" 1. माइरंग प्रमाणपत्र 

पर्यवेक्षी हैसियन मे होना चाहिा ), 
2. फिशिग हेगड ( मछेरा ) के ग्रेड में 5 वर्ष का अनुभव । " 

( iv ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
[ मंन्द्रमा । 0- 7/ 75-मारस्यकी (बजट और सेना ) ] 

रखी जाएगी, अर्थात्: --- 

" 33. 1/ 3 प्रतिशत मीधी भर्ती वारा , 
एम० एम० मावा , प्रवर मचिय 

66 . 2/ 3. प्रतिशत प्रोति द्वारा 

( v ) स्तम्भ 11 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

रखी जाएगी, भर्थात्: - - 
(Department of Agrkculture) 

" पम्प फोरमैन और यांत्रिक जिमने केन्द्रीय भूमिगत जन पो 
New Delhi, the 27th April, 1976 

में उम श्रेणी में 5 वर्ष नियमित सेवा की हो । ", 
G . S. R. 785 - In exercisc of the power conferred by the ( vi ) स्तम्भ 12 में फी प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes ibe following rules further to amend thc Integrated 

प्रविष्टिया रखी जाएंगी , प्रथ . - - 
Fisheries Project (Class III) Recruitment Rules, 1974, 

" समूह ग पर ( तकनीकी ) के लिए विभागीय प्रोभति ममिति । 
namely : 

1 मुख्य इंजीनियर , 
1. ( 1 ) These rules may be called the Integrated Fisheries 

केन्द्रीय भूमिगत जन बाई 

अपक्ष 
, Project ( Class III) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1976. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 

2 . अधीक्षण इंजीनियर ( मुख्यालय ) 
tion in the Official Gazette . 

केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड 

सदस्य 
2 . In the Schedule to the Integrated Fisherics Project ( Class 3. निवेशक (मुख्यालय ) 
III) Recruitment Rules , 1974 , against item No. 40 relating 
to the post of Buslin (unccrtified ), for the entry in column 

केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड 
7 , the following entry shall be substituted, namely : 
" 1. Syrang Certificate . 

4 कार्यपालक इंजीनियर ( मुख्यालय ) 
केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड 

सदस्य 
2 . 5 years experience in the gradle of Fishing Hand." 
INo. 10- 7 / 75- FY ( BRA)] 

( मध्य इंजीनियर की मनपस्थिति में अधीक्षण नोनियर मभापतित्व 
S. S. BAWA, Under Secy. करेगा ) " 

[मं0 7- 62/78-एम आई ( ए )] 
नई दिल्ली , 10 मई , 1976 

New Delhi, the 10th May, 1976 
सा० का नि0 786 - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 

G . S. R. 786. --.In exercise of the powers conferrd by the 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत जल proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
योई में ( फोरमैन पर्यवेक्षक ) भर्ती नियम , 1972 में पौर संशोधन करने 

by makes the following rules further lo amend the Central 

Ground Water Board (Foreman Supervisor ) Recruitment Rules , 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थान: -- 

1972 , namely : ---- 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय 1. ( 1 ) These rules may be called the Central Ground Water 
भूमिगत जल बोर्ड ( फोरमैन पर्यवेक्षक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

Board (J- oreman Supervisor Recruitment ( Amendment) Rules, 

1976. 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 

lication in the Official Gazette . 
2 केन्द्रीय भमिगत जल बोर्ड ( फोग्गन-पर्यवेक्षक ) भर्ती नियम 1972 
की पनुसूची में 

2 , lo ibe Schedule to inę Central Ground Water Board 

( Foreman Supervisor ) Recruitment Rules , 1972 , 
(i ) स्तम्भ 2 मे के अंक के स्थान पर प्रफ 12 रखे जाएंगे । 

(I) for the figure in columin 2, the figures 12 xhall be 
( ii ) स्तम्भ 4 में के अंकों के स्थान पर अंक 550- 25- 750- ५० 

substituted ; 
रो0- 30- 900 रु0 रखे जाएंगे । 

( ii ) for the figures in column 4, the figures " Rs. 550 -25. 

750 - EB - 30 - 900 " shall be substituted ; 
( iii ) स्तम्भ 7 में की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

( iii ) for the cutries in volupa 7 , the following 
प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात:--- 

entries 
shall be substituted , namely : 


सदस्य 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 
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" Diploma in Mechanical / Electrical Engineering from 

1. संचित माम मोर प्रारंभ : -- ( 1 ) इन नियमों का माम केन्द्रीय 
recognised institution with 5 years experience in 
repairs of vehicles , out of which 2 years should be भूमिगत जल बोर्ड ( गर्ग ? और वर्ग 4 पद ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 
in supervisory capacity ; 

1976 है । 
OR 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
I. T . I. certificate in Automobiles with 8 vears experi 
ence in repairs of vehicles, out of which 2 years 

2. केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( वर्ग ५ पोर वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
cxperience should be in supervisory capacity ; 

1968 को अनुसूची में , ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ( जल- भृविज्ञान ) के पद 
OR 

से संबंधित मद 1 के मामने स्तंभ 8 में प्रावश्यक शीर्षक के नीचे, विधमान 
Matriculate with 12 years experience in repairs of 
heavy dicsel and retrol engines and other equip 

प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएंगी , अर्थात्: --- 
ment, out of which 3 years should be in super 
visory capacity " ; 

" विज्ञान में मास्टर की उपाधि या भारतीय खान विद्यालय धनबाद 
( iv ) for the cntry in column 10, the following entry shall 

मे भूविज्ञान में रिलोमा । 
be substituted , namely : --- 

या 
" 33 . 1 /3 per cent by direct içcruitment ; 
66 . 2 / 3 per cent by promotion " ; 

मी० एम० सी० भूविज्ञान ( प्रथम श्रेणी) , गाथ ही भूविमानीय 
( v) for the cntry in column 11, the following entry shall भूभौतिकीय या भूमिगत जल सर्वेक्षण का 5 वर्ष का क्षेत्रीय अनुभव । " 

be substituted , namely - 
" Pump Foreman and Mechanic with 5 years regular 

[मं० 23-7/ 76-एम पाई ए ] 
Service in the grade in the Central Ground Water 
Board * ; 

एम० क्याल, उपसचिव 
(vi) for the entries in column 12 , the following cntries 
shall be substituted, namely : 

G . S. R . 787. -- In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
“ Departmental Pronotion Committee for Group C by makes the following rules to amend the Central Ground 
posts ( Technical.) 

Water Board (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rulos, 
1. Chief Engineer , 

1968, namely : 
Central Ground Water Board 

Challman 1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Ground Water 
2. Superintending Engineer ( Headquarters). 

Board (Class III and Class IV posts) Recruitment Rules, 1976 . 
Contral Ground Water Board 

Member ( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Offlcial Gazette . 
3 . Director ( Headquarters) , 
Central Ground Water Board 

Member 

2 . In the Schedulo to the Central Ground Water Board 

( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1968, 
4 . Executive Engineer , 

against item 1 relating to the post of Senior Technical Assis 
Central Ground Water Board 

Member 

tant ( Hydrogeology ), under the heading - Essential in column 
( In the absence of Chief Enginoor, 

8 . for the existing entry, the following entry shall be gubs 
Superintending Engineer shall preside)" . 

tituted , namely : - - 
INo. 7- 62 / 75- MI( A )] 

"Master s degree in Geology or Diploma in Geology from 

Indian School of Mines, Dhanbad. 


OR 


ता . का . नि0 787: -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेध 309 के 
परस्तुमधारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत जल 
बोर्ड ( बर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भी मियम , 1968 में मंशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं, अर्थात् :- - 


B. Sc , Geology ( First Class ) with 5 years fleld experience 
in Geological Geophysical or Groundwater Surveys . 

[ No. 23 7 / 76 - MI( A )] 
S . DAYAL , Dy. Secy . 


मई दिल्ली, 19 मई, 1978 


. सा . का . नि . 788. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, साधारण केन्द्रीय सेवा भगं 3 और 
पर्न 4 पर, ( मतिरिकन पद बिल्ली दग्ध योजना , नयी दिल्ली ) , भी नियम , 1964 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात: - - 


1. ( 1 ) इन निगमों का संक्षिप्त नाम गाधारण केन्द्रीय मेषा मर्ग 3 और गर्ग 4 ( अतिरिक्त पद दिल्ली दुग्ध , योजना, नई दिल्ली ) भर्ती ( संशोधन ) 
मियम , 1976 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. साधारण केन्द्रीय मेवा वर्ग 3 भोर वर्ग 4 ( अतिरिक्त पद दिल्ली बुगम पोजना नई दिल्ली ) भी नियम , 1964 की अनुसूची में , सहायक प्रबंधक 
डेरी पर्यवेक्षक के पदों और उनमें सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्मलिमित प्रविष्टियां रखी जायेंगी , मान.- -- 
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- - 


- . 


- 


. . 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - . . - 


. . 


- 


- - - - - - - - -- - - 
- - - - - - - - - 


- - - - - -- - - - - - - - - - -- 
- - - - - - - - - - - 

- - 


- 


_ 


_ . 


. . . , 


- 


. - 


- 


- - - 


-- - 


- 


5 


- 


- 


- - 


- - - 


66 


लागू नहीं होता 


डेरी पर्यमेक्षक 
महायक प्रमधक 


माधारण केन्द्रीय सेना, 425 - 16- 500-६० 
ममूह ग ( अराजपत्रित ) रो० 15-560 
( अलिपिकवर्गीय ) 20- 7000 


21- 300 वर्ष के बीप पापण्यक : 
( सरकारी मेयमों के ( i ) मेरी विज्ञान यारी विज्ञान 
लिए शिथिलमीर ) ___ में विशेषज्ञता महिल कृषि 

पशु चिकित्मा विज्ञान में उपाधि 
वांछनीय : 
( i) किमी बहन देरी संयंत्र में 

कार्य का लगभग एक वर्ष 

का म्यावहारिक नमुभग । 
(ii ) महकारी सोसाइटियों और 

दुग्ध तथा दुग्ध उत्पादों के 
उत्पावन , संसाधन और मिनिर्माण 
का अच्छा ज्ञान । 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


9 


10 


12 


13 


- - - - - - - . - -. 


11 
. - __ - 
लागू नहीं होता 


- - 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता लाग महीं होता 

[ संख्या 3-5/ 75 पशु• वि . ] 
गुरदयाल मोहन , मवर सचिव 


New Delhi , the 19th May , 1976 
G . S . R . 788. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
inakes the following rules further to amend the General Central Serives Class III and Class IV (Additional Posts (Delhi Milk Schoone, 
Now Dolhi) Recruitment Rules, 1964, namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Goneral Contral Services Class III and Class IV (Additional Posts (Delhi Milk Schemo, New 
Dolhi) Recruitment (Ainendment) Rules, 1976 

(2 ) They shall come into force on the Date of their publication in the Oncial Gazetto , 

2. Ir the Schedule to the General Central Services Class III and Class IV ( Additional Posts ( Dolhi Milk Scheme , New Delhi) Ro 
cruitmont Rules, 1964, against the entries relating to the posts of Assistant Manager / Dairy Superviser and the entries relating 
thereto, the following entrios shall be substituted , namely : 

- - - - 
3 

45 


* Dairy Supervisor/ - 66 
Assistant Manager 


General Central Rs. 425 - 15 - 500 -EB - Not appll- Betweon 21- 30 yoars Essential : 
Service , Group C 15- 560 - 20 - 700 . 

cable , ( relaxable for (i) Degrco in Dairying or Agri 
(Non -Gazetted ) 

Government 

culturo /Voterinary Science 
(Non -Ministerial) 

Servants ) 

with apecialisation in Dalry 

ing . 
Dosirable 
(1) About one year s praetial 

experience of working in a 

largo dairy plant, 
(ii) Good knowlodge of poopo 

rative sociotics and produc 
tion, processing and manu 
facture of milk and milk pro 
ducts . 

- - - - - - - . . - - - - - - 


- - - 


11 


12 


13 


8 
Not applicable 


9 
Two years 


- 


- 


- - 


10 
By diroct recruitment 


- 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


[ No . 3 -5 / 75- LDI 

Gurdial Mohan , Under Secy. 
( खाद्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 मई, 1976 
मा० का नि0789, -- राष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि और मिचाई मन्त्रालम ( बाय 
विभाग ) में ज्येष्ठ प्रयोगशाला महायफ के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित फरने माले निम्नलिखित निमम बनाते है, अर्थातः --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: -~-( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कुषि और मिचाई मन्त्रालय, प्राय विभाग ( ज्येक प्रयोगशाला सहायक ) भर्ती 
नियम , 1976 है । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 
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[ PART II ---- 
- - -- - :- - 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 पद संख्या, वर्गीकरण और बेतनमान: -- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान घे होंगे जो इन नियमों से उपापड अनुसूची के 
म्मम्भ 2 में 4 नक में बिनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्राग्रु-मीमा , अन्य अर्हताएं प्रादि- -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धनि , प्रायु-सीमा , प्रहनाएं और उसमे संबंधित अन्य बाने वे होगी जी 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिष्टि है । 

4. निरर्हताएं : - बह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिमकी पत्नी नाविन है, विवाह किया है, या 

( ब ) मिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीयित होने हुए फिमी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए फि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

. शिपिल करने की शक्ति - --- माही केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
नेत्रबन करके इन नियमों के किसी उपयंत्र को फ्रिमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबन , प्रादेश वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. ज्यावत्ति: ---इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारभणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डानेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-ममय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार, अमुमूषित जातियों, अनुसूचित जनजानियों और अन्य विणेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


पद का माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
पायु सीमा 

. - .. - - - 


- । । 


- - - 


- 


- 


। 


- 


एक 


चयन 


ज्येष्ठ प्रयोगशाला 

सदायफ 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 330- 10- 380 

ममूह ग ( अगज - दरो०- 12- 500 
पतित और प्रलिपिक - दरो०- 15- 560 रु० 
वर्गीय 


36 वर्ष में अनधिक मैट्रिक या समतुल्य साथ में किसी 
( मरकारी सेवकों के रामायनिक या वैश्लेषिक प्रयोग 
लिए शिथिलनीय ) शाला में सहायक के में कम 

से कम 6 वर्ष का अनुभव 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . . . 


_ . 


- . 


- 


. 


- 


- 


- - 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने म किन 
माणे व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दणा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
मिहिन आयु और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया मंरचना लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिमा मर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा / की जाएगी /किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नही 


__ - - 


- 


- - 


- 


- . - 


- . - 


. . 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - 


2 बर्ष 


- - - 
पायु - - नहीं 
शैक्षिक 
मईता - - हां 


शतप्रतिशत प्रोन्नति मारा , जिसके प्रोन्नति : 

ममूह ग विभागीय लागू नहीं होता 
न हो सकन पर सीधी भर्ती ऐसे प्रयोगशाला सहायको में से जिन्होने प्रोति समिति में निम्न 
द्वारा । उस श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो । लिखित होगे : ---- 

1. संयुक्त सचिव 

( प्रशासन ) अध्यक्ष 
2. संयुक्त मचिव 
( प्रशासन से भिन्न ) 

सदस्प 
3. उप महा निवेशक 

( खाद्य ) सदस्य 
4. उप मचिव 

( प्रशासन ) सदस्य 
5. प्रघर मचिय 

( प्रशासन ) सदस्य 


- 


-7 


771 


- N - HIT 


- 


-- - - 


- -- 
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- - - 


- - 


- - 


= 


= 


= 


- - 


- 


- 


- - 


(Department of Food ) 
New Delhi, 18th May, 1976 


G . S . R . 789. - In exercise of tho powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the mothod of recruitment to the post of Senior Laboratory Assistant in the Ministry of Agriculture and Irri 
gation (Department of Food ), namely : 

1. Short title and commencemont: - (1) These rules may be callod the Ministry of Agriculture and Irrigation , Department of Food 
( Senior Laboratory Assistant ) Recruitment Rules, 1976 . 

(2) They shall come into forco on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number , classification and scalo of pay : — The number of said post, its classification and the scalo of pay attached thereto shall 
be specificd in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules , 

3. Method of recruitment, age limit, other qualifications, etc .- The method of recruitment, age limit, qualification and other matters 
rolating to the said post shall bo as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification :- No person, 
(a ) who has enterdd into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouse llving , has entered into or contracted a marriago with any person , 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the CentralGovernment may , if satisfied that such marriago is permissible under the personal law Applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, ex¢mpt any person from the operation of this 
rulo . 

5 . Power to relax : - -Where the Central Government is of opinion that itis necessary or oxpcdient so to do, it may, by order , for roa 
sons to be recorded in writing rclax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Şavlag : — Nothing in these rules shall affect reservations and other concessins required to be provided for the scheduled Castes . 
the Scheduled Tribes and other speolal categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from timo to 
tinie , in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 


Classicfition 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
t ion for direct recruits 


posts 


Whether 
Selection 
post or non 
selection 
pogt 


6 


Selection 


Senior Laboratory Ono 
Assistant. 


General Central Rs. 330 - 10 -380 -EB - 
Service , Group 12 - 500 -EB - 15 - 560 
" C (Non -Gazetted ) 
and Non 
Ministerial 


Not exceeding 35 Matriculate or equivalent with at 
years (Relaxable least 5 yoars experience as a 
for Government Laboratory Asstt. in a chemical 
Servants ) 

or Analytical Laboratory 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- - 


. 


. — 


— 


Whether age and Perlod of 
aducational qua - probation 
lifications proscri- if any 
bod for the direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motion 


Method of roctt, whether In case of rectt. by promotion , If a DPC exists Circumstances in which 
by direct rectt. of by transfer , grados from which what is its com - U . P . $ . C . Is to be consult 
promotion or transfer & promotion to be made 

position 

ed in making rectt. 
Percentage of the vacan 
cies to be filled by various 
methods 


8 


10 


13 


2 years 


Ago - -No 
Educational qua 
lification - Yo 


. . . - - - - -- 
11 

12 
- - . - - . - . - - - - 
100 % by promotion , Promotion : 

Group C Depart. Not applicable . 
failing which , by direct From Laboratory Assistants mental Promo. 
recruitment. 

with 5 years service in tho tion C om 
grade , 

mltteo as below 
1 . Joint Socrotary 
(Administration ) 
Chairman 
2 . Joint Secretary 
(other than Admn .) 
Member 
3. Deputy Director Goneral 
(Food ) 
Member 
4 . Deputy Socro 
tary (Admn .) 
Momber 
5 . Under Secre 
tary (Admn .) 

Member 
- - - - - - -- . - . . — 

[39/4 /69- E - II) 
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सा० का० नि0 790 .- - राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्नुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि और सिंचाई मंत्रालय ( खाद्य 
विभाग ) में टेलेक्म मशीन प्रचालक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम कृषि और मिचाई मन्त्रालय , खाद्य विभाग ( टेलेक्स मशीन प्रचालक ) भर्ती नियम , 1976 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद समया , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद को मझ्या , उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान घे होंगे जो उससे उपाबय पनुमूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा और अहंताएं प्रावि :- - उम्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा, प्रहंताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें में होंगी 
जो पूर्वोक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 सक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं : - -वह व्यक्ति--- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिमका पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र महीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूव है तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति : -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहां पह, उमके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबर करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी . जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में समय -समय पर निकाले गए आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजासियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
प्रचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए, शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु-सीमा 


5 


टैलेक्स मशीन 

प्रचालक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


समूह ग ( अलिपिक 

वर्गीय अराजपत्रित ) 


260- 8- 290-६०रो० - लागू नहीं होता 

6- 326- 8- 366-८० 
रो०- 8- 390 
10- 400 और 20 
१० विशेष वेसन 


- - 


- - 


- - - - - 


- - 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में फिम 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु पौर 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा/ की जाएगी /किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 


- - 


9 


__ 10 


11 


___ 12 


- -- - 


नहीं 


13 
लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय सेवा केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय सेवा के 

के श्रेणी के अधिकारियों के श्रेणी 2 के ऐसे अधिकारियों के 
स्थानान्तरण /प्रतिनियुक्ति द्वारा स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति द्वारा 

जिम्होंमे 3 वर्ष सेवा की हो और 
जिसकी टंकण में 50 प्रति 
मिनट की शुद्ध गनि हो । 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 
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G . S . R . 790 . - In exercise of the powers conferred by thy proviso lo article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Telex Machine Operator in the Ministry of Agriculture & 
Irrigation (Department of Food ), namely : 

1. Short title and commencement: ( 1) These rules may be called the Ministry of Agriculture and Irrigation , Department of Food 
( Telex Machine Operator) Recruitment Rules, 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the officialGazette. 

2 . Number, Classification and scale of pay : The number of said post, its classification and the scalo of pay attached theroto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schedulo annexed hereto . 

3 . Mothod of recruitment age limit, other qualifications, etc : The method of recrutment to the said post, age limit, qualifications 
and other matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification :- No person , 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spousc living , or 
· (b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such inarriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the opcration of this 
rule . 

5 . Power to relax : Where the Central Government is oſ opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for rea 
sons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving: Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for tho Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with tho orders issued by the Central Government from tine 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Namo of post 


No, of Classification 
posts 


Scale of Pay 


Educational and other qualifica 

tion for direct recruits 


Whether Age limit for 
Sclcction direct recruits 
post or 
non - selection 
post 


2 


7 


LI 


Two 


Tolex Machine 
Operator 


Not appli - 

cablo 


Not applicable 


Not applicable 


Group C (Non - Rs. 260-6 - 290 -EB - 
Ministerial Non - 6 - 326 - 8 - 366 - EB - 8 - 
Gazetted ) 390 - 10 -400 -plus Rs. 

20 /-Special pay . 


Whether age and Period of 
educational qua- probation 
lifications pro - if any 
scribed for the 
direct recruits 
will apply in the 
case of promotion 


Method of rectt. whether In case of rectt. by promo. If a DPC exists Circumstances in which 
by direct rectt , or by tion transfer , grados from what is its com - U . P .S . C . is to be con 
promotion or transfer & which promotion to be position . 

sulted in making rectt. 
porcentage of the vacancies made. 
to be Alled by various 
methods . 


9 


10 


11 


12 


13 


No . 


2 yoars 


Not applicable . 


By transfer /deputation of 
Grade 11 Oficials of 
Central Secretariat 
Clerical Service , 


By transfer deputation of Not applicable 
grade II Officials of Central 
Secretariat Clerial Service , 
having 3 years service and 
accurate speed of 50 words 
per minute in typing, 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


[39 /12/66-E --LJ 


HITO ATO FATO 70 1 - - 7efa , vifurto 057 30997254 URTT STET HTET TEHT ET, ut faufhatera ( U17fHT ) # 
सहायक पुस्तकालय अध्यक्ष के पद पर भर्ती की पत्ति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने हैं , प्रति : 

1.FAHT THAT YTTEN :- ( 1 ) TITTAT CATATA for att firar 199 ( UTF4 fart ), FETT* CETFIT 5TH tf fárra, 1976 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पत्र संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान :- उक्त पत्र की संख्या, उमका वर्गीकरण और उमका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपायध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु -सीमा अहंताएं प्रावि :- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा, अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त मनसूची के स्तम्भ 
5 # 1374 # fafaface 
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4 . निरर्हताएं : - वह व्यक्ति, 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी परली जीवित है, विवाह किया है, या 

( स ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो यह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूर दे सकेगी । 

___ 5. शिथिल करने की शक्ति :---जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, यहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग के प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रावेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

6. ध्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार वारा इस संबंध में 
समय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार प्रमुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पवों की 
संख्या 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
पचयन पप वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

मायु सीमा 


56 


एक 


25 वर्ष से अनधिक 


सहायक पुस्तकालय 
प्रध्यक 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 330 -1(9- 380वरो०- लागू नहीं होता 
समूह ग 

12- 500-६०रो० 
अलिपिकवर्गीय 15- 560 
पराजपत्रित 


( i) मैट्रिक या समसुल्य अर्हताएं 
(ii ) पुस्तकालय विज्ञान में प्रमाणपत्र 
( iii ) पुस्तकालय में 2 वर्ष का 

अनुभव । 
पांछनीय : 
स्नातक की उपाधि । 


सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/ भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
व्यक्तियों के लिए विहित अवधि, यदि प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था - द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
प्रायु और पाक्षिक मर्हताएं कोई हो नान्तरण द्वारा तथा विभिन्म पतियों जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
प्रोन्नतों की दशा में लागू वारा भरी आने वाली रिक्तियों का स्थानान्तरण किया जाएगा/ की 

परामर्श किया जाएगा 
होंगी या मही 

प्रतिशत 

जाएगी/ कया जाएगा 


10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


पायु - नहीं 
शैक्षिक माईताएं - नही 


स्थानान्तरण /प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिसके केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय 
न हो सकने पर सीधी भर्तीद्वारा । सेवा के श्रेणी I या II के 

सवस्यों से स्थानान्तरण / प्रति 
नियुक्ति द्वारा 


[ 39/ 1 / 87-ई-II] 
प्रार० प्रार० भाटिया , प्रवर सचिष 


G . S . R. 791 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Assistant Librarian in the Ministry of Agriculture and Irri 
gation (Department of Food ), namely : 

1. Short title and commencement :- (1 ) Thcsc rules may be called the Ministry of Agriculture and Irrigation , Department of Food 
( Assistant Librarlan ) Recruitment Rules , 1966 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in tho Official Gazette. 
2. Number, classification and scale of pay :- The number of said post , its classification and the scale of pay attached thereto shall 
be specificd in columns 2 to 4 of hc Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit , qualification, etc : -- The method or recruitment , age limit , qualification and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforcsald . 

4. Disqualification:- No person, 
(@ ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 
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Provided that the Central Governinent may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that thero aro other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 

5. Power to relax :- Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for rea 
sons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving:- Nothing in these rulcs shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time, in 
this regard . 

SCHEDULE 


- 


- 


- 


Name of post 


Number Classification 
of posts 


Sclae of pay 


Age liinit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions requlrod for direct recruits 


Whether 
selection 
post or non 
selection 
post 


- 


- 


- 


123 


T 


Assistant Librarian Onc 


Rs. 330 -10 - 380 - EB - 
12- 500 - EB- 15 - 560 . 


General Central 
Service, Group 
C ( Non 
Ministerial) 
( Non- Gazetted ) 


Not applica - Not exceeding 25 Essential : 
cable years . (1) Matriculation or cquivalent 

qualifications . 
( ii ) Certificate in Library & 

Science ; 
( iii) 2 years experience in Library , 
Desirable : 
A Bachelor s Degrco . 


- 


- 


- 


- 


H 


Whether age and Period of 
educational qua - Probation 
lifications pres - if any 
cribed for direct 
recruit will apply 
in the caso of 
promotion 


Method of recruitment, In case of recruitment by pro - If a DPC exists , Circumstances in which 

whether by direct recruit - motion/ transfer grades from what is its com- U . P. S . C . is to be con 
ment or by promotion or which promotion to be made position 

sulted in making recruit 
transfer and percentago 

ment 
of the vacancies to bo 
filled by varlous methods 


8 


10 


12 


13 


2 years , 


Not applicable . 


: Ago No 

Educational Qua 
lification - No . 


By transfer / deputation By transfer/ deputation from Not applicable. 
falling which , by direct members of Grade I or II of 
recruitment. 

Central Secretariat Clerical 

Service . 


[39/1/67- E. II ] 
R. R . Bhatia , Under Secy . 


प्रामीण विकास विभाग 

नई दिल्ली, 9 मार्ष, 1976 
सा० का नि . 792. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 में पगन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि और मिथाई मन्त्रालय के ग्रामीण 
विकास विभाग में ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ( परियोजना ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् -- 

1, संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ग्रामीण विकास विभाग ज्येष्ठ समीकी सहायक ( परियोजना ) र्ती नियम , 1976 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमाम. -- उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उमका बेतममाम के होगे जो इन नियमों से उपाबव अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, आयु सीमा और अहंताएं प्रादि.- - उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु सीमा , अर्हताएं और उससे · संमंधित अभ्य मासे थे होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 1 3 नक में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं - - यह व्यक्ति , 
( क ) जिसने से व्यक्ति से, जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तम से छूट दे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति .--- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीचीन है, यहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्ण करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तियों की मापत , मावेश वारा, शिथिल 
कर सकेगी । 
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_ 


- 


- - 


7 


_ . . 


- 


6. व्याषत्ति : - इन नियमों की कोई भी बान ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
___ कृषि प्रौर सिचाई मंत्रालय ( ग्रामीण विकास विभाग ) में ज्येष्ठ सकनीकी सहायक ( परियोजना ) के पद के लिए भर्तीनियम 
पद का नाम पदों की 

वर्गीकरण घेतनमान चयन पर सीधे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
संख्या 

प्रथया व्यक्तियों के लिए प्रायु-सीमा लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रचणम् पर 
___ 2 _ 3 
ज्येष्ठ तकनीकी 

साधारण केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750-६० लागू नहीं 30 वर्ष से अनधिक ( सरकारी आवश्यक : 
सहायक 

ममूह ( ख ) 

रो०- 30-9000 होता सेवकों के लिए शिथिलनीय ) (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
( परियोजना ) अराजपत्रित ( पुनरीक्षिन ) 

टिप्पण : आयु सीमा प्रव विद्यालय से कृषि विज्ञान, कृषि 
अलिपिकवर्गीय 

धारित करने के लिए प्रन्तिम पर्थशास्त्र या सांख्यिकी में 
तारीख भारत में रहने वाले मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 
अभ्यर्थियों से ( उनमे भिन्न ( ii ) कृषि उत्पादन कार्यक्रम विषयक 
जो अण्डमान और निकोबार . कार्य करने और मायिकी 
वीप समूह और लक्षदीप में प्रकिड़ो के संग्रहण , संकलन और 
हैं ) पायेवन प्राप्त करने की विश्लेषण कार्य का 2 वर्ष का 
अन्तिम तारीख होगी । 

अनुभव । 
( अर्हताएं, अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों 

की दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार शिथिल को जा 
सकेंगी, विशेष रूप से प्रमुभव 
संमंधी अहता, अनुसूचित जातियो 
या अनुसूषित जमजातियों के 
अभ्यर्षियों की दशा में शिथिल की 
जा सकेंगी ) । 


का 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति - भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की वशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है, तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक मर्हताएं प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा / की जाएगी /किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की वशा में लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या नहीं 


__ 10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती के लिए संष 
लोक सेवा प्रायोग 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम, 1958 के 
अधीन यथा अपेशित । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश पद 
द्वारा । 

धारण करने वाले अधिकारी या 
ऐसे अधिकारी जिन्होंने 425- 700 
रु० ( पुनरीक्षित ) के या समतुल्य 
वेतनमान के पदों पर , निर्यामत 
आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 5 
वर्ष सेवा की हो और जिनके पास 
स्तम्भ 7 के नीचे सीधी भर्तीकिए 
जाने वाले व्यक्तियों के लिए यथा 
विहित , विनिविष्ट विषयों में से 
किसी एक में कम से कम उपाधि हो 

और अनुभव हो । 
टिप्पण : ---प्रतिनियुक्ति की अवधि 

सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । 


- - 


- 


- 


- 


- । 


- 


- - 


- 


[ फाईल ए . 12011/ 16/ 75- स्था ( मार डी )] 

डी . सिंह, प्रवर सचिव 
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( Department of Rural Development) 

Now Delhi, 9th March , 1976 


G .S .R . 792. - In exorcise of the powers conforred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President, 
Tiereby makes the following rules regulating the method of recruitmont to the post of Senior Technical Assistant ( Projects ) in the Ministry 
of Agriculture and Irrigation, Department of Rural Development, namely : 


1. Short title and commenceinent. ( 1) These rules may be called the Department of Rural Development, Senior Technical 

Assistant (Projects ) Recruitment Rulo 1976 , 
(2) They shall come into forco on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number , classification , and scale of pay. -- The number of the said post , its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in the columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 


3 . Method of recruitment, age limits , qualifications etc. The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
rolating to the said post, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualifications. --No persons,-- 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 

shall be oligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government inay, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for 80 doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 


5 . Power to relax , - Where the Central Government is of opírion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for 
roason to be recorded in writing and jo consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons, 


6 . Savings - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from timo 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Recruitment Rules For The Post of Senior Technical Assistant (Project ) 

Io the Ministry of Agriculture And Irrigation 


Name of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or non 
Selection 
Post 


1 


2 


3 


5 


Senior Technical 
Assistant (Projects) 


Not appli - 
cable . 


General Central Rs, 550- 25 -750 - EB - 
Sorvico , Group 30 -900 (Revised ). 
B Non 
Gazetted Non 
Ministerial, 


Not exceeding Essential: 
30 years (Relax - (i) Master s degree in Agri 
able for Govern cultural Science , Agricultural 
ment Servants) Economics or statistics 
Note :- Thocru - from a recognised University 
cial date for do or equivalent, 
termining tho (1 ) 2 years experience in deal 
ago limit shall ing with agricultural produc 
bo the closing tion programinęs and of 
dato for rocelpt collection , compilation and 
of applications analysis of statistical data 
from candidates (Qualifications relaxable at 
in India (other the discretion of the Union 
than those in , Public Service Commission in 
Andaman and caso of candidates otherwise 
Nicobar Islands well qualified ; in particular 
and Laksha the qualification regarding 
dweep ). 

experience is rolaxable in 
case of candidates belonging 
to the Scheduled Castos or 
the Scheduled Tribes ). 


- - 


: - - 


- 


- - 


- 


- 
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Whether age and Period of Method of rectt. whether In case of rectt . promotion If a DPO oxigts Circumstances in which 
educational qua - probation by direct rectt . or by deputation/ transfer , grades what is its com- U . P. S . C . is to be consul 
lifications prog - if any promotion of by deputa - from which promotion / depu - position 

ted in maling recit. 
cribed for direct 

tion/transfer & percent - tation/ transfer to be made 
recruits will apply 

age of the vącanices to be 
in the case of 

filled by various methods 
Promotees 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


2 years . 


Not applicable . 


For direct recrultment, 
as required under the 
Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consultation ) 
Regulations , 1958 . 


By transfor on deputa - Transfer on deputation : 

tion, falling which, Officers under the Central 
by direct recruitment. Government holding ana 

logous posts or with. 5 years 
service rendered in posts in 
the scale of Rs. 425 - 700 
( revised ) or equivalent 
after appointment thereto 
on a rogular basis and 
posscasing at Joasta 
degree in one of the gpe 
clfiod subjects , and the 
experienco, as prescribed 
for direct recruits under 

column 7. 
Noto : — The period of depu 

tation shall ordinarily not 
exceed 3 years. 


[ File No . A . 12011/16/75- Estt . ( RD)] 

___ D . SINGH, Under Secy . 


शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 
नई दिल्ली, दिनांक 23 अप्रैल, 1978 


सा० का नि० 193.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए शिक्षा और युवक सेवा ( श्रेणी-IV पदों ) के भी नियम , 
1969 का अधिक्रमण करते हुए, जहां नक उनका सम्बन्ध चपरासी के पद से है, राष्ट्रपति एतप्यारा शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) में चपरासी के पद 
पर भर्ती के प्रणाली का नियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 


1. लघु शीर्षक और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों को शिक्षा विभाग ( चपरासी ) भर्ती नियम , 1976 कहा जाए । 

( 2 ) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से ये नियम लागू होंगे । 


पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और वेतनमान : - - इन पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा वेसममाम उसी प्रकार होंगे ,जिस प्रकार इससे अनुमय प्रमुसूची के कालम 
( 2) से ( 4 ) में निर्दिष्ट है । 


भर्ती की प्रणाली, प्राय मीमा नया प्रतिाएं प्रावि : - म पद के विण भर्ती प्रणाली, मायु सीमा, महंताएं तथा भर्ती से संबंधित अन्य विषय उपरोक्त अनुसूची के फालम 
( 5 ) से ( 13 ) में निर्दिष्ट के अनुसार होंगे । 


4 . अयोग्यताएं : - -कोई भी ऐसा व्यक्ति , 
( क ) जो ऐसे किमी व्यक्ति से विवाह का अनुमग्ध अपना विवाह करता है, जिसकी पत्नी अथवा पति जीवित हों , अथवा 
( ख ) जो पति /पत्नी के रहते हुए किमी दूसरे पक्ति से विवाह का प्रमुबन्ध अथवा विवाह करता है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा । 


बशर्त की केन्द्रीय सरकार यदि इस बात से संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कानून के अधीन ऐसा विवाह अनुजेय है तथा ऐमा करने 
केकछ प्रम्य प्राधार भी हैं , जिनसे किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दी जा सकती है । 


1. ट देने का अधिकार :-- जहाँ केन्द्रीय करकार की यह राय हो, कि ऐसा करना प्राषश्यक अथवा उचित है, तो लिखित रूप में कारणों को दर्ज करते हुए वह पावेश द्वारा 
किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत दे सकती है । 


प्रतिबन्ध : - - म सम्बन्ध में केन्द्रीय करकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति, अनुसूचित जन जाति तथा अन्य वर्ग के व्यक्तियों 
कएजाने वाले अपेक्षित पारक्षणों और अन्य रियायतों को इन नियमों में से कोई भी प्रभावित नहीं करेगा । 
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. 


- 
- 


. 
- - 


- - -- 
- - 


- 


- 
- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अनुसूची 


पद का माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


क्या प्रथरण पद है सीधी भर्ती के लिए 
अथवा गैर-प्रवरण प्रायु-सीमा 
पद 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
सथा अन्य योग्यताएं 


5 


चपरासी 


25 वर्ष 


125 मामान्य केन्द्रीय मेवा , 196- 3- 220-1०रो० - लागू नहीं होता 

श्रेणी ( अराजपत्रित ) 3- 232 . 


मिडिल स्कूल कक्षा उत्तीर्ण । 
टिप्पणी : कालम ( 6 ) में उल्लिखित 

पायु सीमा निर्धारित करने की 
निर्णायक तिथि प्रत्येक मामले में , 
प्राथियों से भारत में प्रावन 
पत्न प्राप्त होने की अंतिम तारीख 

होगी । 
( मण्डेमान और निकोबार द्वीपसमूह 
तथा लक्ष्यद्वीप संघ शासित क्षेत्रों 

को छोड़कर) 
जिन पदों पर नियुक्ति रोजगार कार्यालय 

के माध्यम से होगी है उनकी 
पायु सीमा निर्धारित करने की 
निर्णायक , तारीख , प्रत्येक मामने 
में , रोजगार कार्यालयों से नाम 
मांगने की अंतिम तारीख होगी । 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की प्रणाली प्रत्यक्ष भर्ती या पदोन्नति /अथवा प्रतिनियुक्ति अथवा यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनके 
बालों के लिए प्रवधि यदि कोई उम्नति / स्थानान्तरण द्वारा विभिन्न स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की स्थिति में समिति हो तो उसकी अधीन भर्ती करने के 
निर्धारित प्रायु तथा हो तो . प्रणालियों द्वारा भरी जाने वाली उन मेरों का उल्लेख जिससे पदोन्नति संरचना क्या है विषय में संघ लोक सेवा 
सैभिक पाहताएं पदो रिक्त स्थानों की प्रतिशतता कि जाभी है . 

प्रायोग से परामर्शलिया 
म्नति के विषय में भी 

जाना है 
लागू होंगी 


___ 11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


पोवर्ष 


स्थानान्तरण द्वारा अन्यथा सीधी 75 प्रतिशत ऐसे व्यक्तियों के स्थाना- लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
भर्तीतारा । 

तरण द्वारा जो फराश, झाडूमश 
( स्वीपर ) मादि उसी प्रकार से 
समतुल्य पदों पर कार्य कर रहे हैं 

और जो सीधी भर्ती के लिए 
निर्धारित प्रर्हताएं रखते हैं 25 % 
ऐसे व्यक्तियों के स्थानान्तरण 
धारा जो शिक्षा और समाज कल्याण 
मंत्रालय में फराश , माडूकश 
( स्वीपर ) प्रावि उसी प्रकार के 
प्रथषा उसके समक्ष पदों पर कार्य 
कर रहे हैं और चपरासी के पद पर 
सीधी भर्ती के लिए निर्धारित 
योग्यता नहीं रखते हैं परन्तु जिन्हें 
प्राथमिक साक्षरता का ज्ञान है 

और साधारण परीक्षा द्वारा हिन्दी 
पढ़ने की योग्यता का सबूत दे सकते 
हैं और मूल संवर्ग में पांच वर्ष तक 
सेवा कर चुके हैं । 

[ सं० ए० 12018/ 2/ 75/ ई-III ] 
म० कु . मार्जी, कृते निदेशक ( प्रशासन ) 


26 GI/76 - 10 
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MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 


(Department of Education ) 


Now Delhi, : the 23rd April, 1976 


G . S .R . 793. - 10 exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the Ministry 
of Education and Youth Services (Class - IV posts ) Recruitment Rules , 1969, in so far as they relato to the post of Peon , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Peon in the Ministry of Education and Social Welfare 
(Department of Education ) namely : 


1 . Short title and Commencement. - -(1) These rules may be called the Department of Education (Peon ) Recruitment Rules 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number of Posts , Classification and Scale of Pay. - - The number of the said posts , classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns ( 2 ) to (4 ) of the Schedule annexed hereto . 


3 . Method of Recruitment, Ago liinit and Qualifications etc . The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications 
and other matters connocted therowith shall bo as specified in columns (5 ) to (13 ) of the Schedulo aforesaid , 


4 . Disqualification . — No person . 
(a ) who has onteret into or contractod a mucciage with a person having a spouse living , or 
(b ) who , having a spouse living has entered into or contracted a murriage with any person shall be cligible for appointment to the 

said post : 


Provided that the Contral Governmentmay, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
porson and the other party to the marriage and there aro other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule 


5. Power to Relax. — Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do, itmay, by order , for rea 
sons to be rocorded in writing, relay any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


6 . Saving. Nothing in those rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for Scheduled Castos 
Scheduled Tribog and other special categories to persons in accordance with the orders issued by the CoatralGovernment from time to timo 
in this regard. 


SCHEDULE 


Name of post 


Number Classification 
of posts 


Scale of pay 


Age limit for diroct recruits 


Whether 
Selection 
post or non 
selection 
post 


Educational and 

other qualif 
cations required 
for direct 
rocrults . 


Poon 


Poon 


125 


General Contral Rs. 196 - 3 -221 - EB 
Service , Cass- IV 3 232 . 
(Non -Gazetted ). 


Not appli - 
cable , 


" 25 years 

Essential: 
Notc . The crucial date for deter - Middle School 
mining the age limit mentioned Standard Pags . 
in column (6 ) will in cach caso , 
bo tho closing date for receipt 
of applications from candida . 
tos in India (Other than the 
union territorios of Andaman 
and Nicobar Islands and 

Lakshadwoop ) . 
In respect of posts, the appoint 
ments to which are made through 
the Employment Exchanges , 
the crucial date for determining 
the age limit will , in cach case , 
be the last date upto which the 
Exployment Erchanges are 
asked to submit the names 


-- 


- - - - 


- 


--- -- --- ---- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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Whether age and Period of 
educational que probation , 
lifications prescri - if any 
bed for diroct 
rocruits will apply 
in the case of pro 
moteos 


Method of rocruitment Incase of recruitment by pro - If a Departmental Circumstances in which 
whothor by direct recruit - motion or deputation or trans - promotion com - Union Public Service 
ment or by promotion or fer , gradou from which promo- mittee exists Commission is to be 
by deputation or transfer tion or deputation or transfer what is its com - consulted in making re 
and percentage of tho to be made 

position 

crultment 
vacancies to be filled by 
various methods 


8 


10 


____ 13 


Not applicable. 


Two years . 


Not applicable . 


Not applicable. 


By transfer failing which 75 % by tranfer of persons, 
by direct recruitment, holding similar or equivalent 

posts, Frashes, Sweepers 
etc., who possess quali 
fications prescribed fo - dir 

ect recruits . 
25 % by transfer of persons, 

holding similar oregulvalent 
posts , Frashes , Sweepers , 
etc. in the Ministry of Edu. 
cation and Social Welfare 
who do not possess the 
qualifications prescribed for 
direct rocruitment to tho 
post of Peon but who 
possess elementary literacy 
and give proof of ability 
to read in Hir di In a simple 
written test and have put 
in five years service in 
tho paront cadre. 


[ No . A . 12018/ 2/ 75 - E. III ] 

G . S . EDWIN, Director 


नई दिल्ली 26 अप्रैल , 1976 


सा . का . नि . 794 -- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा 
प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति पत्दद्वारा निम्न लिखित 
नियम बनाते हैं :---- 
____ 1. सघु शीर्ष तथा प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय स्वस्थता 
कोर निदेशालय ( श्रेणी I तथा श्रेणी II पदों के ) भर्ती ( र६ ) नियम , 
1976 कहा जाए । 
( 2 ) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से ये लागू होंगे । 


2. रद करना तथा प्रतिबन्ध लगाना : - - राष्ट्रीय स्वस्थता मोर 
निदेशालय ( श्रेणी [ और श्रेणी II पदों के ) भर्ती नियम , 1972 को 
एतद्धारा रह किया जाता है । । 
, मशर्ते कि इसे रह किए जाने से पहले इन प्रादेशों के अन्तर्गत किए 
गर मावेशों तथा कार्रवाई को ये प्रभावित नहीं करेंगे । 


सा० का नि0 795 - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबंधों पारा 
प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते है : 

1. लघु शीर्ष तथा प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय स्वस्थता 
कोर निदेशालय ( श्रेणी II सचिवालीय पवों के ) भर्ती ( ए ) नियम , 
1976 कहा जार । 

( 2 ) सरकारी राजपन्न में छपने की तारीख से ये लागू होगे । 

2. रद्द करना तथा प्रतिबन्ध लगाना :--- राष्ट्रीय स्वस्थता फोर निदे 
शालय ( श्रेणी III सचिवालीय पदों के ) भर्ती नियम , 1971 को एतद् 
धारा रद्द किया जाता है । 

बशर्ते कि इसे रद्द किए जाने से पहले इन प्रादेशों के अंतर्गत 
किए गए मावेशों तथा कार्रवाई को ये प्रभावित नहीं करेंगे । 

[ संख्या ए० 12018/ 4/ 75 एम० एफ० सी०] 
G . S. R . 795 . - - In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules, namely : -- 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may bo 
called the National Fitness Corps Directorate (Class III 
Ministrerial Posts) Recruitment ( Repeal) Rules, 1976 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Repeal and Saving. The National Fitness Corps Directo 
rate ( Class III Ministerial Posts ) Recruitment Rules , 1971, are 
hereby repealed : 

Provided that such repeal shall not affect any order mado 
of action taken under the said rules , before such repcal. 

[ No. A . 12018/ 4 / 75 - NFC] 
सा का० नि0796 – संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबंधों द्वारा 
प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्धारा निम्नलिधित 
नियम बनाते हैं : 

1. लषु शीर्ष तथा प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय अनुशासन 
योजमा भिवेशालय ( श्रेणी I तथा श्रेणी III पवों के ) भर्ती ( रह ) नियम , 
1976 कहा जाए । 


[संख्या २० 120 18/ 4/ 75 एम० एफ० सी०] 


New Delhi, the 26th April , 1976 


G . S . R. 794.. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules , namely 

1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may be 
called the National Fitness Corps Directorate (Class I and 
Class II Posts) Recruitment (Repeal) Rules, 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazettc . 

2 . Repeal and Saving. - - The National Fitness Corps Dire 
torato (Class I and Class II Posts) Recruitment Rules, 1972 , 
are hereby repealed : 

Provided that such repeal shall not affect any order made 
or action taken under the said rules, before guch repcal. 

[ No. A . 12018 / 4 / 75- NFC] 
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। 


( 2 ) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से ये लागू होंगे । 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazetto . 


... 2. रह करना तथा प्रतिबन्ध लगाना : -- राष्ट्रीय अनुशामम योजना निवे 
शालय ( श्रेणी II और श्रेणी II पदों के ) भर्ती नियम , 1961 को एतद्वारा 
रह किया जाता है । 


2. Rule 7 of the Victoria 
omitted . 


Memorial Rules, 1903 shall be 


INo. F. 13 -20 / 74- CAI(5) ] 
BALDEV MAHAJAN , Under Socy. 


बात कि इसे रद किए जाने से पहले इन मादेशों के अंतर्गत झिए गए प्रादेशों 
तथा कार्रवाई को ये प्रभाषित नही करेंगे । 


[ संख्या ए० 12018/ 4/ 75 एन०एफ० सी०] 

वियोगी नारायण , उप-सचिव 


( गिमान और प्रौद्योगिकी विभाग ) 


मई दिल्ली , 22 मई, 1976 


G . S. R. 796. --In exercisc of the powers conferred by the 
Proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules, namely : 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 
called the National Discipline Scheme Directorate (Class II 
and Class III posts ) Recruitment ( Ropeal) Rules, 1976 . 


सा० कानि0798 - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय एटलस संगठन ( प्रधान लिपिक ) 
भर्ती नियम , 1975 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है, अर्थात् : 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय गटलस संगठन (प्रधान लिपिक ) 
भर्ती संशोधन नियम , 1976 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . Repeal and Saving - - Tho National Discipline Scheme 
Directorate ( Class II and Class TI Posts ) Recruitment Rules 
1961, are hereby repealed : 


Provided that such repeal shall not affect any order made 
or action taken under the said iules, before such repeal. 


[ No. A . 12018 / 4 / 75 - NFC] 
TRIYOGI NARAIN , Dy. Socy. 


2. राष्ट्रीय एटलस संगठन (प्रधाम लिपिक ) भर्ती नियम, 1975 की मनुसूची 
में , स्तम्भ 11 में , अन्त में निम्नलिखित टिप्पण अन्तःस्थापित किया जाएगा 
प्रर्थात् : 
"टिप्पण : -- प्रथम समूह से प्रधान लिपिक के पदों पर प्रोन्नति एक 

पात्रतासूची तैयार करके संयुक्त क्षेत्र से की जाएगी । इस 
सूची में उच्च श्रेणी लिपिकों और भंडार सहायकों को सम्मि 
लित किया जाएगा जो उस श्रेणी में उनके निरंतर नियमिव 
सेवा काल के क्रम में तैयार की जाएगी किन्तु अपनी अपनी 
श्रेणियों में उनकी परस्पर ज्येष्ठता बनी रहेगी । " 

[ सं . 1-20/ 72-एसयूमार- 2] 
टी० एल० विश्वनापन, प्रवर सचिव 


( संस्कृति विभाग ) 


मई विल्ली , 22 मई, 1976 


सा० का0मि0797 . ---विक्टोरिया स्मारफ अधिनियम , 1903 ( 1903 
का 10 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय 
सरकार विक्टोरिया स्मारक नियम , 1903 में भौर संशोधन करने के लिए 
एसद्वारा निम्नलिखित नियम बमाती है, अर्थात् : 


(Department of Science and Technology ) 

New Delhi, the 22nd May , 1976 


1. ( 1 ) इन नियमों को विक्टोरिया स्मारक ( संशोधन ) नियम , 1976 
कहा जाए । 

( 2) ये सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से लागू होंगे । 


G . S. R. 798. . . In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the National Atlas Orga 
nisation( Head Clerk) Recruitment Rules, 1975 , namely : - - 


2. विक्टोरिया स्मारक नियम , 1903 के नियम 7 को हटा दिया जाए । 


[सं०एफ० 13- 20/ 74 सी ० ए ० I ( 5 ) ] 

बलदेव महाजन , अपर सचिव 


1 . ( 1 ) These rules may be called tho National Atlas Orga 
nisation (Head Clerk ) Recruitment Amendment Rules , 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the dato of their pub 
lication in the Official Gazette . 


( Department of Culture) 


2 . In the schedule to the National Atlas Organisation (Hond 
clerk ) Recruitment Rules , 1975, in column 11 the following 
note shall be inserted at the end, namely : 
" Noto : - Promotion from the first group to the posts 

of Head Clerk shall be made from a composite flold 
by preparing an eligibility list consisting of Uppor 
Division Clerks and Stores Assistant arranged in tho 
order of the length of continuous regular servico 
in the grade subject to the maintenance of intor-te 
seniority in the rospectivo grade ." 


New Delhi, the 22nd May , 1976 


G . S. R. 797. In exercise of the powers conferred by section 
5 of the Victoria Memorial Act, 1903 ( 10 of 1903) the Central 
Government hereby makes the following rules further to 
amond the Victoria Memorial Rules , 1903 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Victoria Memorial 
(Amendment) Rules , 1976 . 


INo . 1 - 20 / 72 - Sur- 2 ] 
T . L . VISWANATHAN, Under Secy . 
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ऊर्जा मंत्रालय 

(विद्युत विभाग ) 
नई दिल्ली , 20 मई, 1976 


साका० नि0 799. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , ऊर्जामंत्रालय (विद्युत विभाग ) के अधीम 
केन्द्रीय जल विधान परियोजना नियंत्रण बोर्ड में प्रशासनिक निकाय में सवार हरकारा के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, अर्थात् :- -- 


- 1. संक्षिण नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल विद्युत परियोजना नियंत्रण बोर्ड ( प्रशासनिक निकाय ) सवार हरफारा भर्ती 
मियम , 1976 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद संख्या , वर्गीकरण पौर वेतनमान : - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका घेतनमान थे होंगे जो इन मियमों से उपाबद्ध प्रमसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्विष्ट हैं । 


3. भती की पद्धति , प्रायु-सीमा और माईतायें प्रावि : --- उक्त पद पर भर्सी की पद्धति , प्रायु -सीमा , प्राईताये और उमसे संबंधित प्रम्य बासे होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्विष्ट हैं । 


4 . निरहतायें: -वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्वीय विधि के अधीन अनशेयर 
और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मोजूव है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : ---जहो केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावण्यफ या समीचीन है , वहां वह, उसके लिये जो कारण है उन्हें 
ले जमा करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , भावेश वारा , शिथिल कर सपेगी । 


6. व्यावति : - - इम नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय - समय पर निकाले गये मादेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , मनुमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथया सीधे भर्तीकिये आमे सीधे भर्तीकिये जामे वाले व्यक्तियो 
अपयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिये शैक्षिक और अन्य महतामे 

पायुसीमा 


सबार हरकारा 


21 - 30 वर्ष के मीष 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6-328-१ रोo. लागू नहीं होता 
समूह ग ) ( अराजपत्रित 8-350 १० 
प्रलिपिकवर्गीय ) 
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सोध भी किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण बारा पवि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के लिये प्रमधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे प्रो - ममिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
विहिन प्राय और हो स्थानान्तरण द्वारा नथा विभिन्न प्रति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया मरचना 

सेषा पायोग से पग 
शैक्षिक प्रर्हनायें प्रोन्नतों पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा की जाएगी /किया जाएगा 

मर्श किया जायेगा 
की दशा में लागू होगी 

रिमित्तयों का प्रतिशत 
या नहीं 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


स्थानान्तरण द्वारा जिसके न ही 
मकने पर मधिी भर्ती द्वारा । 


स्थानान्तरण द्वारा: - - जो केन्द्रीय जल - 
विद्युत परियोजना नियंत्रण बोर्ड 
( प्रशासनिक निकाय ) के 
नियमित ममूह क कर्मचारियों में 
से हों जिनके पास स्तम्भ 7 में विहित 
महतायें हों जो मोटर साइकिल 
चलाने में प्रावश्यक समझी गई 
सममता के स्तर के प्रति निवेश 
से , पद के लिये उपयुक्ता फा 
निर्णय करने के प्रयोजनार्थ पालन 
के परीक्षण के परिणामों पर किया 
जायेगा । 


[ सं0 10/ 76-फा0 12 ( 4 )/ 75 - प्रशा०] 

जंगर सिंह, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF ENERGY 

(Department of Power) 
New Delhi, the 20th May, 1976 


ao 700 . In exercise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , tho President hereby makes tho 
following rulcs regulating the method of recru 

in regulating the method of recruitment to t11o post of Despatch Rider in tho Central Hydro -cloctric Projects Control Board 
( Administrative Unit ) under the Ministry of Energy ( Department of Power ), namoly :- - 


Short title and commencencat :- Those rules inay be called the Central Hydro - electric Projects Control Board (Administrative 
Unit ) Despatch Rider Recruitment Rules , 1976 . 


( 2 ) They shall come into force onthe date of their publication in the official Gazette . 


Number of nost. classilication and scale of pay : - - The number of the said post, its classification and the scale of pay atttached 
thereto shall be a specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to the rulos , 


de of recruitment age limit and other qualifications: The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified iacolumns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 


4 . Disqualifications:-- No person1, 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who . having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person. 
shall be eligiblo for appointment to the said post : 


Provided that the Central Governmentmay, if satisfiod that such inarriage is por nossible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there aro other grounds for so doing, exempt any person froin the oporation to this rulo . 


ď Power to relax : — Whero the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it inay , by ordor , for 
and to be recorded in writing, relax any of the provisions of those rulos with respect to any class or category of persons. 
ro880 


* Savioo _ Nothing in these rulos shall affect reservation and othor concessions requirod to be provided for tho Schoduled Castos 
che Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders 139ųed by the Contral Governinont froin timo to 
time in this regard. । 
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SCHEDULE 


Name of Post 


No. of Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions proscribed for direct recruits 


post 


Whether 
seloction 
post or non 
selection 
post 


Despatch Rider 


One 


Not appli- 
cable 


Between 21- 30 
years 


Goneral Contral Rs. 260 -6 - 326 -EB . 
Service Group 8 -350 
C ( Non 
Gazetted Non 
Ministerial ) 


Essential : 
Possession of a valid driving 

licence for motor cycle . 
Desirable : 
A pass in 8th standard and ex 
perience of driving a motor 
cycle. 


Whether age and Period of 
educational qua - probation 
lifications proscri- if any 
bed for direct 
recruits will apply 
in tho case of Pro 
motees 


Method of roctt, whether In case of rectt, by promotion / If a Depart- Circuinstances in which 
by direct roctt, or by deputation /transfor , grades mental Promotion UPSC is to be consult 
deputation /transfer and from which promotion /depu - Committee exists ed in making recruitment 
percentage of the vacan - tation / transfer to be made what is its com 
cies to be filled by various 

position 
methods . 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo 


Two years 


Not applicable 


By transfer, failing which By transfer on the results of Not applicable 
by direct recruitment. a test in driving designed to 

adjudge suitability for the 
post with reference to sta 
ndards of competence 
considered essential in dri 
vers of motor cycles from 
amongsts the regular 
Group D employees of 
the Contral Hydro - electric 
Projects Control Board 
( Administrative Unit ) who 
possess the qualifica 
tions prescribed in Col. 
umn 7 . 


- - - 


--- -- --- -- - - - 


- 


- - - 


- 


[ No. 10/ 76 - F. 12( 4 )/ 75 - Ad m. IVI 
JANGSHER SINGH , Under Secy . 


नही रखते हों किन्तु उनको प्रारम्भिक अक्षर ज्ञान हो और वे हिन्दी में 
पड़ने की योग्यता का प्रमाण दे और उनकी अपने अपने संवर्ग में 
5 वर्ष की सेवा हो गई हो , ये सरल लिखित परीक्षा के 
प्राधार पर, स्थानान्तरण द्वारा , भगे जाने के लिये प्रारक्षित 
रखी जायेंगी । 

[ संन्या ए० 12034/ 4/ 76-प्रशासन- 1] 

___ एस० एल० पाहूणा , अपर सचिव 


सूचमा और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 23 अप्रैल, 1976 
सा . का . नि . 800. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रपति , सूचना और प्रमारण 
मंत्रालय ( मुख्य सचिवालय ) ( श्रेणी - 4 पद ) भर्ती नियमावली , 1971 
में अतिरिक्त संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात्:- - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों को सूचना और प्रमारण मंत्रालय ( मुख्य 
सचिवालय ) ( श्रेणी- 4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली, 1976 कहा 
जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 

2. सूचना और प्रमारण मंत्रालय ( मुख्य सचिवालय ) ( श्रेणी 4 पद ) 
भर्ती नियमावली , 1971 में ,नियम 4 के परंतुक के माद निम्नलिखित अतिरिक्त 
परन्तुक अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्:- - 
" परन्तु अपरासियो के संवर्ग में होने वाली रिक्तियो में से 25 प्रतिशत 

रिक्तियो उन सफाई कर्मचारियो , फराशों, चौकीदारों, प्रादि 
जो चपरासी के पद के लिये सीधी भर्ती के लियेनिर्धारित महतायाएं 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

New Delhi, the 23rd April, 1976 
G. S. R . 800. . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Ministry of 
Information and Brondc :isting (Main Secretariat) (Cluss IV 
posts) Recruitment Rules 1971. namely : 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Infor . 
mation and Broadcasting ( Main Secretariat) ( Class IV posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the Official Gazette. 

2 . In the Ministry of I & B ( Main Secretariat ) ( Class rv 
posts ) Recruitment Rules 1971 , after the proviso to rule 4 , 
the following further proviso shall be inserted , namely : --- 

" Provided further tat 25 per cent of the vacancies 

accruing in the peons cadrc shall be reserved for 
being filled by transfer , on the basis of a singolo 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


( 2) फालम 4 के अन्तर्गत प्रविष्टि के स्थान पर " 210- 4-250 

८ . रो०- 5- 270 रुपये " प्रविष्टि प्रति स्थापित की जायेगी ; 
( ख ) क्रम संख्या 12 और सरसम्बन्धी प्रविष्टियां लुप्त हो जायेंगी । 

[ संख्या 1/ 12/ 75-बी० ( ए . ) ] 

मोहन लाल टंडन, अवर सचिव 


written test from the sweepers, farashes, chowkidars , 
etc . who do not posses , the qualifications prescribed 
for direct recruitment to the post of peon but who 
possess elementary literacy and give proof of ability 
to road in Hindi and have put in five years service 
in their respective cadres " . 

INo. A. 12034 / 4 / 76 Admn. I] 

$. L . AHUJA , Under Secy . 
मई दिल्ली , 7 मई, 1976 
ता . का . नि . 801,- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
धारा प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रपति प्राकाशवाणी ( श्रेणी 
1 पद ) भर्ती नियमावली, 1963 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिये 
एमद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्:- - 

1. ( 1 ) इन नियमों को प्राकाशवाणी ( श्रेणी I पद ) भर्ती ( तृतीय 
संशोधन ) नियमावली , 1976 कहा जा सकेगा । 


New Delh, the 12th May, 1976 


G .S . R . 802 . — In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend tho All 
India Radio ( Class IV posts) Recruitment Rules, 1964, 
namely : 


1. (1) These rules may bo called All India Radio (Class IV 
posts) Recruitment ( Amendment) Rules, 1976 . 


(2 ) They shall come into force on the date of thell 
publication in the Official Gazette . 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 
___ 2. आकाशवाणी ( श्रेणी-I पव ) भर्ती नियमावली , 1963 की प्रमु 
सूची में , कालम 12 में प्रविष्टियों के नीचे नोट के पैरा 2 में क्रम संख्या 
1 के सम्मुख एक वर्ष णब्दों के स्थान पर “ माकाशवाणी ( श्रेणी- 1 पद ) 
भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियमावली, 1974 के लागू होने की तारीख 
से 2 वर्ष " शब्द , कोष्ठक और अंक प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 

[ फा० सं० 5/ 10/ 76-बी० ( ए० ) ] 
New Delhi, the 7th May, 1976 


2. In the Schedule to the All India Radio ( Class IV posts ) 
Recruitment Rules, 1964 , 

(a ) against scrjul No. 10 , 
(i) for the entry in column 2, the entry " Helpor " 

.. shall be substituted: 
( ii) for the entry in column 4, the entry " Rs. 210 - 4 

250 - EB - 5 - 270 " shall bo substituted ; 
( b) serial No. 12 and the entries relating theroto shall 

be omitted. 


[ No. 1 / 12 / 75- B( A) ] 
M. L. TANDON, Under Secy . 


G . S . R . 786.-- -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the All 
India Radio ( Class I Posts ) Recruitment Rules , 1963, 
namely : 


निर्माण और आवास मंत्रालय 


मई दिल्ली , 12 मई, 1976 


1. ( 1 ) These rules may be called the All India Radio 
( Class I Posts) Recruitment ( Third Amendment ) Rules , 1976 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


सा० का० नि० 803:- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , भूमि पौर विकास 
कार्यालय, विधि अधिकारी ( कनिष्ठ ) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्ः - - 


2 . In the Schedule to the All India Radio ( Class I Posts ) 
Recruitment Rules, 1963 , against Serial number 1 in para 
graph ( 2 ) of the Note below the entries in Column 12 , for 
the words " one year " the words , brackets and figures "two 
years from the date " of Commencement of the All India 
Radio ( Class I Posts) Recruitment ( Second Amendment) 
Rules , 1974 " shall be substituted . 

[ F. No. 5 / 10 / 16- B( A)] 


___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .- - ( 1 ) इन नियमों का नाम भूमि 

और विकास कार्यालय, विधि अधिकारी ( कनिष्ठ ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 
1976 है । 


नई दिल्ली , 12 मई , 1976 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भूमि और विकास कार्यालय, विधि अधिकारी ( कनिष्ठ ) भर्ती 
नियम , 1973 की अनुसूची में , म्तम्भ 7 में "प्रावश्यक शीर्षक के मीये 
विधमाम प्रविष्टि के अन्त में निम्नलिखित पन्तःस्थापित किया जायेगा , 
अर्थात: - - 


सा० का० नि० 802.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रपति प्राकाशवाणी ( श्रेणी 
4 पद ) भर्ती नियमावली, 1964 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिये 
एसद्वारा नियम बनाते हैं , अर्थात्:- - 

( 1 ) इन नियमों को आकाशवाणी ( श्रेणी- 4 पर ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियमावली, 1976 कहा जा सकेगा । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 

2 . आकाशवाणी ( श्रणी-4 पद ) भर्ती नियमावली, 1964 की मनु 
सूची में , ( क ) क्रम संख्या 10 के मामने , 
( 1 ) कालम 2 के अन्तर्गत प्रविष्टि के म्यान पर “ हेल्पर " प्रविष्टि 

प्रतिस्थापित की जायगी । 


" अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की 

दशा में अनुभम सम्बन्धी अर्हता संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है, यदि चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा भायोग की यह राय है कि उनके 
लिये प्रारक्षिस रिक्तियों को भरने के लिये इन समुदायों से 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । " 
म० ए० 120 18/4/ 71-एल• II ( वाल II) ] 

एच . पार० निगम , अपर सचिव 


- - - - 
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अधीन रहते हुये कि उन्हें प्रोन्नति के लिये विचार किये जाने हेतु पाल 
New Delhi, the 12th May, 1976 

होने के लिये व्यावमायिक परीक्षण में अहंता प्राप्त करनी होगी । 


G . S . R. 803. - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to Alticle 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the Land and 
Development Office (Legal Officer Junior ) Recruitment 
Rules, 1973, namely : - - 


प्रोन्नति:- - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के ज्येष्ठ कलाकार 
जिसके न हो मकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के ऐसे कनिष्ठ 
कलाकार जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो इस शर्त के अधीन 
रहते हुये कि उन्हें व्यवसाय परीक्षण में महंता प्राप्त करनी होगी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) " 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Land and Develop 
ment Office ( Legal Officer Junior ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules , 1976. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


( ख ) कलाकार अनुशोधक के पद के मामने 


2 . In the Schedule to the Land and Development Office 
(Legal Officer Junior ) Recruitment Rules , 1973 , in column 
7 , under the heading Essential the following shall be in 
serled at the end of existing entry , namely ; - - 


( i ) स्तम्ध 4 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थात् :- - 
" 550- 20 - 650- 25 - 750 रु० " 


" Tho qualification regarding experience is relaxable at 

the discretion of the Union Public Service Com 
mission in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes or Scheduled Tribes if at any stage 
of selection , the Union Public Service Commission 
is of the opinion that sufficient number of candi 
dates from these communities possessing the re 
quisite experience are not likely to be available to 
fill up the Vacancies reserved from them " . 


[ No . A -12018/ 4 / 71 - LII ( Vol. II )] 
___ H. R. NIGAM, Under Secy . 


( ii ) स्तम्भ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थात, : 
( i) " 50 प्रतिशत प्रोन्नति जिसके द्वारा न हो मकने पर, सीधी 

भी द्वारा जिसके न हो सफने पर, प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती वारा , जिसके न हो सकने पर, प्रति 

__ नियुक्ति द्वारा । " 
(jii ) स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थातः- - 
" प्रोन्नति:- ऐसा सहायक कलाकार अनुशोधक , जिमने उस श्रेणी में 
तीन वर्ष सेवा को हो , इस शर्त के अधीन रहते हुये कि उसे प्रोन्नति के 
लिये विचार किये जाने हेतु पान्न होने के लिये व्यावसायिक परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


नई दिल्ली , 14 मई, 1978 


सा० का०नि० 804.- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुये , भारत सरकार मुद्रणालय 
मिन्टो रोड, नई दिल्ली ( फोटो लिथो पक्ष ) ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पव ) भर्ती 
नियम , 1974 में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते 
है, अर्थात्:- - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारत सरकार मुद्रणालय फोटो लिथो 
पक्ष ( वर्ग 3 और 4 पर ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . भारत सरकार मुद्रण फोटो लिथो पक्ष ( वर्ग 3 और 4 पद ) 
भर्ती नियम, 1974 को अनुसूची में 


प्रतिनियुक्तिः- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के कलाकार अनु 
शोधक , जिसके न हो सकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
ऐसे महायक कलाकार अनुशोधक , जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 
की हो इम शर्त के अधीन रहते हुये कि उन्हें व्यवसाय परीक्षण में महंता 
प्राप्त करनी होगी ( प्रतिनियुक्ति की अयधि सामान्यतः तीन वर्ष में अधिक 
नहीं होगी । 

( ग ) सहायक कलाकार अनुशोधक के पद के सामने 
(i ) स्तम्भ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जायेगी, अर्थात्:- - 
" 425- 15- 560-६० रो०- 20-700 रु० " 
( ii ) स्तम्भ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी , अर्थात्:- - 
" 100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति 


( क ) ज्येष्ठ कलाकार के पद के सामने 
( i) स्तम्भ 4 में भी विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी , अर्थात: -- 

" 550- 25- 6 50- 23- 750 रु . " 
( ii ) स्तम्भ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थात्: 
" (i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने पर सीधी 

भर्ती द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो सकने पर प्रति 

नयुक्ति दाग । " 
( iii ) स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थात् - - 


द्वारा । " 


( ii ) स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी , अर्थात् :- -- 


" भारत सरकार के मुद्रणालयों में के सहायक कलाकार अनुशोधक 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


( प ) कनिष्ठ कलाकार के पद के मामने - - 
(i ) स्तम्भ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के म्यान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी , अर्थात् :- - 
" 455- 15 -560 -८० रो०-20 - 700 रु . " 


" प्रोन्नतिः- - ऐसे कनिष्ठ कलाकार और कनिष्ठ कलाकार सुलेखकला , 
जिन्होंने अपनी अपनी श्रेणियों में तीन वर्ष मेवा की हो , उस पर्त के 
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- -- - - - - - -- 
( ii ) स्तम्भ 10 में विद्यमान प्रविष्ट्रि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रोन्नति :--- ऐसे फीडर , जिम्होंने तीन वर्ष सेवा की हो हम शर्त 
प्रविष्टि रखी जायेगी , अर्थात्:--- 

के अधीन रहने हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए विचार किए जाने हेतु 
"100 प्रतिपान सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति 

पात्र होने के लिए व्यवमाय परीक्षण में अहंना प्राप्त करनी होगी । 
वारा । " 

प्रतिनियुक्ति : - - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के आफ सेट 

मशीन मैन श्रेणी II जिसके न हो सकने पर भारत सरकार के अन्य 
( iii ) स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी आयेगी, अर्थात्:- - 

मुद्रणालयों के ऐसे फीडर जिन्होंने उम श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो , 

इम शर्म के अधीन रहते हुए कि उन्हें व्यवसाय परीक्षण में प्रहंता प्राप्त 
" प्रतिनियुक्ति - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के कनिष्ठ कलाकार 

करनी होगी ( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 

होगी ) । 
( 1 ) कनिष्ठ कलाकार मुख कला के पत्र के मामने - - 

( ज ) फीसर के पद के मामने :---- 
(i ) स्तम्भ में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( i) स्तभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थात्.- - 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् --- 
" 45 5- 15- 560-६० रो०- 20- 700 रु० " 

" 260- 8- 326-1०रो०- 8- 350 70 " 
( च ) आफ मैट मशीनमैन श्रेणी [ के पद के सामने - - 

( ii ) स्तभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
स्तभ 4 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिप्त 

प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् : - - 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् - - 

" ( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो मकने पर 
" 425-15- 500-६० रो०-15-560- 20- 700 है . " 

सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
(ii ) स्तभ 10 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् -- 

( ii ) 50 प्रमिशन सीधी भर्ती द्वारा , जिमझे न हो सकने पर 

__ प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो मकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो सकने पर , प्रतिनियुक्ति 

( iii ) स्तभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
द्वारा । 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : -- 
( ii ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो मकने पर प्रोन्नति : ---ऐसे परिचारक , जिन्होंने प्राफ सेट मशीन कक्ष में तीन 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 

वर्ष सेवा की हो इम गर्त के अधीन रहते हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए 
(iii ) स्तभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

विचार किए जाने हेतु पात्र होने के लिए व्यावसायिक परीक्षण में प्रार्हता 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् --- 

प्राप्त करनी होगी । 
प्रोन्नति :-- मे प्राफ सेट मशीन मैन श्रेणी I, जिन्होंने उस श्रेणी में 

प्रतिनियुक्ति : -- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के फीर जिसके 
तीन वर्ष सेवा की हो इस शर्त के अधीन रहते हुए कि प्रोन्नति के लिए 

न हो मकने पर भारत गरकार के अन्य मुद्रणालयो के ऐसे परिचारक , 
विचार किए जाने हेतु पात्र होने के लिए व्यावसायिक परीक्षण उत्तीर्ण 

जिन्होंने आफ सेट मशीन कक्ष में तीन वर्ष सेवा की हो इस शर्त के अधीन 

रहते हुए कि उन्हें व्यवसाय परीक्षण में अहंता प्राप्त करनी होगी ( प्रनि 
करना होगा । 

नियुक्ति की अवधि मामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) " 
__ प्रतिनियुक्ति : - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के प्राफ -मेट मशीन 
मैन श्रेणी I, जिसके न हो सकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्राणमयों 

( म ) धूवर के पद के सामने - - 
के ऐसे माफ सेट मशीन मैन श्रेणी II, जिन्होंने उम श्रेणी में तीन वर्ष (i ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
सेवा की हो म शर्न के अधीन रहने हुए कि उन्हें व्यावमायिक परीक्षण 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - - 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी (प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः तीन वर्ष 

" 425- 15- 530 ६००- 15- 560- 20- 600 70 " 
से अधिक नहीं होगी ) । 

( ii ) स्तंभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
( ७ ) माफ- मेट मशीन मैन श्रेणी ll के सामने 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - 
( i ) स्तभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

" (i ) 50 प्रतिशम प्रोन्नति द्वारा , जिसके म हो सकने पर , 
ग्मी जाएगी , अर्थात् 

सीधी भर्ती द्वारा जिमके न हो मकने पर , प्रतिनियुक्ति 
" 425- 1 5- 5 30-६० रो० -15- 560-20-600 रु . " 

वाग । 
(ii ) स्तभ 10 मे विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर. निम्नलिखित 

(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वाग , जिसके न हो मकने पर 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिमझे न हो मकने पर सीधी ( iii ) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो मफने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - - 
( ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो मकने पर 

" प्रोन्नति : - - ऐसे फीडार जिन्होंने तीन वर्ष सेवा की हो इस शर्त 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 

के अधीन रहते हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए विचार किए जाने हेतु 
( iii ) स्तभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिम पात्र होने के लिए उन्हे व्यावसायिक परीक्षण में पहना प्राप्त फरमी 
प्रविष्टि रखी आएगी , अर्थात्-- - 

होगी । 
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___ प्रतिनियुक्ति :- - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के फीर, जिसके 
न हो मकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों से ऐसे फीडार 
जिन्होंने उस श्रेणी में सीन वर्ष सेवा की हो इम गर्स के अधीन रहते 
हुए कि उन्हें व्यावसायिक परीक्षण में अर्हता प्राप्त करनी होगी ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि मामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) " । 


( भ ) मशीन प्रापरेटर ( फोटो सेटर ) के पद के सामने -- 
(i) म्तम्भ 1 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर. निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् - - 

" मशीन आपरेटर वर्ग 1 ( फोटो सेटर ) " 
( ii ) स्तम्भ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
" 425- 15- 5 30-८० रो०- 15- 560- 20- 600हैं . " 


( ट ) मशीन प्रापरेटर वर्ग ! ( फोटोसेटर ) के पद के मामने --- 
( i) स्तभ 4 में विग्रमान यिष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
__ रस्त्री जाएगी , अर्थात् -- 

" 42 5-1 5- 5 30-40रो०- 1 5- 5 610- 20-600 १० " 


( य ) मशीन आपरेटर वर्ग । ( स्टेप और रिपीट ) के पद के मामने - - 
( i ) स्तभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :- - 

".. 25- 15- 500- ० रो०- 15- 560- 20- 700 रु० " 
( उ ) कमरा मैन के पद के मामने -- 
(i ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविधि 

रम्नी जाएगी , अर्थात् 

" 425- 15-500-दरो०- 15- 560- 20- 700 रु० " 
( i) स्तभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : --- 
( i) 86 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो मकने पर 

मीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति 

वारा । 
( ii ) 333 प्रतिशत सीधी भी वारा , जिसके न हो मकने पर 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 
(iii ) स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् : - - 


(ii ) स्तभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् 
" (i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो मकने पर 

सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो मझने पर प्रोन्नति द्वारा । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो सकने पर 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 
( iii ) स्तम्भ 11 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जाएगी , अर्थात् 
" प्रोन्नति : - ऐसे ट्रिमर और परिचारक , जिन्होंने उस श्रेणी में 
तीन वर्ष सेवा की हो , इस शर्त के अधीन रहते हुए कि उन्हें प्रोन्नति 
के लिए विचार किए जाने हेतु पात्र होने के लिए व्यावसायिक परीक्षण 
में अहंता प्राप्त करनी होगी । 
__ प्रतिनियुक्ति : - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के डार्क रूम 
महायक , जिसके न हो मकने पर भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयों 
के ऐसे परिचारक जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष मेवा की हो , इस शर्त 
के अधीन रहते हुए कि उन्हें व्यावसायिक परीक्षण में अर्हता प्राप्त करमी 
होगी ( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी) " 

( ण ) हेलियो आपरेटर के पद के सामने -- 
( i ) स्तम्भ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी आएगी, अर्थात् - - 

" 380-12-500-40 रो०- 15-560 70 " 
(ii) स्तंभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : 
( i ) " 668 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 

सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो मवाने पर प्रतिनियुक्ति 

द्वारा । 
(ii) 33 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा, जिसके न हो सफमे पर 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 
(i) स्तंभ 11 में की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : -- 

" प्रोन्नति ऐसे ग्रेनिंग आपरेटर, जिन्होंने तीन वर्ष सेवा की हो , 
इस शर्त के अधीन रहते हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए विचार किए जाने 
हेतु पात्र होने के लिए व्यावसायिक परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त करनी होगी 
__ प्रतिनियुक्ति : भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के होलियो प्राप 
रेटर , जिसके न हो सकने पर ऐसे, ग्रेनिंग प्रापरेटर, जिनकी उस श्रेणी 
में तीन वर्ष की सेवा हो , इस शर्त के अधीन रहते हुए कि उन्हें व्यावसा 
यिक परीक्षण में अहंता प्राप्त करनी होगी ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः सीन घष से अधिक नही होगी ) । " 


" प्रोन्नति : -- ऐसे आर्क हम महायक जिन्होंने उम श्रेणी में तीन वर्ष 
तक सेवा की हो , इस शर्त के अधीन रहने हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए 
विचार किए आने हेतु पान बनने के लिए व्यावमायिक परीक्षण में अहता 
प्राप्त करनी होगी । 


प्रतिनियुझि -- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के कैमरामैन , 
जिमके न हो मकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के ऐसे डार्क 

म सहायक , जिन्होने उम श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो इस शर्स के 
अधीन रहते हुए कि उन्हें व्यावमायिक परीक्षण में अर्हता प्राप्त करनी 
होगी ( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यत: तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) " 

( द ) छार्क म महायक के पद के सामने 
(i ) सभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के सामने निम्नलिग्विन प्रविष्टि 

रखी जाएगी , अर्थात् - - 
" 320 - 6- 326 - 8 - 390 - 10- 400 रु . " 


( त ) मशीन प्रापरेटर वर्ग 2 ( फोटोग्राफ ) के पद के सामने 
( i ) स्तंभ 1 में विद्यमान प्रविष्टि के सामने निम्नलिखित प्रविष्टि 
___ रखी जाएगी, अर्थात् :-- मशीन आपरेटर ( फोटोस्टेट ) 
(ii ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थाम पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - - 

" 42 5- 15- 5 30-400० - 15- 560- 20- 600 रु० " 
( iii ) स्तंभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात्---- 
" 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सफने पर सीधी 
भर्ती द्वारा जिसके न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा " 
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( iv ) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् 
" प्रोम्मति :- - से डार्फ एम सहायक , जिन्होंने तीन वर्ष सेवा की हो 
और जिन्हें फोटोस्टेट , माइक्रोस्टेट और स्टेट फाइल प्रौर त्रिया विधि का 
अनुभव हो , इस शर्त के अधीन रहते हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए विचार 
किए जाने हेतु पास होने के लिए व्यावसायिक परीक्षण में महता प्राप्त 
करनी होगी । 


( फ ) परिचारक के पद के सामने -- 
( i ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् - - 
" 210- 4- 226-१० रो०- 4- 250- ६० रो०- 5- 290 रु० " 


( ii ) स्तंभ 10 में विद्यमाम प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् : --- 
"( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 

सीधी भर्ती द्वारा , जिसके म हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति : - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो में ऐसे डार्क रूम 
महायक , जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो और जिन्हें फोटोस्टेट , 
माइक्रोस्टेट और स्टेट फाइल साइट और क्रियाविधि का अनुभव हो , 
इस शर्त के अधीन रहते हुए कि उन्हें व्यवसाय परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त 
करमी होगी ( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । " 


( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो सफने पर 

प्रनिनियुक्ति द्वारा । " 
( iii ) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :- - 


" प्रोन्नति: - - ऐसे अमिफ , जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की 
हो , इस शर्त के अधीन रहने हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए विचार किए 
जाने हेतु मात्र होने के लिए व्यावसायिक परीक्षण में अर्हता प्राप्त करनी 
होगी । 


( थ ) ग्रेनिंग प्रापरेटर के पद के सामने 
(i ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : । 
" 260- 6- 290-दरो० - 6- 326- 8- 366-4000- 8- 390-10 

400 रु० ” 
(ii ) स्तंभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के सामने निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाएगी , मर्यात - -- 

" 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने पर 
सीधी भर्ती दारा, जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 
( iii) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् - - 


प्रतिनियुक्ति : -- भारत सरकार के अन्य मद्रणालयों के परिचालक 
जिसके न हो मकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के ऐसे श्रमिक , 
जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो , इम गर्स के अधीन रहने 
हुए कि उन्हे व्यावमायिक परीक्षण में अर्हता प्राप्त करनी होगी ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यत : तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । " 


"प्रोन्नति : ऐसे परिचारक , जिन्होंने ग्रेनिंग या प्लेट बनाने वाले 
अनुभाग में तीन वर्ष सेवा को हो । 


( ब ) कर्मशाला मशीनम न ( म केनिक ) के पद के मामने - - 
( i) स्तंभ 1 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिप्त प्रविष्टि 

रखी जाएगी अर्थात् : --- 

" 380- 12- 500-६०रो०- 15- 560 रु० " 
(ii ) स्तंभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् :- ... 


प्रतिनियुक्ति :-- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के ग्रेनिंग प्रापरेटर, 
जिसके म हो सकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के ऐसे परि 
पारक , जिन्होंने ग्रेनिंग या प्लेट बनाने वाले अनुभागों में तीन वर्ष सेवा 
की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । " 

( व ) तकनीकी समायक बेरीटाइप के पद के सामने - - 
(i ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् 
" 380-12- 500-६० रो०-15- 580 रु . " 


" 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकमे पर 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । " 
( iii) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिग्निप्त 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् -~ 


( ध ) मशीन आपरेटर (जेराक्स ) के पद के मामने 
( i) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - - 
" 425- 15- 5 30-40रो० -15-580 -20- 600 रु . " 


" प्रोन्ननि :---ऐसे मैकेनिक ( यांत्रिकी ) जिन्होंने उस श्रेणी में । वर्ष 
मेवा की हो इस पान के अधीन रहते हुए कि उन्हें प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जाने हेतु पान होने के लिए घ्यायमायिक परीक्षण में प्रर्हता 
प्राप्त करनी होगी । 


( न ) समायक मशीन आपरेटर ( जोराक्म ) के पत्र के सामने 
( i ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात - - 
" 330 - 8 - 370- 10 - 400 -1०रो० 10 - 4800 " 


प्रतिनियुक्ति : -~-भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के कर्मचारी मशीन 
मैन ( मैकेनिक ) जिसके न हो मकने पर ऐसे मैकेनिक ( यानिकी ) जिन्होंने 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी में 3 वर्ष मेवा की हो , 
उस शर्त के अधीन रहते हए कि उन्हें व्यावसायिक परीक्षण में प्रर्हता 
प्राप्त करनी होगी ( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


( प ) ट्रसर के पद के मामने - - 
( i) मंभ 4 में विमान पत्रिनिट के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् :- - - 
" 210- 1- 226-7000- 4- 2500-६० रो० - 5- 29000 " 


[फा० सं० ए- 1 2018/ 3/ 72- पी 1 / पा टी जी / ( खण्ड II )] 

धम राज, अवर सचिव 
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New Delbi, the 14th May , 1976 


( d ) against the post of Junior Artist-- 
(i) in column 4 , for the existing entry, the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Rs. 455 -15 -560 - EB - 20- 700 " 
(ii) in column 10 , for the existing entry, the following 

entry shall be substituted , nimely : 
“ 100 % by direct recruitment failing which by de 

putation . " 
(lii ) in column 11 , for the existing entry , the followiug 

entry shall be substituted , namely : 
" Deputation : Junior Artist of other Government 

of Indiu Presses ( period of deputation generally 
not to exceed three years). " 


(e ) against the post of Junior Artist Calligraphy : 
(i) in column 4 , for the existing entry, the following 

ontry shall be substituted , namely ;- - 
“ Rs. 455- 15 - 560 -EB -20 -700," 


G . S .R . 804 , - IN exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Government of India Pres , Minto Road , New Delhi, Photo 
Litho Wing (Class III and IV posts ) Recruitment Rules , 
1974 , namely : 

1. ( 1 ) These rulcs may be called the Government of India 
Press , Photo Lithu Wing (Class II & IV posts) Recruitment 
(Amendment) Rulcs, 1976 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Gazette of India . 

2 . In the Schedule to the Government of India Press , 
Photo Litho Wing , (Class III & IV posts ) Recruitment Rules , 
1974 

(a ) agninst the post of Senior Artist -- 

(i in column 4 , for the existing entry , the follow 
ing entry shall be substituled , namely : 

" Rs. 550 -20 -650 -25 -750 " 
(ii) in column 1 (), for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" (i) 50 % by promotion failing which , by direct 

recruitment falling which , by deputation, 
( li ) 50 % by direct recruitment failing which by 

deputation ." 
(lii) in column 11, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely S 
" Promotion : Junior Artist and Junior Artist Cali 

graphy with three years service in the res 
pective grade subject to thcir qualifying at i 
trado test to become eligible for considera 

tion for promotion . 
Deputation : Senior Artișt of other Government of 

India Presses failing which Junior Artist with 
three years service in that grade of other 
Government of India Presses subject to thcir 
qualifying at a trade test . (period of deputa 

tion gencrally not to cxceed three years )." 
(0 ) against the post of Artist Retoucher 
(i) in column 4 , for the existing entry , thc following 

entry shall be substituted , namely : 
" Rs. 550 - 20 -650 -25 -750 " 
( ii ) in column 10 , for the existing entry , the follow 

ing entry shall be substituted , namely — 
" i) 50 % by promotion failing which , by direct 

recruitment failing which , by deputation . 
( ii ) 50 % by direct recruitment failing which , by 

deputation ." 
(iii ) in column 11 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Pronotion : Assistant Artist Retoucher with three 

ycars service in the grade subject to their 
qualifying at a trade test to become eligible 

for consideration for promotion. 
Deputation : Artist Retoucher of other Government 

of India Presses failing which Assistant Artist 
Rctoucher with three years service in that grade 
of other Government of India presses, subject 
to their qualifying in a trade text (period of 
deputation generally not to exceed three 

years ). " 
(c ) against the post of Assistant Artist Retoucher — 
(i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely 
" Rs. 455- 15 - 560 -EB - 20 - 700 " 
(i ) in column 10 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , numely : 
" 100 % by direct recruitment failing which by dc 

putation ." 
(iii ) in column 11, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely ; 
" Assistant Artist Retoucher of other Government 

of India Presses (period of deputation generally 
rally not to exceed three years )." 


( f) against the post of Offset Machineman Grado I 
(i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely ; 
" Rs. 425- 15 - 500 - EB - 15 -560 -20 -700" 
( ii ) in colunin 10 , for the existing entry , the following 

entry shall be substitutcu , namely : 
" (i) 50 % by promotion on failing which , by direct 

recruitment failing which by deputation . 
( ii ) 50 % by direct recruitment l ailing which , by de 

putation ." 
(iii) in column 11 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Promotion : Offset Machinç Man Grade Il with 

three years service subject to qualifying at a 
trade test to beconic eligible for consideration 

for promotion . 
Deputatlog : Offset Machine Man Grude I of other 

Government of India Presses failing which 
Offsct Machine Man Grade 1 with three 
years service in that grade of other Govern 
ment of India Presses , subject to their qualify 
ing in a trade test. (Period of deputation 
generally not to exceed three years ). " 


(g ) against the post of Offset Machineman Grade II 
(i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely — 
" Rs. 425 - 15 -530 -EB -15- 560 -20 -600." 
( ii) in column 10 for the existing entry, the following 

entry shall be substituted , namely : 
" (i) 50 % by promotion failing which , by direct 

recruitment failing which by deputation , 
( ii ) 50 % by direct recruitment failing which , by 

deputation, 
(iii ) in column 11, for the existing entry , thc following 

entry shall be substituted , namely :-- 
" Promotion : Feeders with threc ycars service 

subject to their qualifying at a trade test to 
become cligible for consideration for promo 

tion . 
Deputation : Offset Machncman Grade II of other 

Government of India Presses , failing which 
Feeders with threç years scrvice in that grade 
of other Goveromçnt of India Presses, subject 
to their qualifying at a trade test. (Period of 
deputation generally not 10 exceed three 
years .)" 


(h ) against the post of Feeder 
( i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Rs. 260 - 6 - 326 - EB -8 - 350 " . 
( ii ) in colui 10 , for the existing entry, the following 

entry shall be substituiled , namely 
" (i) 5007 by promotion, failing which by direct 

recruitinent, failing which by deputation . 
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( ii ) 50 % by direct recruitment, failing which by 

Deputation : Cameramen of other Government of 
deputation ." 

Tudia Presses, failing which Dark Room Assig 
( iii) in column 11 , for the existing entry, the following 

tants with three years , service in that grade of 
entry shall he substituted , namely : 

other Government of India Presses subject to 

their qualifying at a trade test (Period of depu 
" Promotion : Attendants with three years service in 

tation generaly not to exceed three years )" . 
olfset machine room , subject to their quality 
ing at a trade test to become eligible for cou 

( n ) against the post of Dark Room Assistant - - 
sideration for promotion . 

(i) in column 4 , for the existing entry the following 
Deputution : Fceders of other Government of India 
Presses, failing which Attendants with 

entry shall be substituted , namely : 

three 
years service in offset machine room of other 

" Rs. 320 -6 - 326 -8 - 390 - 10 - 400 " . 
Government of India Presses, subject to their 

(ii) in column 10, for the existing entry , the follow 
qualifying in a trace test ( Period of deputa 

ing cntry shall be substituted , namely : 
tion generally not to exceed three years.)" 

" (i) 50 per cent by promotion , failing which by 

direct recruitment, failing which by deputation . 
(i) against the post of Prover 

( ii ) 50 per cent by direct recruitment, failing which 
(i ) in column 4 , for the existing entry , the following 
entry shall be substituted namely — 

by deputation " . 

( iii) in column 11, for the existing entry , the follow 
" Rs. 425 - 15 - 530 -EB - 15 -560 -20-600 " . 

ing entry shall be substituted ; namely ; - - 
( ii ) in column 10 , for the existing entry , the following 
cntry shall be substitutçd , namely - 

" Promotion : Trimmers and Attendants with three 

years service in the grade, subject to their 
" (i) 50 % by promotion , failing which by direct 

qualifying at a trude test to become eligible 
recruitment, failing which by deputation . 

· for consideration for promotion ." . 
(ii ) 50 % by direct recruitment failing which by de 
putation ." 

“ Deputution : Dark Room Assistants of other Gov 

cinment of India Presses , failing which Atten 
(iii) in column 11 , for the existing entry, the following 

dants with three year s service in that grade of 
entry shall be substituted , namely : - - 

other Government of India Presses, subject to 
" Promotion : Fecders with three years service sub . 

their qualifying in it trade test. ( Period of 
ject to their qualifying at a trade test to be 

deputation generally not to exceed thrce years )" . 
come cligible for consideration for promotion . 

(o ) against the post of Helio Operator 
Deputation : Feeders with three years service in 
thut grade of other Government of India 

(i) in column 4 , for the existing entry, the following 
Presses, subject to their qualifying at a trade 

cotry shall be substituted , namely — 
test . (Period of deputation generally not to 

" Rs. 380-12- 500-EB- 15- 560" . 
exceed three years )" . 

( ii ) in column 10 , for the existing entry , the follow 
(j) against the post of Machine Operator ( Fotosetter ) -- 

ing entry shall bo substituted , namely 
(i) in column 1 , for the existing entry , the following 

" (i) 66 - 2 / 3 per cent by promotion , failling which sy 
entry shall be substituted , namely : 

direct recruitment, failing which by deputation . 
" Machine Operator Class I (Fotosetter)" . 
Gi) in column 4 , for the existing entry, the following 

( ii ) in column 4 , for the cxisting entry , the following 
entry shall be substituted , namely : 

entry shall be substituted , namcly : 
" Rs. 425- 15 -500 - EB - 15- 560 -20 - 700 " . 

" 425- 15 - 530 -EB - 15 -560-20 -600 ." . 

( iii) in column 11 , for the existing entry , the follow 
(k ) against the post of Machine Operator Class II 

ing entry shall be substituted, namely : - - 
Folosetter) 

" Promotion : Graining Operator with 3 years sor 
(1) in column 4 , for the existing entry, the following 

vice , subject to qualifying at a trade test lo 
entry shall be substituted , namely – 

become eligible for consideration for promo 

tion 
**Rs. 425- 15- 530 - EB - 15-560 -20 -600." 

Deputution : Helio Operators of other Government 
( 1) against the post of Machine Operator Grade I (Step 

of India , Presses , failing which Graining Ope 

rators with three years service , subject to thoir 
and Repeat ) 

qualifying at il trade test. (Period of deputation 
(i) in column 4, for the existing entry, the following 

generaly not to exceed threc years.)" . 
entry shall be subsituted , namely : 
" Rs. 425- 15- 500 -EB - 15 -560 -20 -700 " . 

( p ) against the post of Machine Operator Class II (Pho 

lograph ) - 
(ni) against the post of Cameraman 

(i) in column 1 , for the cxisting entry, the following 
( i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
cntry shall be substituted , numely - 

" Machine Operator (Photostat)" . 
" Rs. 425 - 15 - 500-EB -15 -360 -20 -700 " . 

" Rs. 425 -15 -530 -EB- 15- 560 - 20 -600.” 
( ii ) in column 10), for the existing entry , the follow 
ing entry shall be substituted , namely : 

( ii ) in column 10 , for the existing entry , the follow 
" (i) 66-2 / 3 per cent by promotion failing which by 

ing entry shall be substituted nimely : 
direct recruitment, failing which by deputa 

400 per cent by promotion , failing which direct 
tion . 

recruitment, failing which by deputation ." 
( ii ) 33 - 1 / 3 per cent by direct recruitment, failing 

(iv ) in column 11 , for the existing entry , the follow 
which by deputation " . 

ing entry shall be substituted numely : 
(iii ) in column 11 , for the existing entry, the following 

" Promotion : Dark Room Assistant with 3 years 
entry sball be substituted , namely : 

service in the grade and experience on tho 
Promotion : Dark Room Assistants with three 

photostat, inyerostat and stat, file -side and 
ycurs service in the yiade , subject to qualify 

mechanics , subject to their qualifying at a 
ing at a trace test to become eligible for con 

trade test to become eligible for consideration 
sideration for promotion . 

for promotion . 
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Deputution : Dark Room Assistanty with three years 
service in that grade and cxpcrience on photostat, 
Diycrostat and stat filcsiclc and machines of other 
Government of India Presses , subject to their quali 
fying at a trade test. (Period of deputation gen 
erally not to exceed three ycars.) " 


(ii) in column 10 , for the existing entry , the following 

cntry shall be substituted , namely : 
“ 10016 by promotion , failing which by direct re 

cruitment , failing which by deputation ." 
( iii) in column 11, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 


" Promotion . - Mechanics (Mechanicnl) with three 

years service in the grade subject to thçir quali 
fying at a trade test to become eligible for 
consideration for promotion . 


(q ) against the post of Graining Operator 
(i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Rs. 260 -6 -290 -EB-6 -326 -8 - 366 - EB -8 - 390 -10 400" , 
(ii) in column 10 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely :- - 
“ 100 % by promotion , failing which by direct recruit 

ment, failing which by Jeputation ." 
( iii) in column 11, for the existing entry, the following 

entry shall be substituled , namely : 
" Promotion . - - Attendants with three years service in 

the graining or plate-making section , 
Deputation. --- Graining Operators of other Govern 

ment of India Presses , failing which Attendants 
with three yeurs service in the graining or plate 
makiog section of other Government of India 
Presses . ( Period of deputation generally not to 
exceed three years.) " 


Doputation . — Workshop Machineman (Mechanical) 

of other Government of India Presses , failing 
which Mechanic (Mechanical) with threo years 
service in that grade of other Government of 
India Presses , subject to their qualifying at a 
trade test ( Period of deputation generally not to 
exceed three years ) ." 


[ F . No. A - 12018 /3 / 72 - P , T / Ptg .] 

DHAN RAJ, Under Secy. 


(r) against the post of Technical Assistant Varytyre . 
(i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely :- - 
" Rs. 380 -12 -500 - EB - 1.5- 560 " . 


(s ) against the post of Machine Operator (Xerox ) 
(i) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely :-- - 
" Rs. 425 - 15 -530 - EB - 15 -560- 20 -600 " . 


राजस्व और बैंककारी विभाग 

( That 70 ) 
of farmm , 5 1976 

सीमाशुल्क 
PTO PTO fato 803. —B T TATT , treba ufüffra , 
1962 ( 1962 AT 52 ) ATT 160 4 3TUTT ( 3 ) 
पठिम धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, अपना यह ममाधान हो जाने पर कि लोकहित में ऐसा करना प्रावश्यक 
है , भारत सरकार के वित मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की निम्नलिखित 
अधिसूचनामों को विनंडित करती है, अर्थात:- - 

1. To 48 - - HT4, arta 15 aft, 1958 
2. Ho 61- 441 , arter 18 J7, 1960) 
3 to 116 [ * , TT i fH T , 1962 

Pro 114 /970 DO 355/ 51/ 76 -8f141454. I] 


Department of Revenue and Banking 


(Revenue Wing) 


New Delhi, the 5th June, 1976 


(t) against the post of Assistant Machine Operator 

(Xerox ) 
(i) in column 4 , for the existing entry, the following 

entry shall be substituted , namely : 

“ Rs. 330 - 8 - 370- 10 -400 -BB - 10 -480 " . 
(u ) against the post of Trimmer 
(i) in column 4 , for the existing ontry , the following 

entry shall be substituted , namely : 

" Rs. 210 -4 -226 -BB -4 -250 - EB - 5 -290 ." 
(v ) against the post of Attendant 
(i) in column 4 , for the existing entry, the following 

entry shall be substituted , namely : 
“ Rs. 210 -4 - 226 -EB -4 -250 -EB - 5 -290 ." 
(ii ) in column 10 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely — 
" (i) 50 % by promotion failing which by direct re 

cruitment, failing which by deputation, 
( ii) 50 % hy direct recruitment failing which by 

deputation ." 
( iii ) in column 11, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Promotion - Labourors with 3 years service in the 

grade subject to their qualifying in a trade test 
to become eligible for consideration for pro 

motion . 
Deputation . — Attendants of other Government of 

India Presses failing which Labourers wilh three 
years service in that grade of other Govern 
ment of India Presses, subject to their qualify 
ing in a trade test. (Period of deputation 

generally not to exceed three years )." 
(w ) against the post of Workshop Machineman 

(Mechanical) 
(i) in column 4, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Rs. 380 - 12 -500 -EB - 15 -560 .” 


CUSTOMS 
G .S . R . 805 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25 , read with sub -section (3 ) of section 
160 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ), the Central 
Government, being satisfied that it is necessary in the public 
interest so to do , hereby resciarly the following notifications 
of the Government of India in the Ministry of Finance 
Department of Revenue), namely : 

1. No.48 . Customs, dated the 15th February , 1958 . 
2 . No. 61 -Customs, dated the 18th June, 1960 . 
3 . No. i 16 . Customs, dated the Ist September, 1962. 


[No. 114 /F . No. 355 / 51 /76 - Cus. 1] 


H . N . RAO , Under Socy . 


सा० का नि० 808.- केन्द्रीय सरकार , मीमाशुल्क अधिनियम , 
1962 ( 1962 4T 52 ) * ETT 25 7 YTETT ( 1 ) TT 


- 


- 


- - - - - 


- 
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[PART II - 
- - - - -. . - - - - 

- - - 
शक्तियो का प्रयोग करते हुये , अपना यह समाधान हो जाने पर कि लोक 

( 1 ) सं० 127 - सीमाशुल्क तारीख 1 दिसम्बर , 1956 
हिम में ऐमा करना आवश्यक है, भारत मरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 

( 2 ) मं० 9 :- - सीमाशुल्क तार्गग्न 16 मई , 1957 
यिभाग ) की निम्नलिखित अधिसूचनाओं को विखंडित करती है , अर्थात:---- 

( 3 ) सं० 86 -मीमाशुल्क , तारीख 20 अगस्त , 1960 
I. सं० -- सीमाशुल्क , तारीख 8 फरवरी, 1964 
2. सं० 13---सीमाशुरुक , तारीख 8 जनवरी, 1966 

( 4) सं० 159 - सीमाशुल्क , तारीख 10 नवम्बर, 1962 

[ सं० 117/ फा० सं० 355/ 56/ 76-सीमाशुल्क I] 
[मं० 115/ फा० सं० 355/ 51/ 76-सीमाशुल्क 1] 

एच० एन० राव , अवर सचिव 


G .S .R . 806 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 25, of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
192 ), the Central Government, being satisfied that it is 
necessary in public interest so to do , hereby rescinds the 
following notifications of the Government of India in the 
Ministry of Finance (Department of Revenue ), namely : 

1. No. 9 - Customs , dated the 8th February, 1964. 
2. No. 13...-Customs , dated the 8th January, 1966. 


G . S. R. 808...- In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25, read with sub -scction ( 3 ) of section 
160, of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ), the Central 
Government, being satisfied that it is necessary in the pub 
lic interest so to do, hereby rescinds the following notifi 
cations of the Government of India in the Ministry of 
Finance (Department of Revenue ) naniely : 

( 1) No . 127 — Customs dated the 1st December, 1956 . 
( 2 ) No. 993 - Customs dated the 16th May, 1957. 
( 3) No. 86 - - Customs dated the 20th August, 1960 . 
( 4 ) No. 159 -- Customs dated the 10th November , 1962 . 


[ No. 115 / F. No. 355 /51 / 76- Cus. I] 


[ No . 117 / F. No. 355 /56/ 76-Cus. I] 

H. N. RAO , Under Secy. 


नई दिल्ली , 5 जून , 1976 


सा० का० नि० 807. - - सीमाशुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 
का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुये , केन्द्रीय सरकार, अपना यह समाधान हो जाने पर फि 
ऐसा करना लोकहित में प्रावश्यक है यथास्थिति भारत सरकार के वित्त 
मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) ( राजस्व और कम्पनी विधि विभाग ) या 
( राजस्व और बीमा विभाग ) की निम्नलिखित अधिसूचनाओं को विखंडित 
करती है, अर्थात्: --- 

( 1 ) मं० 6 सीमाशुल्क , सारीख । फरवरी , 1964 
( 2 ) सं० 57 सीमाशुल्क , तारीख 1 अप्रैल , 1964 
( 3 ) सं० 57 मीमाशुल्क , तारीख 5 अप्रैल , 1966 
( 4 ) सं० 10 सीमाशुल्क तारीख 11 फरवरी, 1967 


[सं० 116/ फा० सं० 355/56/ 76-सीमाशुल्क I] 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा० का . नि . 809.--- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 के 
नियम 8 के उप -नियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय मरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा 
विभाग ) की अधिसूचना मं० 268/ 67- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 1 
दिसम्बर , 1967 में निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् : -- 

उक्त अधिसूचना में , " छूट देती है " शब्दों से पूर्व निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 

"इस शर्त के अधीन कि जूते या उसके किसी भाग के विनिर्माण में 
प्रयुक्त कृत्रिम या संश्लिष्ट रेजिन या प्लास्टिक सामग्री या दोनों की प्रन्त 
वस्तु ऐसे जूते या उसके भाग के कुल भार के पचास प्रतिशत से कम नहीं 
होगी । " 
[ अधिसूचना सं० 182/ 76- फा० सं० 47/5/ 75- सी एक्स 2] 

एन० प्रोवराय , अवर सचिव 


G . S. R. 807. - - In cxercise of the powers conferred by 
sub -section ( 1 ) of section 25 , of the Customs Act, 1962 ( 52 
of 1962), the Central Government, being satisfied that it is 
nocessary in the public interest so to do , hereby resinds the 
following notifications of the Government of India in the 
Ministry of Finance Department of Revenue ) (Department 
of Revenue and Company Law ) or (Departmçnt of Revenue 
and Insurance ), as the case may be , namely : 

(1 ) No. 6- - Customs dated the 1st February, 1964. 
( 2) No . 57 - Customs dated the 1st April , 1964 . 
( 3) No. 57 — Customs dated the 5th April 1966 . 
( 4) Niv 10 - Customs dated the 11th February, 1967. 

[ No. 116 / F. No . 355 /56 / 76 - Cus, l] 


New Delhi , the 5th June, 1976 


CENTRAL EXCISES 


G . S . R . 809, - In exercise of the powers conferred by 
sub - rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules , 1944 , the 
Central Government hereby makes the following amend 
ment to the notification of the Government of India in the 
Ministry of Finance (Department of Revenue and Inayrance ) 
No . 268 /67-Central Excises , dated the 1st December , 1967, 
namely :- - 


सा० का०नि० 808.-- सीमाशुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 
का 52 ) की धारा 160 की उपधारा ( 3 ) के साथ पटिन धारा 25 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , केन्द्रीय 
सरकार अपना यह समाधान हो जाने पर कि लोकहित में ऐसा करना 
पावश्यफ है भारत सरकार के यिन मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की निम्न 
लिखित अधिसूचनामों को विग्नि करना है , अर्थात्:- - 


In the said notification , the following shall be inserted at 
the end, namely : 


" Subject to the condition that the content of artificial 

or synthetic resins of plastic matrials or both 
used in the manufacture of a footwear or part 


SEC . 3 (i ) ] 
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thereof shall not be less than fifty per cent of the 
total weight of such footwear or paits thereof," 


TABLE 


S . No. 


Duty 


[ Notification No. 182 / 76 -CE- F. No. 47 / 5 / 75 -CX. 2 ] 


Quantity of 
Carbon dioxide 


N. OBHRAI, Under Secy . 


12) 


NIL 


On the first one laklı 
Kilograms 
In excess of one lakh 50 Paise per Kilogram 
Ki ogrims 

in respect of such excess. 

-- - 
Provided that the exemption under this notification shall 
not be applicable to any manufacturer whosc tutal produc 
tion of Carbon dioxicle manulactured as aforesaid cxceeds 
two lakh kilogiams dwing i financial yeur in which clear 
ance are nladc . 


मा० का . मि 810.. - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
नियम , 1941 के नियम ५ के अनियम ( 1 ) द्वारा प्रदन शक्तियो का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम, 1944 
( 1941 का 1 ) की प्रथम प्रतसूची की मद मख्या 14- 1 की उपमद 
( iv ) के अधीन प्राने बानी और चारकोल , कोयला या कोक या उनके मम्मि 
श्रण में विनिर्मित कार्बन डाईप्राक्माईर को , चाहे वह किमी अन्य मामग्री 
के अधिमिश्रण महित हो या उममे रहित हो , जब उसकी किसी वित्तीय 
वर्ष के दौगन विनिर्मान । द्वारा देश के भीतर उपयोग के लिए निकामी 
फी आए ता इममे उपावन मारणी के स्तम्भ ( 2 ) म विनिदिष्ट उमकी 
मावा तक उम पर उद्ग्रहणीय उतने उत्पाव- शुल्क से ट बेसी है, जो 
उक्न मारणी के मतम्भ ( 3 ) में की तन्मम्बद्ध प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट शुल्क से 
अधिक है । 


[ Notification No 185 / 76 - C . :.- F. No. 105 / 3 / 75- C .X . 3 ] 

___ N. RAJA, Under Secy . 


संचार मंत्रालय 
( डाक तार मोर्ड ) 


नई दिल्ली , 31 मई , 197th 


मारणी 


गल्क 


क्रम कार्बन डाइआक्साईम की मात्रा 
सं . 


- -- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - 
1. प्रथम एक लाख किलोग्राम पर 
2. क मात्र किलोग्राम में अधिक पर 


- - - - - 
कुछ नही 
ऐसे प्राधिक्म की 
नावम प्रति किलो 
पाम 50 पैमा 


सा• का० नि० 811. — भारतीय डाकघर अधिनियम 1898 
( 1898 का 6 ) की धाग 43 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करके 
केन्द्रीय सरकार भारतीय डाकघर नियमावली 1933 में और पागे संशोधन 
फरने के लिये एतद्वारा निम्नवर्सी नियम बनाती है, अर्थात्... 

1. ( 1 ) इन नियमो को भारतीय डाकघर ( छटा मंशोधन ) नियम 
1976 कहा जाये । 

( 2 ) ये 1 जम, 1976 मे प्रवत होंगे । 

2. भारतीय डाकघर नियमावली, 1933 के नियम 112 के परन्तुक 
में हम अभिव्यक्ति " 1 . 75 प्रतिशत " के म्थान पर अभिव्यक्ति " 2 . 75 
प्रतिशत " प्रतिस्थापित की जायेगी । 

मं० 1- 6/ 76-दर ] 
ई० एन० मृब्रह्मण्यन , महायक महानिदेशक ( दर ) 


परन्तु कम अधिसूचना के अधीन दी गई छूट ऐसे विनिर्माता को लाग 
नही होगी जिमका या पूर्वोक्न कार्मन डाइसाक्माई ? का उत्पादन किमी 
वित्तीय वर्ष के दौरान जिममे निकामी होती है दो लाख किलोग्राम में 
अधिक हो जाता है । 


DEPARTMENT OF COMMUNICATION 

( P . & T . Board ) 
New Delhi , the 31st May, 1976 


[ अधिसूचना म० 185/ 76 के उ श फा० स० 105 / 3/ 75 के उ शु 3] 


एन० गजा , अवर मचिव 


G . S. R . S11 - In exercise of the powers conferred by sec 
tion 43 of the Indian Post Office Act, 1898 ( 6 of 1898), the 
Central Government hereby makes the following rules fur 
ther to amend the Indian Post Office Rules , 1933 , 
namely : 


1 . ( 1) These rules may be called the Indian Post Office 
(sixth Amendment) Rules, 1976 . 


(2) They shall come in foice on the 1st day of June , 
1976. 


G . S. R. 810 . — In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , the 
Central Government hereby exempts Carbon dioxide, fall 
ing under sub-item ( iv ) of Item No . 14H of the first Sche 
dule to the Central Excises and Salt Act, 1944 (1 of 1944) 
and manufactured from charcoal, coal of coke, or from a 
combination thereof, with or without the admixture with 
any other material. up to the quantity specified in column 
( 2 ) Ur the Table hereto turnexed when cleeved by a manu 
facturer for home consumption duing any financial year, 
from so much of the duty of cxcise leviable thereon as is 
in excess of the duty specified in the corresponding entiy in 
column ( 3 ) of the said Tablc . 


2 . In the proviso to rule 112 of the Indian Post Olice 
Rulcs, 1933, for the expression “ 1. 75 per cent ", the expression 
" 2.75 per cent ", shall be substituted . 

[ No. 1-6 / 76 / R ] 
E. N. SUBRAMANJAM, Asstt. Dir , Gen. ( Rates ) 
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